OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Starosta Prudnicki
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy

Starostwo Powiatowe w Prudniku ul. Kosciuszki 76.
/mazwa i adres jednostki /

Inspektor ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej w Wydziale
Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami
( V2 etatu)

/nazwa stanowiska pracy/

1. Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie,
b) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych i niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione z winy umysine;j,
¢) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku,
d) znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu problematyki samorzadu terytorialnego,
postepowania administracyjnego oraz geodezji i kartografii,
e) wyksztalcenie srednie techniczne — profil geodezja i kartografia
f) staz pracy — minimum dwa lata pracy w powiatowej jednostce samorzadu
terytorialnego na stanowisku zwigzanym z realizacjq zadan z zakresu geodezji
i kartografii, w szczegélnosci z prowadzeniem powiatowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego — udostepnianie danych i materiatléw do realizacji prac,
kontrola i przyjmowanie opracowar,
g) uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji
i kartografii zakres 1 i 2, znajomo$¢ systemu operacyjnego Windows oraz pakietu
Office (Word, Excel, Access), znajomos¢ obshugi systemu informatycznego
OSRODEK.
2. Wymagania dodatkowe:
a) pracowitosé, rzetelnosé, odpowiedzialnosé, punktualnosé,

b) komunikatywno$é, niekonfliktowos¢, umiejetnosé pracy w zespole,




c) zdolno$¢ szybkiego przyswajania nowych wiadomosci oraz samodzielnego
rozwigzywania probleméw,

d) znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu problematyki gospodarki nieruchomosciami.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Przyjmowanie zgloszen prac geodezyjnych i kartograficznych, udzielanie informacji

oraz udostgpnianie danych i materialéw z powiatowego zasobu geodezyjnego

i kartograficznego wraz z charakterystyka i okre$leniem sposobéw ich wykorzystania przy

realizacji prac, kontrola opracowan geodezyjnych i kartograficznych przyjmowanych do

zasobu, sporzadzanie rachunkéw za czynnosci geodezyjne i kartograficzne oraz udzielanie

informacji, przygotowywanie projektow decyzji o odmowie przyjecia opracowan

geodezyjnych i kartograficznych do zasobu, przygotowywanie materialow i informacji

w zakresie sprawozdawczosci, ocena stanu zasobu, przygotowywanie materiatow do

wylaczenia z zasobu.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie)

2) zyciorys — curriculum vitae wraz z informacja o wyksztalceniu i opisem
dotychezasowego przebiegu pracy zawodowej,

3) kserokopie swiadectw pracy (zaswiadczenie potwierdzajace biezace zatrudnienie),

4) kserokopie $wiadectw, dyplom6éw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe
kwalifikacje,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) oryginat kwestionariusza osobowego,

7) os$wiadczenie o pelni zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

8) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub nieumyslne przestepstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego
48-200 Prudnik ul. Kosciuszki 76, sekretariat p. 102, lub poczta na adres: 48-200 Prudnik,
ul. Kosciuszki 6, z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko: inspektor ds. dokumentacji

geodezyjnej i kartograficznej w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki

Nieruchomosciami ” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 kwietnia 2009 r.




Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Powiatu
w Biuletynie Informacji Publicznej (www.powiatprudnicki.pl) oraz na tablicy informacyijnej

w siedzibie Starostwa (I p.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV

(z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej), powinny byé opatrzone klauzula;:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z 29.08.1997 r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawq z 21.112008r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1438)”

Starosta Prudnicki

Prudnik, dn. 09 kwietnia 2009r.




