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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Prudnicki
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Glowny specjalista — koordynator ds. opracowania koncepcji rozwoju spolecznosci
energetycznej
w projekcie pn. ,,Realizacja przedsigwzigcia w ramach utworzenia nowej spolecznosci energetycznej
w Powiecie Prudnickim” w ramach Inwestycji B2.2.2/G1.1.2 Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania

Odpornosci (KPO): Instalacje OZE realizowane przez spotecznosci energetyczne.
(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4) wyksztalcenie wyzsze,
5) staz pracy: co najmniej 4 letni staz pracy,
6) nieposzlakowana opinia,
7) znajomos¢ przepiséw prawnych:
a) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
b) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
c) ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
d) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
e) ustawa z dnia 11 wrzeé$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych,
f) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
g) ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,
h) ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych,
i)Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych),
J) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych,
k) Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Prudniku,
) Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci,
8) prawo jazdy kat. B.
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2. Wymagania dodatkowe:

)
2)
3)

mile widziany staz pracy w administracji publicznej,
znajomos$¢ obstugi komputera (Word, Excel) oraz urzadzen biurowych,
predyspozycje osobowosciowe: sumienno$¢, starannos¢, wysoka kultura osobista, umiejetno$¢ pracy

w zespole, niekonfliktowos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

)

2)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

przygotowanie postepowan — przygotowanie dokumentacji przetargowej oraz rozeznania rynku zgodnie
z ustawa o zamowieniach publicznych, baza konkurencyjnosci i obowiazujacymi procedurami wewnetrznymi
m.in.:

- na opracowanie koncepcji rozwoju spotecznosci energetycznej,

- ekspertyz prawnych w zakresie prawidtowego funkcjonowania spotecznosci energetycznej,

- plan inwestycji dla tworzonej spolecznosci,

- plan rozwoju spotecznosci energetycznej oraz strategii rozwoju,

przygotowanie projektow umow, nadzér nad ich realizacja oraz odbiorem wykonanych prac,

przygotowanie i prowadzenie spotkan edukacyjnych,

przygotowanie materiatdw informacyjnych na strone internetowa Starostwa oraz w mediach
spotecznosciowych o realizacji projektu,

gromadzenie oraz analiza danych zwigzanych ze zuzyciem energii wsrod czlonkéw spotecznosci
energetycznych,

wspotpraca z JST, podmiotami opracowujacymi koncepcje rozwoju spolecznosci energetycznej oraz
instytucjami zewnetrznymi w ramach powotania i funkcjonowaniem spotecznosci energetycznej,
sporzadzanie prognoz w zakresie potrzeb i obowiazkow przysziej spotecznosci energetycznej,

analiza wynikéw prac eksperckich oraz wnoszenie do nich uwag,

przygotowanie harmonogramu prac oraz koordynacja prac ekspertow,

10) nadzér nad zgodno$cia prac, nad koncepcja z harmonogramem prac,

11) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizowanymi czynnosciami,

12) przygotowanie prezentacji uczestnikom Projektu w zakresie realizacji poszczegdlnych etapéw Projektu,

13) wspolpraca z instytucjami i administracja panstwowa, dostawcami energii elektrycznej oraz komodrkami

organizacyjnymi samorzadow z terenu powiatu objetych Projektem.

Informacja o warunkach pracy:

1y
2)

3)
4)
5)

pehy etat,
praca w poniedziatki w godzinach od 7°° do 16%°, we wtorki, $rody i czwartki w godzinach od 7°° do 15%,
w piagtki w godzinach od 7°°do 14%,
miejsce pracy — budynek Starostwa Powiatowego w Prudniku ul. Kosciuszki 76,
stanowisko pracy wyposazone w sprzet komputerowy,

praca nie jest narazona na wystepowanie uciazliwych i szkodliwych warunkéw pracy.
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4. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b

niepelnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

5. Wymagane dokumenty:

)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie),

zyciorys - CV wraz z informacja o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
kserokopie $wiadectw pracy (biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),

kserokopie swiadectw i dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach jednoznacznie potwierdzajace
spetnienie wymagan niezbednych i dodatkowych,

oryginal kwestionariusza osobowego (zatacznik do ogloszenia),

o$wiadczenie o petni zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego oraz umy$lne

przestepstwo skarbowe,

10) informacja o przetwarzaniu danych (zatacznik do ogtoszenia),

11) kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (jezeli jest wymagane).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Prudniku,

ul. Kosciuszki 76, sekretariat pok. 102 I p. lub poczta (liczy si¢ data wplywu) na adres: 48-200 Prudnik,

ul. Kosciuszki 76, z dopiskiem ,Nabor na stanowisko: Gléwny specjalista” w nieprzekraczalnym terminie do dnia

23 grudnia 2024 r. do godz. 15:30.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

(www.bip.powiatprudnicki.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa (I p.)

6.

Prudnik, dnia

oK

|

nformacja uzupelniajgca:

1) dokumenty, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Prudniku, po uptywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane,

2) kandydaci, ktorych dokumenty nie spelniaja wymagan formalnych, nie beda powiadamiani o dalszym toku

naboru,

3) kandydaci, ktorych dokumenty spelniaja wymagania formalne, zostana poinformowani telefonicznie

o dalszym toku naboru.

17 GRU. 2024




