Protokét 13/2024
Zarzadu Powiatu w Prudniku

z dnia 12 sierpnia 2024 r.

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Zarzgdu oraz pracownicy Starostwa

Powiatowego w Prudniku.
Ad.1i2

Wicestarosta, Pan Janusz Siano otworzyt obrady, przywitat cztonkéw Zarzadu oraz
osoby uczestniczgce w posiedzeniu. Stwierdzit, ze w posiedzeniu uczestniczy

4 cztonkow Zarzadu tj.:

1) Wicestarosta — Janusz Siano,
2) Czionek Zarzadu — Regina Przyklenk,
3) Cztonek Zarzadu — Dragomir Rudy,

4) Cztonek Zarzadu — Andrzej Katamarz.
Ad. 3
Wicestarosta, Pan Janusz Siano przedstawit projekt porzgdku obrad:
1. Otwarcie obrad i przywitanie uczestnikow posiedzenia.
2. Stwierdzenie prawomocnosci obrad.
3. Uchwalenie porzadku obrad.
4. Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

5. Przedstawienie informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej Prudnickiego

Centrum Medycznego S.A. w Prudniku.
6. Sprawy rozne:

1) przyjecie do wiadomosci rezygnacji kandydatki wybranej na stanowisko Dyrektora

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Prudniku;

2) przyjecie do wiadomosci rezygnacji Radnego, Pana Jézefa Meleszko z petnienia

funkcji Wiceprzewodniczgcego Komisji Edukaciji i Bezpieczenstwa Publicznego;



3) zajecie stanowiska w sprawie prosby o przedtuzenie urlopowania dzieci

przebywajgcych w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Prudniku;

4) przyjecie do wiadomosci informacji o zwiekszeniu planu dotacji celowych na

2024 r. dla gmin i powiatéw Wojewoddztwa Opolskiego;

5) zajecie stanowiska w sprawie prosby Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego w Prudniku o przekazanie srodkow finansowych;

6) zajecie stanowiska w sprawie wniosku Zastepcy Dyrektora Powiatowego Centrum
Rodzinie w Prudniku o wyrazenie zgody na zeztomowanie skutera otrzymanego

w formie darowizny dla Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej w Gtogowku;

7) zajecie stanowiska w sprawie wniosku Zastepcy Dyrektora Powiatowego Centrum

Rodzinie w Prudniku o zmiane struktury organizacyjnej Placowki;

8) zajecie stanowiska w sprawie udzielenia petnomocnictwa do reprezentowania
Powiatu Prudnickiego w sprawach zwigzanych z realizacjg projektu pn. ,Remont

drogi powiatowej nr 1252 O relacji Biata — Grabina, w miejscowosci Grabina”;

9) zajecie stanowiska w sprawie udzielenia petnomocnictwa do reprezentowania
Powiatu Prudnickiego w sprawach zwigzanych z realizacjg projektu pn. ,Przebudowa

drogi powiatowej nr 1205 O relacji DP 1526 O — Weza, w miejscowosci Smicz”.

7. Przyjecie i skierowanie na posiedzenie Rady Powiatu w Prudniku projektow

uchwat w sprawie:

1) poparcia uchwaty Rady Miejskiej w Gtogdwku w sprawie wyrazenia poparcia

dziatan zmierzajgcych do budowy zbiornika retencyjnego Ractawice Slaskie;

2) poparcia uchwaty Rady Miejskiej w Korfantowie w sprawie przyjecia apelu Rady
Miejskiej w Korfantowie dotyczgcego budowy zbiornika retencyjnego ,Scinawa”;

3) powotania Wiceprzewodniczgcego statej Komisji Edukacji i Bezpieczenstwa

Publicznego Rady Powiatu w Prudniku.
8. Podjecie uchwat Zarzadu Powiatu:
1) wydania opinii w sprawie pozbawienia czesci drogi kategorii drogi powiatowej;

2) wydania opinii w sprawie pozbawienia czesci drogi kategorii drogi powiatowej

i wylaczenie jej z uzytkowania;



3) wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujgcych w Starostwie
Powiatowym w Prudniku oraz podczas zaje¢ sportowo-rekreacyjnych na Kompleksie
Sportowym Orlik im. Tradycji Pogoni Lwow i Polonii Bytom w Prudniku, jak rowniez

podczas powiatowych zawoddw organizowanych na innych obiektach sportowych;
4) zmian budzetu Powiatu Prudnickiego na 2024 r.;

5) zmian planu finansowego budzetu na 2024 r.

9. Zamkniecie posiedzenia.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano zapytat, czy sg uwagi do porzadku obrad. Uwag nie
whiesiono wobec powyzszego porzgdek obrad zostat poddany pod gtosowanie

i ,jednogtosnie” przyjety.

Ad.4

Protokot z poprzedniego posiedzenia przyjeto bez odczytania ,jednogtosnie”.
Ad. 5

Pan Pawet Rubinski, Prezes Prudnickiego Centrum Medycznego w Prudniku
przedstawit informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej Prudnickiego Centrum
Medycznego Spotka Akcyjna wedtug stanu na 31 maja 2024 r. Poinformowat, ze
zobowigzania i rezerwy na zobowigzania ogétem wynoszg 11.407.913,03 zt.
Zobowigzania dtugoterminowe — 0,00 zt, natomiast krétkoterminowe —
7.234.803,71 zt. Rezerwy na zobowigzania wynoszg 767.659,40 zt. Przychody
przysztych okresow ksztattujg sie na poziome 3.405.449,92 zt, a naleznosci od
pozostatych jednostek na poziomie 5.377.459,03 zt. Srodki pieniezne zgormadzone
na rachunkach bankowych i kasie wynoszg 1.125.795,57 zt. Przychody ze sprzedazy
i zrbwnane z nimi wynoszg 22.345.495,35 zi, koszty dziatalnosci operacyjne;j
wynoszg 24.237.152,45 zt, wynik na sprzedazy wynosi -1.891.657,10 zt, wynik na
dziatalnosci operacyjnej wynosi -1.468.637,52 zt, a wynik netto wynosi
-1.490.120,67 zt. Przedstawit rowniez bilans aktywow i pasywoéw, rachunek zyskéw
i strat, wskaznik wynagrodzen, stan zatrudnienia lekarzy, ogdélny stan zatrudnienia,
analize dziatalnosci oddziatéw szpitalnych oraz sprawozdanie miesieczne

z dziatalnosci zespotdéw ratownictwa medycznego.



Zarzad Powiatu przyjgt do wiadomosci informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowe;j

Prudnickiego Centrum Medycznego S.A. wedtug stanu na dzieh 31 maja 2024 r.

Pan Pawet Rubinski, Prezes Prudnickiego Centrum Medycznego w Prudniku
przedstawit informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej Prudnickiego Centrum
Medycznego Spotka Akcyjna wedtug stanu na 30 czerwca 2024 r. Poinformowat, ze
zobowigzania i rezerwy na zobowigzania ogétem wynoszg 10.673.221,64 zt.
Zobowigzania dtugoterminowe — 0,00 zt, natomiast krétkoterminowe —

6.587.585,18 zt. Rezerwy na zobowigzania wynoszg 767.659,40 zt. Przychody
przysztych okresow ksztattujg sie na poziome 3.317.977,06 zt, a naleznosci od
pozostatych jednostek na poziomie 4.633.525,99 zt. Srodki pieniezne zgormadzone
na rachunkach bankowych i kasie wynoszg 1.231.711,02 zt. Przychody ze sprzedazy
i zrbwnane z nimi wynoszg 26.720.253,62 zi, koszty dziatalnosci operacyjne;j
wynoszg 28.833.722,21 zt, wynik na sprzedazy wynosi -2.113.468,59 zt, wynik na
dziatalnosci operacyjnej wynosi -1.633.158,27 zt, a wynik netto wynosi
-1.658.283,861 zt. Przedstawit rowniez bilans aktywow i pasywdw, rachunek zyskow
i strat, wskaznik wynagrodzen, stan zatrudnienia lekarzy, ogolny stan zatrudnienia,
analize dziatalnosci oddziatow szpitalnych oraz sprawozdanie miesieczne

z dziatalnosci zespotdéw ratownictwa medycznego.

Zarzad Powiatu przyjat do wiadomosci informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowe;j

Prudnickiego Centrum Medycznego S.A. wedtug stanu na dzieh 31 marca 2024 r.

Pan Pawet Rubinski — poinformowat, ze przedstawione sprawozdania nie
odzwierciedlajg obecnej sytuacji Spoétki, ktéra zmienita sie diametralnie. Chciatby
podsumowac ostatni rok pracy. Rok temu obejmujgc swojg funkcje jednostka
prognozowang miata strate na poziomie 1.500.000,00 zt. Po wprowadzeniu wielu
zmian, w tym organizacyjnych, procedur medycznych, udato sie nadrobic strate

z poczatku roku. Po raz pierwszy od jakiegos czasu pojawity sie w jednostce
nadwykonania, co skutkowato zmniejszeniem straty o potowe juz na koncu 2023 roku
i jednoczesnie uzyskac wzrost ryczattu oraz dodatkowe finansowanie na ten rok.
Wyjasnit, ze pomimo podwyzek od 1 lipca 2024 r. podniesiono wycene punktéw za
ustugi. Niestety w obecnym roku rekompensata nie pokryta strat, jednak dzieki temu,
ze uzyskane zostato dodatkowe dofinansowanie to nastgpit przyrost. Biorgc to pod
uwage kontynuowane byty takie dziatania, gdzie rowniez pojawity sie nadwykonania,

wiec w przeciggu tego roku zostaty zwiekszone dwukrotnie srodki dla PCM-u



w wyniku tego finansowania. Dodat, Zze takiego finansowania nie byto do tej pory, co
jest wielkim sukcesem. Sytuacja przez pewien czas nie byta najlepsza, poniewaz nie
wiadome byto jakie bedzie finansowanie przy nadchodzgcych od lipca podwyzkach.
Poinformowat, ze podczas prognozowania starty w potowie lipca na koniec
biezgcego roku w oparciu o plan inwestycyjny, wyniosta ona prawie 4.000.000,00 zi
pomimo dziatan PCM-u. Koncem lipca ogtoszone zostato finansowanie poprzez
podniesienie ryczattu oraz ustug specjalistycznych, gdzie ciggle kwestia finansowa
nigdy nie byta regulowana. Podsumowat, ze w wyniku dodatkowych aktywnosci,
zmian i procedur to kontrakt wzrést o ponad 2.108.000,00 zt, a na pozostatej
dziatalnosci 0 5.000.000,00 zt.

Pan Janusz Siano — zaznaczyt, ze to z dodatkowych aktywnosci.

Pan Pawet Rubinski — potwierdzit oraz poinformowat, ze catos¢ finansowania wzrosta
o ponad 5.500.000,00 zt wytgczajgc oceny punktéw. Takie finansowanie jest
dostepne w tej chwili, co oznacza, ze prawdopodobne jest, ze korn\cem tego roku, ze

dziatalnos¢ PCM-u moze sie zbilansowac.
Pan Janusz Siano — zauwazyt, ze jest to peten sukces i rewelacja.

Pan Pawet Rubinski — zauwazyt, ze Spotka stara sie rozwijac, jednak nie jest
w stanie zniwelowac aktualnie catkowicie straty, ale taki jest cel. Ostroznie szacujgc,
jezeli wszystko sie powiedzie to Spotka tego roku bedzie ,na plusie”. Jest to bardzo

dobra wiadomos¢, ktorg chciat sie podzieli¢ z Zarzgdem Powiatu.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze ostatni raz, kiedy bilansowat sie szpital to

chyba 2020 rok, kiedy odchodzit Pan Brzozowski.

Pan Pawet Rubinski — poinformowat, ze kazdy kolejny rok jest trudniejszy dla
szpitala, aby go zbilansowac¢, poniewaz jest znacznie mniej mozliwosci. Pani
Gajewska i Pan Brzozowski pomogli w zesztym roku zbilansowaé Spodtke. Za
najwiekszy problem uznano czeste zmiany Cztonkéw Zarzadu ze wzgledu na
zmienianie koncepcji pracy Spotki. Zmianom ulegty zmiany organizacyjne oraz nowe
procedury medyczne. Spétka PCM-u z etapu ratowania istnienia przechodzi na etap
rozwoju co jest najwazniejszg informacjg dzisiejszego spotkania. Napiecie byto na
Oddziale Pediatrycznym nie tylko ze wzgledu na optacalnos¢, ale réwniez o poziom

zadowolenia pacjentow.



Pani Regina Przyklenk — poinformowata, ze byta dwa miesigce temu z corka na

Oddziale Pediatrycznym i wyszty z niego zadowolone.

Pan Pawet Rubinski — zauwazyt, ze mato, kiedy sg uwagi negatywne zgtaszane.
Podziekowat za wsparcie Zarzgdu, za zaufanie, szczegdlnie Staroscie Prudnickiemu,
Panu Radostawowi Roszkowskiemu oraz Wicestaroscie za przychylnos¢ zmianom.
Szczegolnie podziekowat za wstawiennictwo u Wicemarszatka i za pomoc we
wszystkich delikatnych sprawach. Zauwazyt, Ze sg to bardzo trudne sprawy, gdzie
sytuacja finansowa poprawia sie tylko z tego co mniej sie zaptaci. Kontekst
przysztych dziatan rowniez uzalezniony bedzie od aktualnie nabytych kontaktow.
Podziekowat Pani Sekretarz za pomoc w pozyskiwaniu nowych zrodet finansowania,
projektéw oraz Pani Skarbnik za pomoc w obszarze ekonomicznym. Poinformowat,
ze jest to dla niego wielka zmiana, poniewaz miat do czynienia z wieloma grupami
zawodowymi, ale jednak swiat medyczny jest oparty na kompletnie innych zasadach.
taczy sie na nie polityka, rynek i wiele innych czynnikéw, wiec jest to dla niego
bardzo ciekawe doswiadczenie, ktére damy rade wspodlnie pchngé w pozytywnym
kierunku. Gdyby nie aktywnosci, ktore trzeba realizowac no to jest to strata,

a w szczegolnosci chirurgia planowa, na ktérej na szczescie jest finansowanie. PCM

nie musi mie¢ pediatrii co rowniez wspomaga szpital.

Pan Janusz Siano — wyjasnit, Zze wtasnie jest to ten etap, w ktoéry wchodzi polityka
zamiast ekonomii, poniewaz w momencie zrezygnowania z Pediatrii nastgpi

niezadowolenie spoteczne.
Pani Regina Przyklenk — wyjasnita, ze Pediatria bardzo dobrze funkcjonuje.

Pan Pawet Rubinski — zauwazyt, ze wydolnos¢ Spoétki jest nieprawidtowa, poniewaz
generowane jest cos, co z gory jest wiadome, Ze jest nieoptacalne, a gdyby nie to, to
juz bytyby srodki na to, zeby rozwija¢ dziatalnos¢. PCM moze liczy¢ na wsparcie ze
srodkéw zewnetrznych, na nowych lekarzy, na badania, na rozwéj i musi to zosta¢
rozpracowane, a poki co wszystko jest odrzucane bez projektu. Przy sytuacji, gdzie
bytoby wiecej personelu niz pacjentéw to bytoby to problem. Jako Prezes szuka
mozliwosci rozwoju, na ktore zespot pediatrii bedzie otwarty na te zmiany i rowniez
zechce sie zaangazowac. Mowit o nowych mozliwosciach diagnostycznych, ktore

pozwalato pozyskiwac¢ dzieci na badania, ktére nigdzie indziej nie sg robione. Stale



poszukuje pomocy z zewnatrz i liczy na to, ze Pediatria za jaki$ czas nie bedzie juz

ciezarem dla szpitala.

Pan Janusz Siano — zaznaczyt, ze informacja o stracie przez pediatrie byta juz
podana wczesniej, jednak chirurgia tez gra gtdbwne skrzypce. Zawsze dziwit sie, gdy
styszat, ze Szpital w Biatej funkcjonuje dzieki PCM-ie otz jest zapis, ze jezeli na
terenie Powiatu sg dwie interny to nie moze funkcjonowac chirurgia planowa tylko
petno planowa. Chirurgia w Prudniku przyjmuje kilku pacjentow w nocy w ciggu roku,
jest to kosztowne, poniewaz utrzymywany jest petny sktad catg dobe, co nasuwa
duze koszty przy niewielkich zabiegach. Wyjasnit, ze nie ma mozliwosci, aby
chirurgia sie zbilansowata. Szpitale w Polsce nie pracujg prawidtowo, poniewaz
organizacja lezy, ludzie nie pracujg efektywnie, majg ptacone niesamowicie duze
pensje, poniewaz wieksza cze$¢ lekarzy wraca z zachodu do Polski ze wzgledu na
lepsze zarobki. Jest to czysty absurd zatrudnieniowy, a Rzad twierdzi, ze chce
jeszcze podniesc¢ wyptaty, natomiast nikt nie chce podjgc sie proby
przeorganizowania tego systemu, co jest bardzo przykre. Zapytat, jak mozna w takim
systemie funkcjonowadé. Jezeli Prezesowi uda sie zbilansowaé sytuacje w szpitalu to
bedzie to niesamowity sukces biorgc pod uwage dzisiejsze parametry. Normalnie

takie jednostki powinny zarabiac na siebie.

Pan Pawet Rubinski — zauwazyt, ze jest to bezsensowne, poniewaz te same miliony
generowane jako zysk bedg musiaty zaslepic strate. Zauwazyl, ze niestety sie to nie

bilansuje.

Pan Janusz Siano — wyjasnit, ze ciezko jest siegng¢ po miliony. Przytoczyt, ze
w jeden rok ,covidowy” w Biatej wygenerowano zysk w wysokosci 7.000.000,00 zi,
ale PCM nie moze zabra¢ zysku z Biatej na pokrycie straty w Prudniku. Wyjasnit, ze

dobrze bytoby, gdyby byt ten zysk roztozony rownomiernie.

Pan Pawet Rubinski — zauwazyt, ze gdyby tak byto to kazdy chciatby taki biznes

prowadzié.

Pan Dragomir Rudy — poinformowal, ze korzysta aktualnie z rehabilitacji w PCM-ie
z czego jest zadowolony. Ustyszat rowniez dobre stowa na temat obecnego Prezesa
co bardzo cieszy, dowiedziat sie, ze takiego Prezesa nie byto od lat. Kluczowe

w wypowiedziach byto, ze Prezes stoi za ludzmi, co najwazniejsze, ze Pani, z ktérg

rozmawiat na ten temat nie wiedziata, ze jest Cztonkiem Zarzadu.



Pan Janusz Siano — poinformowat, Zze takie informacje sg najcenniejsze. Sam
korzystat z rehabilitacji i znajdujg sie tam fachowcy na wysokim poziomie. Czesto
padajg pytania czy pracujg jeszcze Pani Gajewska i Pan Brzozowski w PCM-ie.
Zauwazyt, ze to dobrze swiadczy o obecnym Prezesie, ze potrafi sie porozumie¢

z bytymi pracownikami. Koszt tych pracownikow wynosi tgcznie okoto 3.000,00 zt
brutto, co nie jest wielkim kosztem przy tym jakim sg wsparciem dla Spofki. Pani
Gajewska zna szpital najlepiej, a Pan Brzozowski jest Swietnym analitykiem. Prezes
miat do wyboru albo zatrudni¢ sobie dyrektora finansowego, co bytoby wielkim

kosztem.

Pan Pawet Rubinski — poinformowat, ze jest to obowigzkiem.

Pan Janusz Siano — zaznaczyt, ze kadre pracowniczg trzeba wspomaoc.
Pan Pawet Rubinski — potwierdzit, ze kadry pracowniczej brakuje.

Pan Janusz Siano — zaznaczyt, ze wykwalifikowang kadre bardzo ciezko jest

pozyskac, a Pan Brzozowski wypetnia te luke.

Pan Pawet Rubinski - zauwazyt, ze daje on mozliwos¢ nadzoru. Zalezato mu na
ciggtos¢ zdarzen, dlatego wyrazona zostata zgoda na polityke ustalong na poczatku.
Jest pewna sfera aktywnosci, do ktérych nie zostanie dopuszczony, poniewaz

niektore sprawy ciggng sie od lat.
Pan Janusz Siano — zaznaczyl, ze sg tez sprawy zwigzane z Prokuratura.

Pan Pawet Rubinski — poinformowat, ze zostawia stare sprawy do rozpatrzenia
ludziom wtajemniczonym. Réznych ciezkich spraw nie ubywa. Dodat, ze jest mu mito,
poniewaz z reguty opinie o osobach, ktdre wprowadzajg zmiany nie sg najlepsze.
Zaznaczyt, ze nie moze sobie przypisa¢ wszystkich zastug, poniewaz caty zespét na
to pracowat. Zauwazyt, Ze ci ludzie potrzebowali tylko dobrego nakierowania. Caty
czas byly straty raz wieksze, raz mniejsze, co nie zmieniato faktu, ze pracownikom
nie chciato sie starac, poniewaz nie widzieli mozliwosci poprawy. Chce, aby

pracownicy zmieniali swoje podejscie na lepsze.

Podejmujgc prace jako Prezes ustalony zostat warunek finansowy, podczas
zatrudnienia pozamykat wszystkie trwajgce projekty, a nastepnie dowiedziat sie, ze
warunki te nie bedg obowigzywaty. Ztozyt odpowiednig dokumentacje, jednak spotkat

sie z odzewem, ze nie jest to mozliwe. Dodat, ze jest otwarty na kazdg mozliwg



forme, wazne tylko, aby uzgodnienia zostaty utrzymane. Poinformowat, ze na
ostatniej Radzie Nadzorczej pozwolit sobie rozpoczagc¢ ten temat pomimo
nieporuszania go przez caty rok. Zaznaczyt, ze bardzo chciatby, aby temat ten zostat
poruszony, poniewaz na Radzie Nadzorczej nie nastgpit zaden odzew. Przez caty rok
uzgodnienia miedzy pracownikiem a pracodawcg nie zostaty dotrzymane. Jest gotow
zrezygnowac z tego stanowiska, ze wzgledu na to, ze zarabia pienigdze

w inny sposob. Prawdopodobnie nie wszystkim zalezy na tej wspotpracy i niestety
podjat decyzje o rezygnaciji z funkcji Prezesa PCM-u. Bardzo podobata mu sie
rozmowa z Wicestarosta, poniewaz jasno mozna byto zobaczy¢, ze jest szansa na
poprawe zasad wynagradzania. Zaskoczyt go fakt, ze mozliwosci wyjscia na prostg

byty od poczatku.
Pan Janusz Siano — zaznaczyt, ze zaraz wszystko wyjasni.
Pan Andrzej Katamarz — zapytat, czy mowa jest o wynagrodzeniu.

Pan Pawet Rubinski — odpowiedziat, ze tak. Dodat, ze inne byto ustalone, a inne

otrzymuije.

Pan Andrzej Katamarz — zapytat, jaka jest roznica pomiedzy planowym,

a otrzymywanym wynagrodzeniem.
Pan Pawet Rubinski — odpowiedziat, ze réznica wynosi 8.000,00 zt.
Pan Andrzej Katamarz — zapytat, czy jest to kwota netto, czy brutto.

Pan Pawet Rubinski — odpowiedziat, Zze brutto. Poinformowat, ze zgodzit sie na kazdg
mozliwg forme wynagrodzenia nie znajgc realidw szpitala. Zaznaczyt, ze umowa jest
dla niego sprawg honorowg. Dat z siebie duzo, kredyt zaufania i elastycznos¢, jednak

spodziewat sie, ze bedzie wszystko odbywato sie zgodnie z umowa.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze poprzedni Zarzgd Powiatu zobowigzat sie do
pewnych kwestii finansowych. Pan Starosta prowadzit rozmowy z Prezesem,
przedstawit sytuacje i Zarzad przyjat to. Potem pojawit sie problem natury formalno-
prawnej, poniewaz ustawa, ktéra méwi o wynagrodzeniach zarzgdcoéw w spotkach,

w ktorych udziatowcem sg m. in. samorzady wskazuje, ze wynagrodzenie Prezesa
powinno oscylowac¢ w granicach dwoch do czterokrotnosci kwoty bazowej. Kwotg
bazowg jest kwota 4.400,00 zt i ta kwota bazowa od 2016 roku nie ulegta zmianie. Po

zobowigzaniach, ktére Zarzad podijat za posrednictwem Pana Starosty oraz po



przeanalizowaniu sytuacji okazato sie, ze jest to niemozliwe do wykonania, ze
wzgledu na ograniczenia kwotowe. Pan Prezes wiedziat jaka jest sytuacja, natomiast
czekano na styczen 2024 r. liczgc na to, ze kwota bazowa zostanie zwigkszona.
Niestety okazato sie, ze zmiany nie zostaty wprowadzone, wiec na mocy
obowigzujgcych przepisow wyliczone zostato maksymalne wynagrodzenie, ktore Pan
Prezes caty czas pobiera. Zarzad Powiatu liczyt na to, ze uda sie w inny sposéb
zrekompensowac i docenic¢ Prezesa oraz, ze Rada Nadzorcza ciggle analizuje takie
mozliwosci, jednak okazato sie, ze wynagrodzenie Prezesa sktada sie z dwdéch
elementow, statej kwoty wynikajgcej z ustawy oraz kwoty zmiennej, ktorg mozna
uznaé za premie. Jest to dobra forma na rekompensate, dopodki nie zostanie
zmieniona kwota bazowa, jednak w ustawie sg okreslone warunki, ktére mowig, ze
czesc¢ zmienna wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 50% wynagrodzenia statego.
W uchwale Walnego Zgromadzenia w sprawie wynagrodzenia Zarzgdcy zostato

przyjete 20%.

Pan Andrzej Katamarz — zapytat, czy gdyby uchwata zostata zmieniona na 50%

pokrytoby to réznice wynagrodzenia Prezesa.

Pan Janusz Siano — odpowiedziat, ze tak. Poinformowat, Zze byt zdziwiony, ze nie
zostato to zmienione szybciej. Byta proba analizy celow zarzadczych pod kgtem
stworzenia maksymalnych wartosci procentowych, by mozna byto maksymalng

kwote czesci zmiennej wynagrodzenia wyptacic.

Pan Andrzej Katamarz — zapytat kto decyduje o wartosci procentowe;.

Pan Janusz Siano — odpowiedziat, ze Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Pan Andrzej Katamarz — zapytat, dlaczego nie mozna podjgc¢ takiej decyz;ji.

Pan Janusz Siano — poinformowat, Zze mozna jak najbardziej podja¢ takg decyzje.
Przez niedopatrzenie nie zostato to zmienione szybciej. Na Radzie Nadzorczej
zostata przedstawiona sytuacja, wiec teraz trzeba podjg¢ stosowng uchwate
Walnego Zgromadzenia. Ze strony Zarzadu Powiatu nie byto ztej woli.

Pan Dragomir Rudy — zauwazyt, ze jest to bardzo wazna funkcja.

Pan Pawet Rubinski — stwierdzit, ze jest to niekomfortowa sytuacja.



Pan Janusz Siano — poinformowat, ze na poczatku wspétpracy byty ustalenia, wiec

nalezy ich dotrzymac.

Pan Pawet Rubinski — poinformowat, ze jest przekonany o dobrej woli Zarzadu,
poniewaz wiedziat jaka byta sytuacja, gdy obejmowat stanowisko Prezesa. Cieszy

sie, ze jest mozliwos¢ uregulowania spraw zwigzanych z wynagrodzeniem.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze ciezko bedzie uregulowac naleznosci za
2023 rok, by¢ moze bedzie to mozliwe, gdy zmienig sie przepisy. Poprosit na
posiedzenie Panig Katarzyne Benroth-Kurpiel, Przewodniczgcg Rady Nadzorczej.

Zauwazyt, ze za 2024 rok nie bedzie problemu i nalezy to zrobic.

Pan Pawet Rubinski — poinformowat, ze nie ma dla niego problemu, by poczekac,

jednak nie chciatby, aby o tym zapomniano.

Pan Janusz Siano — poinformowat, Zze liczy na to, ze kwota bazowa od 1 stycznia

2025 r. ulegnie zwiekszeniu.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, Zze jest to wynagrodzenie zmienne,
ktére jest uzaleznione o kilku czynnikdw. Sg okreslone cele zarzgdcze przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy i one sg ogolnikowe. Wage tych celéw okresla Rada

Nadzorcza, to czy cele zostang spetnione w okreslonej wysokosci pokaze caty rok.
Pan Andrzej Katamarz — zapytat czy w 2023 roku cele zostaty spetnione.
Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — odpowiedziata, ze nie.

Pan Andrzej Katamarz — zauwazyt, ze sg to warunki ogdlnikowe, wiec nie jest

doprecyzowane.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze jest, poniewaz uchwata Rady
Nadzorczej okresla procentowo. Ogdlnikowe sg jedynie cele, do ktérych przypisana
jest wartos¢ wskaznika i procent, ktéry musi by¢ spetniony. Dopiero przez wyliczenie

tego wzoru mozna okresli¢ wartos¢ wynagrodzenia zmiennego.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze sg trzy cele zarzgdcze i nie kazdy ma
jednakowg wage, sg rézne wartosci ustalone i to zalezy tylko od Rady Nadzorczej.

taczna wartos¢ wynosi maksymalnie 100%.



Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, Zze moze wynosi¢ 100%, ale nie

musi, bo na dzien dzisiejszy jest to niewiadoma.

Pan Janusz Siano — zauwazyt, ze skoro w ustawie jest mowa, ze nie moze ono
przekroczy¢ 50% to oznacza, ze zamiast 0,2 tego mnoznika moze by¢ 0,5. Chodzi
o to, by stworzy¢ mozliwos¢ wyptaty wynagrodzenia dla Prezesa zgodnie

z uzgodnieniami, wiec nalezy zmieni¢ uchwate Walnego Zgromadzenia i podnies¢

mnoznik.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — zauwazyta, ze nie wiadomo jak bedzie sie

ksztattowac sytuacja w ciggu roku obrotowego, poniewaz rézne sytuacje wystepuja.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze rolg Zarzgdu Powiatu jest zwiekszenie
mnoznika, natomiast ocena wykonania celow zarzgdczych pozostawiona zostanie

Radzie Nadzorcze;.
Pan Andrzej Katamarz — zapytat, czy Rada Nadzorcza moze zmienic cele i wskazniki.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — odpowiedziata, ze muszg sie miesci¢ w celach

okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

Pan Janusz Siano — stwierdzit, ze nalezy zmienic¢ cele. Zauwazyt, Ze jest cel
,Zmniejszenie straty”, zapytat dlaczego nie mozna zastosowac takiego celu skoro
w PCM wystepuje strata od kilku lat. W 2023 roku Prezesowi udato sie zmniejszy¢

strate z prognozowanej do potowy.

Pan Andrzej Katamarz — zauwazyt, Zze jest to motywacyjne dla Rady Nadzorczej, by

zmniejszac¢ zadtuzenie.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze Rada Nadzorcza nie decyduje

o finansach, tylko Zarzad.

Pan Andrzej Katamarz — zauwazylt, ze Rada Nadzorcza ocenia prace Prezesa

i wywiera wptyw, by zwigkszy¢ jego efektywnosé.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze ocena zalezy od tego co zrobi
Zarzad, aby strata byta mniejsza. Rada Nadzorcza nie ma na to bezposredniego

wptywu, poniewaz nie kieruje finansami.

Pan Andrzej Katamarz — zauwazyt, ze Rada Nadzorcza nadzoruje prace Prezesa.



Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze nie jest tak do konca, poniewaz

nie moze mu wydawac wigzgcych polecen.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze rolg Rady Nadzorczej jest kontrola i nadzor.

Zauwazyt, ze cel zmniejszania straty jest w takiej sytuacji jest adekwatny.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — zauwazyta, ze posiada rowniez czynnik

motywujacy.

Pan Pawet Rubinski — zauwazyt, ze wypetnianie celow zarzgdczych jest bardzo
motywacyjne. Jednak chciatby sie skupi¢ na kwocie bazowej wynagrodzenia, aby

byto zgodne z ustaleniami.

Pan Andrzej Katamarz — zapytat co Rada Nadzorcza moze zrobi¢, aby

zrekompensowac Prezesowi wynagrodzenie, ktore byto niezgodne z uzgodnieniami.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — odpowiedziata, ze nie ma takiej mozliwosci

prawnej, poniewaz nie da sie cofngc.

Pan Andrzej Katamarz — zapytat jakie cele zarzgdcze moze zaproponowac Rada, by

moc wyptaci¢ wieksze wynagrodzenie.
Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze cele nie sg zte.

Pan Andrzej Katamarz — zauwazyt, ze Rada Nadzorcza jest najbardziej

doinformowana i wie jakie cele sg mozliwe do spetnienia.

Pan Janusz Siano — dodat, ze nalezy przyja¢ takie cele, by osiggng¢ maksimum

wynagrodzenia.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze aktualne cele sg mozliwe do
spetnienia, poniewaz jest to rozwdj dziatalnosci, zmniejszenie straty oraz

wykonywanie planow i remontéw.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze jedynie mnoznik nalezy zmieni¢ i sytuacja
powinna sie poprawic. Stwierdzit, ze trzeba przygotowa¢ odpowiednig uchwate

i zrobi¢ Walne Zgromadzenie Wspdlnikdw.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze cel osiggniecia zysku nie bedzie

spetniony.



Pan Janusz Siano — poinformowat, ze w trudnej sytuacji szpitala zadowalajgca
bedzie jak najmniejsza strata, a nie zysk. Gdy sytuacja ulegnie poprawie, wéwczas

bedzie mozna zmienic cele.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — zauwazyta, ze Zarzagd moze jedynie zmienic

wynagrodzenie zmienne, jednak czy cele zostang spetnione tego nikt nie wie.
Pan Janusz Siano — poinformowat, ze kluczowym teraz jest zwigekszenie mnoznika.

Pani Agnieszka Zagorska — zapytata, kiedy realnie Prezes otrzyma srodki po zmianie

mnoznika i celow.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze w 2025 roku, poniewaz
sprawozdanie z realizacji celow jest sktadane po odbyciu sie Walnego Zgromadzeniu

za poprzedni rok obrotowy.

Pan Janusz Siano — poinformowat, ze nalezy zmieni¢ mnoznik, aby wyptaci¢

Prezesowi srodki za 2023 rok.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze wstecz nie da sie juz nic zrobic.
Cele ustalane sg na kazdy rok obrotowy, wiec jakiekolwiek zmiany bedg dotyczyty
2024 roku.

Pan Dragomir Rudy — zapytat, kiedy byto Walne.
Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — odpowiedziata, ze 28 czerwca 2024 r.
Pan Dragomir Rudy — dopytat, czy Prezes ztozyt sprawozdanie.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — odpowiedziata, ze tak. Aktualnie Rada Nadzorcza

dokonuje jego oceny.

Pan Andrzej Katamarz — zapytat, czy jezeli dokona sie teraz zwiekszenia wskaznikéw

Rada bedzie mogta je wykorzysta¢ do oceny.
Pani Agnieszka Zagorska — odpowiedziata, ze nie mozna sie cofngc.
Pan Janusz Siano — poinformowat, ze myslat, ze uda sie zmieni¢ to na 2024 rok.

Pani Agnieszka Zagorska — poinformowata, ze bedzie to zmienione na 2024 rok,

jednak ocena tego roku odbedzie sie dopiero w 2025 roku.

Pan Janusz Siano — poprosit o przeanalizowanie tej sytuacji pod wzgledem prawnym.



Pan Andrzej Katamarz — zaproponowat, aby w 2025 roku utrzyma¢ wskaznik 50%,

wowczas 2023 rok zostanie zrekompensowany.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze by¢ moze od przysztego roku
poniesione zostang wskazniki, poniewaz ta sytuacja dotyczy réwniez ZOZow, ktore

réwniez majg je obnizone.
Pan Janusz Siano — zapytat co teraz nalezy zrobi¢ chronologicznie.

Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — poinformowata, ze nalezy przygotowac¢ uchwate

Walnego Zgromadzenia.

Pan Janusz Siano — zapytal, czy Pani Radca przygotuje uchwate.
Pani Katarzyna Benroth-Kurpiel — odpowiedziata, ze tak.

Pan Pawet Rubinski — podziekowat za spotkanie i poruszone tematy.
Ad. 6

1) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita informacje o rezygnaciji
kandydatki wybranej na stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Prudniku.

Zarzad Powiatu przyjat do wiadomosci informacje o rezygnacji kandydatki wybranej

na stanowisko Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Prudniku.

2) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita rezygnacje Radnego,
Pana Jozefa Meleszko z petnienia funkcji Wiceprzewodniczgcego Komisji Edukacji

i Bezpieczenstwa Publicznego.

Zarzad Powiatu przyjgt do wiadomosci informacje o rezygnacji Radnego, Pana
Jézefa Meleszko z petnienia funkcji Wiceprzewodniczgcego Komisji Edukacii

i Bezpieczenhstwa Publicznego i polecit przygotowac stosowne projekty uchwat.

3) Pani Grazyna Hotda, Zastepca Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Prudniku przedstawita prosbe o przedtuzenie urlopowania dzieci przebywajgcych
w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Prudniku. Poinformowata, ze biologiczna
matka dzieci wystosowata prosbe, zgoda zostata wydana do dnia 14 sierpnia 2024 r.
i ze wzgledu na niewtasciwe zachowanie dzieci oraz rozpoczecie procedury

ustanowienia niebieskiej karty nie zostanie przedtuzona.



Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiong prosbe.

Zarzad Powiatu ,jednogto$nie” po zapoznaniu sie z sytuacjg nie wyrazit zgody na

przedtuzenie urlopowania matoletnich.

4) Pani Agnieszka Zagoérska, Sekretarz Powiatu przedstawita informacje

o zwiekszeniu planu dotacji celowych na 2024 r. dla gmin i powiatow Wojewddztwa
Opolskiego. Poinformowata, ze Wojewoda Opolski decyzjg z dnia 7 sierpnia 2024 r.
dokonat zwigkszenia planu dotacji celowych. Dotacja celowa przekazana z budzetu
Panstwa dla Powiatu Prudnickiego na zadania biezgce z zakresu administraciji
rzgdowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez Powiat wynosi
12.707,06 zt. Przekazane srodki przeznaczone sg na wyposazenie szkoét

w podreczniki i materiaty edukacyjne.

Zarzad Powiatu przyjat do wiadomosci informacje o zwigekszeniu planu dotacji

celowych na 2024 r. dla gmin i powiatow Wojewodztwa Opolskiego.

5) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita prosbe Dyrektora
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Prudniku o przekazanie srodkéw
finansowych. Poinformowata, ze srodki potrzebne sg na remont budynku
gospodarczego polegajgcy na odtworzeniu tynkow na dwoch scianach, ktérych ubytki
stwierdzono podczas okresowej kontroli stanu technicznego budynku. Koszt
wykonania prac wynosi 24.000,00 zt. Ponadto konieczny jest zakup mebli dla
ucznidw tj. fawki, krzesta, tablice, szafy do wyposazenia wyremontowanego
pomieszczenia do zajec lekcyjnych w szkole podstawowej. Koszt zakupu wynosi
5.000,00 zt

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiong prosbe.

Zarzad Powiatu ,jednogto$nie” wyrazit zgode na przekazanie srodkéw finansowych
dla Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Prudniku na remont budynku

gospodarczego oraz zakup wyposazenia.

6) Pani Grazyna Hotda, Zastepca Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Prudniku przedstawita wniosek o wyrazenie zgody na zeztomowanie skutera
otrzymanego w formie darowizny dla Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej

w Gtogowku. Poinformowata, ze w 2009 r. Dyrektor Placéwki Opiekunczo —

Wychowawczej w Gtogdwku otrzymat w formie darowizny motorower Sunny Jonway



50, ktory zostat wyprodukowany w 2008 r. Wartos¢ otrzymanego daru wynosita
2.500,00 zt. W zwigzku z tym, ze motorower byt uzytkowany przez wychowankow
placowki przez wiele lat oraz sprzet ma juz 16 lat jego stan techniczny jest zty,

a wartos¢ naprawy przekracza jego obecng wartos¢ rynkowg. W zwigzku z tym, ze
skuter obecnie nie jest uzytkowany, a nadal generuje koszty w postaci

obowigzkowego ubezpieczenia OC niezbedne jest jego zeztomowanie.
Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony wniosek.

Zarzad Powiatu ,jednogtosnie” wyrazit zgode na zeztomowanie skutera otrzymanego

w formie darowizny dla Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej w Gtogowku.

7) Pani Grazyna Hotda, Zastepca Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Prudniku przedstawita wniosek o zmiane struktury organizacyjnej Placowki.
Poinformowata, ze obecna struktura organizacyjna PCPR moze nie by¢ optymalna
pod wzgledem przeptywu informaciji czy koordynacji dziatan, natomiast zmiana
struktury moze przyczynic¢ sie do usprawnienia komunikacji miedzy dziatami oraz
bardziej efektywnego wykorzystania zasobow. Zmiana przyczyni sie rowniez do
wiekszej przejrzystosci w zakresie odpowiedzialno$ci oraz uprawnien
poszczegolnych pracownikow i zespotow. Dodata, ze zmiany zostaty uzgodnione ze

Starostg Radostawem Roszkowskim.
Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony wniosek.

Zarzad Powiatu ,jednogtosnie” wyrazit zgode na zmiane struktury organizacyjnej

Powiatowego Centrum Rodzinie w Prudniku.

8) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita petnomocnictwo do
reprezentowania Powiatu Prudnickiego w sprawach zwigzanych z realizacjg projektu
pn. ,Remont drogi powiatowej nr 1252 O relacji Biata — Grabina, w miejscowosci
Grabina”. Poinformowata, ze dotyczy uzyskiwania wszelkich opinii, uzgodnien,

postanowien, decyzji i zgtoszen.
Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony wniosek.

Zarzad Powiatu ,jednogtosnie” udzielit petnomocnictwa do reprezentowania Powiatu
Prudnickiego w sprawach zwigzanych z realizacjg projektu pn. ,Remont drogi

powiatowej nr 1252 O relacji Biata — Grabina, w miejscowos$ci Grabina”.



9) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita petnomocnictwo do
reprezentowania Powiatu Prudnickiego w sprawach zwigzanych z realizacjg projektu
pn. ,Przebudowa drogi powiatowej nr 1205 O relacji DP 1526 O — Weza,

w miejscowosci Smicz”. Poinformowata, ze dotyczy uzyskiwania wszelkich opinii,

uzgodnien, postanowien, decyzji i zgtoszen.
Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony wniosek.

Zarzad Powiatu ,jednogtosnie” udzielit petnomocnictwa do reprezentowania Powiatu
Prudnickiego w sprawach zwigzanych z realizacjg projektu pn. ,Przebudowa drogi

powiatowej nr 1205 O relacji DP 1526 O — Weza, w miejscowosci Smicz”.
Ad.7

1) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita projekt uchwaty

w sprawie poparcia uchwaty Rady Miejskiej w Gtogdwku w sprawie wyrazenia
poparcia dziatan zmierzajgcych do budowy zbiornika retencyjnego Ractawice
Slaskie. Poinformowata, ze w dniu 25 lipca 2024 r. Rada Miejska w Gtogéwku podjeta
uchwate Nr I\V/43/2024 dotyczacy przyjecia apelu Rady Miejskiej w Gtogdwku

w sprawie budowy zbiornika retencyjnego Ractawice Slgskie. Rada Powiatu

w Prudniku popiera apel Rady Miejskiej w Gtogowku, w zakresie nierezygnowania

Z zamiaru przeprowadzenia robét budowlanych zwigzanych z budowg zbiornika
retencyjnego Ractawice Slgskie wraz z infrastrukturg towarzyszacg uznajac, iz
dziatanie polegajgce na budowie zbiornika retencyjnego w Ractawicach Slgskich, ma
kluczowe znaczenie dla unikniecia bgdz zminimalizowania skutkéw licznych

i czestych powodzi, ktére nawiedzajg ten region i powodujg powazne straty

w infrastrukturze komunalnej oraz w mieniu prywatnym. Zbiornik retencyjny

w Ractawicach Slgskich, umozliwitby gromadzenie wody w okresach jej nadmiaru,
prowadzgc do zwiekszenia bezpieczenstwa przeciwpowodziowego oraz mogtby miec
pozytywny wptyw na lokalne rolnictwo, w zwigzku z jego funkcjg retencyjng. To
przedsiewziecie stanowitoby prawny filar bezpieczenstwa i ochrony

przeciwpowodziowej tego regionu.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.



Zarzad Powiatu ,,jednogtosnie” przyjat i skierowat na posiedzenie Rady Powiatu
projekt uchwaty w sprawie poparcia uchwaty Rady Miejskiej w Gtogéwku w sprawie
wyrazenia poparcia dziatan zmierzajgcych do budowy zbiornika retencyjnego

Ractawice Slgskie.

2) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita projekt uchwaty

w sprawie poparcia uchwaty Rady Miejskiej w Korfantowie w sprawie przyjecia apelu
Rady Miejskiej w Korfantowie dotyczgcego budowy zbiornika retencyjnego
,Scinawa”. Poinformowata, ze w dniu 31 lipca 2024 r. Rada Miejska w Korfantowie
podjeta uchwate Nr VV/32/2024, w sprawie przyjecia apelu Rady Miejskiej

w Korfantowie dotyczacego budowy zbiornika retencyjnego ,Scinawa”. Rada Powiatu
w Prudniku popiera apel Rady Miejskiej w Korfantowie, w zakresie nierezygnowania
z zamiaru przeprowadzenia robot budowlanych zwigzanych z budowg zbiornika
retencyjnego ,Scinawa” na rzece Scinawa Nyska wraz z infrastrukturg towarzyszaca
uznajgc, ze dziatanie zwigzane z budowg zbiornika wodnego Scinawa na rzece
Scinawie Niemodlinskiej w Piorunkowicach w gminach Korfantéw i Prudnik wraz

z infrastrukturg towarzyszaca, jest bardzo istotne dla catej spotecznosci gminy
Korfantow oraz mieszkancéw gmin: Prudnik, Korfantéw, Tutowice, Niemodlin, Lewin
Brzeski przez ktére przeptywa rzeka Scinawa Niemodlinska. Powstanie zbiornika
retencyjnego ,Scinawa” ma kluczowe znaczenie dla unikniecia bgdz
zminimalizowania skutkow licznych i czestych podtopien i powodzi, ktére nawiedzajg
ten region i powodujg powazne straty w rolnictwie i w mieniu prywatnym. Zbiornik
retencyjny w Piorunkowicach, umozliwitby gromadzenie wody w okresach jej
nadmiaru, prowadzgc do zwigekszenia bezpieczenstwa przeciwpowodziowego oraz
mogtby mieé pozytywny wptyw na lokalne rolnictwo, w zwigzku z jego funkcjg
retencyjng. To przedsiewziecie stanowitoby prawny filar bezpieczehstwa i ochrony

przeciwpowodziowej tego regionu.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.

Zarzad Powiatu ,,jednogtosnie” przyjat i skierowat na posiedzenie Rady Powiatu
projekt uchwaty w sprawie poparcia uchwaty Rady Miejskiej w Korfantowie w sprawie
przyjecia apelu Rady Miejskiej w Korfantowie dotyczgcego budowy zbiornika

retencyjnego ,Scinawa”.



3) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita projekt uchwaty

w sprawie powotania Wiceprzewodniczgcego statej Komisji Edukacji

i Bezpieczenstwa Publicznego Rady Powiatu w Prudniku. Poinformowata, ze

w zwigzku ze ztozeniem przez Pana Jézefa Meleszko w dniu 6 sierpnia 2024r.
rezygnaciji z petnienia funkcji Wiceprzewodniczgcego statej Komisji Edukac;ji

i Bezpieczenstwa Publicznego Rady Powiatu w Prudniku, wystepuje potrzeba
powotania nowego Wiceprzewodniczgcego w/w komisji. Zgodnie z art. 17 ust. 1
ustawy o samorzgdzie powiatowym Rada Powiatu moze powotywac ze swojego
grona state i dorazne komisje do okreslonych zadan, ustalajgc przedmiot ich
dziatania oraz sktad osobowy. Uchwatg Nr 111/34/2024 Rady Powiatu w Prudniku

z dnia 27.06.2024r. powotano stata Komisje Edukacji i Bezpieczenstwa Publicznego
ustalajgc jej sktad osobowy. Zgodnie z § 31 ust. 2 Statutu Powiatu Prudnickiego

w przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Komisji, jego obowigzki wykonuje
Wiceprzewodniczacy, powotywany przez Rade na wniosek Przewodniczgcego danej
komisji.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.

Zarzad Powiatu ,,jednogtosnie” przyjat i skierowat na posiedzenie Rady Powiatu
projekt uchwaty w sprawie powotania Wiceprzewodniczgcego statej Komisji Edukac;ji

i Bezpieczenstwa Publicznego Rady Powiatu w Prudniku.
Ad. 8

1) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita projekt uchwaty

w sprawie wydania opinii w sprawie pozbawienia czesci drogi kategorii drogi
powiatowej. Poinformowata, Zze opiniuje sie pozytywnie pozbawienie czesci drogi
nr 1283 O relacji Wédka - Nasiedle na terenie gminy Branice kategorii drogi

powiatowej i zaliczenie jej do kategorii drog gminnych.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.

Zarzad Powiatu ,jednogtos$nie” podjgt uchwate w sprawie wydania opinii w sprawie

pozbawienia czesci drogi kategorii drogi powiatowe;.



2) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita projekt uchwaty

w sprawie wydania opinii w sprawie pozbawienia czesci drogi kategorii drogi
powiatowej i wytgczenie jej z uzytkowania. Poinformowata, Zze opiniuje sie pozytywnie
pozbawienie czesci drogi nr 1216 O relacji Gtubczyce - Opawica na terenie gminy

Gtubczyce kategorii drogi powiatowej i wytgczenie jej z uzytkowania.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.

Zarzad Powiatu ,jednogtos$nie” podjgt uchwate w sprawie wydania opinii w sprawie

pozbawienia czesci drogi kategorii drogi powiatowej i wytgczenie jej z uzytkowania.

3) Pani Agnieszka Zagorska, Sekretarz Powiatu przedstawita projekt uchwaty

w sprawie wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujgcych

w Starostwie Powiatowym w Prudniku oraz podczas zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
na Kompleksie Sportowym Orlik im. Tradycji Pogoni Lwéw i Polonii Bytom

w Prudniku, jak rowniez podczas powiatowych zawoddw organizowanych na innych
obiektach sportowych. Poinformowata, ze nowelizacja Kodeksu rodzinnego

i opiekunczego okreslita warunki skutecznej ochrony matoletnich przed réznymi
formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazujg na potrzebe opracowania
jasnych i spojnych standardéw postepowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia matoletnich. ,Standardy ochrony matoletnich” sg jednym

z elementéw systemowego rozwigzania ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

i stanowig forme zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowac¢ jako jedno z narzedzi
wzmacniajgcych i utatwiajgcych skuteczniejszg ochrone matoletnich przed

krzywdzeniem.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.

Zarzad Powiatu ,jednogtosnie” podjgt uchwate w sprawie wprowadzenia Standardéw
Ochrony Matoletnich obowigzujgcych w Starostwie Powiatowym w Prudniku oraz
podczas zaje¢ sportowo-rekreacyjnych na Kompleksie Sportowym Orlik im. Tradyc;ji
Pogoni Lwéw i Polonii Bytom w Prudniku, jak rowniez podczas powiatowych

zawodow organizowanych na innych obiektach sportowych.



4) Pani Elzbieta Leszczynska, Zastepca Gtownej Ksiegowej przedstawita projekt

uchwaty w sprawie zmian budzetu Powiatu Prudnickiego na 2024 r.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.

Zarzad Powiatu ,,jednogtosnie” podjat uchwate w sprawie zmian budzetu Powiatu

Prudnickiego na 2024 r.

5) Pani Elzbieta Leszczynska, Zastepca Gtownej Ksiegowej przedstawita projekt

uchwaty w sprawie zmian planu finansowego budzetu na 2024 r.

Wicestarosta, Pan Janusz Siano poddat pod gtosowanie przedstawiony projekt

uchwaty.

Zarzad Powiatu ,jednogtos$nie” podjgt uchwate w sprawie zmian planu finansowego

budzetu na 2024 r.

Ad. 9

W zwigzku z wyczerpaniem porzgdku obrad Wicestarosta, Pan Janusz Siano

podziekowat za udziat i zamknat posiedzenie Zarzadu Powiatu.

Protokét sporzadzita:

Klaudia Smigla Radostaw Roszkowski
Janusz Siano
Regina Przyklenk

Dragomir Rudy

Andrzej Katamarz

Radostaw
Roszkowski;
Powiat
Prudnicki

Janusz Siano;
Powiat Prudnicki;
Wicestarosta
Prudnicki

Regina
Przyklenk;
Powiat Prudnicki

Dragomir Rudy;
Powiat Prudnicki

Andrzej
Katamarz;
Powiat Prudnicki

Elektronicznie
podpisany przez
Radostaw Roszkowski;
Powiat Prudnicki
Data: 2024.08.20
15:45:05 +02'00'

Elektronicznie podpisany
przez Janusz Siano; Powiat
Prudnicki; Wicestarosta
Prudnicki

Data: 2024.08.20 15:45:38
+02'00"

Elektronicznie podpisany
przez Regina Przyklenk;
Powiat Prudnicki

Data: 2024.08.20 15:46:08
+02'00'

Elektronicznie
podpisany przez
Dragomir Rudy; Powiat
Prudnicki

Data: 2024.08.20
15:46:54 +02'00"

Elektronicznie
podpisany przez Andrzej
Katamarz; Powiat
Prudnicki

Data: 2024.08.20
15:47:26 +02'00'
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