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2. Wnioski z diagnozy sytuacji Srodowiskowo-przestrzennej,
spofecznej i gospodarczej

Sfera srodowiskowa

Powiat prudnicki to jeden z 11 powiatéw wchodzacych w sktad wojewddztwa opolskiego. W obecnej
formie funkcjonuje od 1 stycznia 1999 roku, czyli od momentu wejscia w zycie reformy ustrojowej, na
mocy, ktorej swoim zasiegiem powiat prudnicki objat cztery gminny: Prudnik, Biatg, Gtogdwek oraz

Lubrze.

Powiat prudnicki potozony jest w potudniowej czesci wojewddztwa opolskiego, graniczac od
potudnia z Republika Czeska a po polskiej stronie z piecioma powiatami: nyskim, opolskim,
krapkowickim, kedzierzynsko — kozielskim oraz gtubczyckim. Powiat prudnicki nalezy obok powiatu
krapkowickiego i kedzierzynsko — kozielskiego do grupy najmniejszych powiatéw wojewddztwa
opolskiego. Zajmuje powierzchnie 572 km?, co stanowi 6% powierzchni catego wojewddztwa.

Mapa 1. Podziat administracyjny powiatu prudnickiego
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Zrédto: opracowanie wtasne
Sie¢ osadnicza powiatu prudnickiego oparta jest na miescie powiatowym Prudniku, zaliczanym
w Planie Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Opolskiego do miast srednich, bedgcym
osrodkiem przemystowo-ustugowym) oraz na dwdch matych miastach (Biata, Gtogowek), zaliczanych
do osrodkoéw ustugowych.



Miasta srednie, w ktérych zlokalizowane sg siedziby powiatéw, majg szanse zwiekszenia swoich
perspektyw rozwojowych w wyniku wzmocnienia ich funkcji administracyjno-ustugowych. Dynamika
procesOw rozwojowych miast pozostatych, gtdwnie matych, bedzie zréinicowana i zalezna od
lokalnych warunkow takich jak: restrukturyzacja przemystu, rozwdj funkcji ustugowych, zmiana stanu
infrastruktury, potozenie w przestrzeni geograficznej, aktywnosé srodowisk lokalnych itp. Nalezy
natomiast spodziewad sie zahamowania dotychczasowych trendéw rozwojowych w monofunkcyjnych
miastach przemystowych. W miastach tych kosztem dominujgcej dotad funkcji przemystowej nastgpic
powinien wzrost znaczenia sektora ustugowego. Do problemdéw zwigzanych z rozwojem miast zaliczy¢
rowniez nalezy obszary zdegradowane — poprzemystowe, zaniedbane dzielnice i osiedla fabryczne,
tereny blokowisk, tereny powojskowe i pogdrnicze. Dla tych obszaréw nalezy prowadzi¢ polityke
rewitalizacji — dziatania stuzace ozywieniu pod wzgledem spotecznym i gospodarczym.!

Przestrzen powiatu prudnickiego uzupetniajg obszary wiejskie. Obszary wiejskie powiatu
prudnickiego charakteryzuje stosunkowo duza ilo$¢ sotectw w tym przewaga sotectw matych
i Srednich.

Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Opolskiego wskazuje na nastepujgce problemy
obszaréw wiejskich:

e zjawisko suburbanizacji wokét najwiekszych miast regionu, powodujgce kurczenie sie obszaréw
rolniczo produkcyjnych, zmiane charakteru krajobrazu wiejskiego, a nade wszystko wzrost
obcigzenia sSrodowiska wskutek budowy i funkcjonowania osiedli zabudowy mieszkaniowej
w otwartych dotad obszarach;

e niekorzystng sytuacje demograficzng na terenach wiejskich, skutkujacg przyspieszonym
starzeniem sie ludnosci tych terendéw;

e zbyt wolny rozwéj funkcji pozarolniczych tworzgcych nowe miejsca pracy;

e zuzycie tkanki mieszkaniowej (ponad potowa budynkéw mieszkalnych liczy wiecej niz 70 lat);

e konflikty przestrzenne pomiedzy rozwojem miejscowosci wiejskich a zachowaniem waloréw
i zasobow $rodowiska przyrodniczego i kulturowego.?

Wymiar przestrzenny rozwoju powiatu prudnickiego zdefiniowany zostat na szczeblu polityki
regionalnej i zaprezentowany w Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Opolskiego 2030.

W uksztattowaniu powierzchni powiatu prudnickiego widoczne jest zréznicowanie krajobrazowe.
Czes¢ potudniowa to urozmaicony teren niewysokich gér zbudowanych ze starych utwordéw
paleozoicznych. Ten mezoregion od 1988 roku podlega pod Park Krajobrazowy ,Géry Opawskie”.
Walory przyrodnicze i krajobrazowe wraz z istniejgcym zagospodarowaniem turystycznym czynig z Gor
Opawskich atrakcyjne miejsce do wypoczynku. Znaczna cze$é¢ powiatu to wysoko potozone tereny
rowninne o tagodnym klimacie i bardzo dobrej glebie lessowej, stabo zalesione, co sprzyja wysokiemu
rozwojowi rolnictwa.

Cecha charakterystyczng przestrzeni powiatu prudnickiego, oprocz potozenia przy granicy
z Republikyg Czeska, jest funkcja rolnicza. Powiat prudnicki posiada jedne z najlepszych w kraju
warunkéw do rozwoju rolnictwa, co zwigzane jest z wysokg jakoscig zasobow glebowych oraz

1 Zrédto: Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Opolskiego 2019
2 Tamze



korzystnym klimatem. Rolnictwo odgrywato istotng role w ksztattowaniu przestrzeni powiatu, ktdra
zdominowana jest przez uzytki rolne, z nieduzym udziatem powierzchni laséw.

Powiat prudnicki charakteryzuje sie niskim na tle kraju udziatem powierzchni obszaréw prawnie
chronionych w powierzchni ogétem. Tylko 8,3% powierzchni powiatu stanowig obszary chronione. Na
terenie powiatu prudnickiego znajdujg sie nastepujgce formy ochrony przyrody:

e Park Krajobrazowy Géry Opawskie,

e Obszar Chronionego Krajobrazu Bory Niemodlinskie,
e Obszar Natura 2000 — Gory Opawskie,

e Rezerwat przyrody Jeleni Dwor,

e  Pomniki przyrody — 11 szt.

W powiecie prudnickim pomimo nieznacznej poprawy w zakresie dostepu do sieci kanalizacyjnej
w okresie od 2012 do 2019, nadal istniaty miejsca, ktoére wymagatly interwencji. Odsetek
mieszkancow powiatu korzystajacych z sieci kanalizacyjnej w 2019 roku wynidst 55,7% i byt nizszy od
sredniej wojewddzkiej (73,6%) i krajowej (71,2%). Znaczne deficyty w dostepie do sieci kanalizacyjnej
widoczne byty w przestrzeniach gminy Lubrza i Biata.

Mapa 2. Odsetek mieszkancow korzystajacych z kanalizacji w powiecie prudnickim w 2019 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

W poszczegdélnych gminach powiatu prudnickiego notowano bardzo réinorodny udziat odpadéw
zbieranych selektywnie w relacji do ogétu odpaddw, jednak ten poziom w catym powiecie (28,5%) byt
wyraznie nizszy od sredniej dla wojewddztwa opolskiego (35,3%) i sredniej krajowej (31,2%).



26,4% powierzchni powiatu prudnickiego objetej byto obowigzujagcymi miejscowymi planami
zagospodarowania przestrzennego w 2019 r., tj. o 40,4% wiecej niz w 2012 r. Wskaznik ten byt
zdecydowanie nizszy w poréwnaniu do wojewddztwa (41,4%) i kraju (31,2%).

Sfera spoteczna

W 2020 roku powiat zamieszkany byt przez 54 765 mieszkancéw, natomiast w 2012 roku przez 57 256
0s0b. Oznacza to, ze w tym okresie odnotowano spadek liczby ludnosci powiatu o 4,35%, co jest
zjawiskiem niekorzystnym. Najwiekszy spadek odnotowano w tym okresie w gminach: Prudnik
(-4,91%) i Gtogowek (-4,21%). Najmniejszy ubytek mieszkancow odnotowano w gminie Lubrza
(-2,35%).

Woykres 1. Stan liczby ludnosci (2012/2020)
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

W powiecie prudnickim w okresie od 2012 do 2020 roku odnotowano spadek odsetka ludnosci
w wieku produkcyjnym z 63,7% do 60,6% Podobne zjawiska widoczne byly w skali kraju (spadek
263,9% do 59,5%) oraz wojewddztwa (z 65,1% do 60,8%).

Tabela 1. Ludnos¢ wg ekonomicznych grup wieku w powiecie prudnickim w 2012 i 2020 roku

w wieku w wieku produkcyjnym w wieku poprodukcyjnym

przedprodukcyjnym
2012 2019 2012 2019

[%] [%] [%] [%] [%] [%]

16,5 16,4 64,1 62,2 19,4 21,5
17,3 16,8 64,2 62,0 18,5 21,2
17,9 17,6 65,1 61,2 17,0 21,2
m 16,9 16,1 63,1 59,1 20,0 24,8
17,0 16,4 63,7 60,6 19,3 23,0

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS




Dane srednioroczne salda migracji ogétem za okres od 2012 do 2019 roku wskazujg na odptyw
mieszkancow z powiatu prudnickiego. W przeliczeniu na 1000 mieszkarnicow w powiecie prudnickim
notowano Srednioroczne ujemne saldo migracji wynoszace -2,1, w poréwnaniu do nieco mniejszego
ujemnego salda dla wojewddztwa. Najmniejszy srednioroczny odptyw mieszkancéw notowano
w gminie Lubrza (-0,7), najwiekszy w gminach Gtogéwek (-2,5) i Prudnik (-2,4).

Mniej korzystnie na tle kraju i wojewddztwa ksztattowat sie przyrost naturalny w powiecie prudnickim.
W okresie od 2013 do 2019 roku byt on ujemny.

Wykres 2. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w kraju, wojewddztwie oraz na obszarze powiatu
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Zasoby mieszkaniowe powiatu prudnickiego tworzyty w 2019 roku 10 924 budynki. Od 2012 roku
odnotowano wazrost ilosci budynkéw mieszkalnych zaledwie o 1,82%. Byta to dynamika znacznie
mniejsza od notowanej w skali wojewodztwa opolskiego (5,72%) oraz kraju (9,34%). Najwyzszy
przyrost budynkéw mieszkalnych w powiecie prudnickim odnotowano w gminie Prudnik (3,99%),
a najnizszy wzrost w gminie Gtogéwek (0,41%).

Opisujac najwazniejsze prognozowane zmiany demograficzne w powiecie nalezy zauwaziyg, iz do
2030 r. i dalej do 2050 roku, nadal zwieksza¢ sie bedzie liczba os6b w wieku poprodukcyjnym, male¢
prawdopodobnie maleé¢ liczba oséb w wieku
przedprodukcyjnym (w tym przypadku prognoza jest niepewna ze wzgledu na wskaznik dzietnosci).

liczcha oséb w wieku produkcyjnym i

W perspektywie do 2030 roku zwiekszy sie liczba oséb w wieku senioralnym wieku 70+ (z okoto
6,9 tys. do okoto 8,9 tys. oséb) a 80+ (z okoto 2,9 tys. do okoto 3,2 tys. oséb).

Zmniejszy sie potencjat reprodukcyjny. Widoczne jest to w prognozie liczby ludnosci wieku 20-39
(spadek z ok. 14,9 tys. do okoto 10,1 tys. osdb). Zmniejszy sie liczba oséb w wieku produkcyjnym
(z 34,2 tys. do okoto 29,6 tys. osdb).



Na zmiany demograficzne warto spojrze¢ w perspektywie czasu wykraczajgcej poza horyzont Strategii.
W takim przypadku prognoza liczby ludnosci powiatu wskazuje na depopulacje w dtuzszej
perspektywie czasu. W 2050 roku liczba mieszkanicow powiatu moze wynosi¢ okoto
40,4 tys. osob, czyli mniej o okoto 14 tys. oséb w stosunku do 2020 roku.

Wykres 3. Prognoza demograficzna dla powiatu prudnickiego — stan ludnosci wg wybranych grup wieku
w perspektywie 2050 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Wg danych GUS w okresie od 2012 do 2020 roku nastgpi, zarowno w kraju, jak réwniez
w wojewodztwie i powiecie prudnickim, wzrost liczby organizacji pozarzadowych. Widoczne to byto
we wskaznikach organizacji pozarzadowych na 1000 mieszkancow. Wzrost aktywnosci spotecznej
w formie inicjatyw pozarzadowych wynidst w powiecie 16%, w wojewddztwie byt ponad 2-krotnie
wyzszy i wynidst 33%, a w skali kraju osiggnat 31%.

Dziatalnos¢ kulturalna na terenie powiatu rozwija sie dzieki funkcjonowaniu wielu instytucji,
organizacji i placowek kulturalnych. Koncentracja jednostek kultury ma miejsce w najwiekszych
miastach powiatu, tj. w Prudniku i Gtogdwku. To wtasnie w tych dwdch miastach swojg dziatalnosé
prowadzg dwa muzea regionalne: Muzeum Regionalne w Gtogéwku oraz Muzeum Ziemi Prudnickiej.

Na terenie powiatu prudnickiego waing role w propagowaniu kultury i integracji spotecznej na
poziomie lokalnym petnig biblioteki. W powiecie widoczny byt trend spadkowy zainteresowania
ofertg bibliotek, jesli chodzi o liczbe czytelnikdw, przy wzroscie aktywnosci czytelnicze;j.

Wg danych GUS w 2020 roku na terenie powiatu dziataty tacznie 32 kluby sportowe, a ich liczba od
2012 roku wzrosta o 17. Byt to trend odmienny od obserwowanego w skali kraju. Najwieksza ilos¢
klubow sportowych dziatata w gminach Gtogéwek (12) i Prudnik (12). W analizowanym okresie
pomiedzy 2012 i 2020 stwierdzono w powiecie wzrost ilosci oséb ¢wiczgcych w klubach sportowych
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0 38,68%. Wyzszg od sredniej dla wojewddztwa i dla kraju byta wartosé wskaznika oséb prowadzacych
zajecia sportowe w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw, przy czym odnotowano znaczny wzrost jego
wartosci pomiedzy 2012 i 2020 rokiem.

Najwazniejszg placowka opieki zdrowotnej dziatajagca na terenie powiatu prudnickiego jest
Prudnickie Centrum Medyczne S.A. w Prudniku (ul. Szpitalna 14), ktorego dziatalno$¢ obejmuje:
Szpital Powiatowy w Prudniku, Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Gtogdwku, ambulatoryjng opieke
specjalistyczng oraz ratownictwo medyczne i pracownie diagnostyczne. Powiat Prudnicki jest
akcjonariuszem spétki Prudnickie Centrum Medyczne S.A. Razem dla Swiadczen szpitalnych
i pielegnacyjno-opiekuriczych Spétka na dzief 31.12.2020 r. dysponowata 135 t6zkamis.

Powiat prudnicki jest podmiotem tworzacym Zespét Opieki Zdrowotnej w Biatej z siedzibg w Szpitalu
w Biatej. Placéwka wg stanu na 1 stycznia 2020 r. dysponowata 51 tézkami, w tym 26 tdzek
wewnetrznych i 25 tézek kardiologicznych. Szpital posiada pracownie RTG, USG, ECHO, endoskopii,
elektrokardiografii oraz dziat farmacji. Wyposazenie Szpitala w sprzet medyczny jest bardzo dobre.?

Wg danych GUS w 2020 r. w powiecie prudnickim funkcjonowato 20 przychodni ogétem
(0 8 mniej w poréwnaniu do 2012 r.). Na 10 tys. ludnosci powiatu przypadaty 4 przychodnie (podmioty
ambulatoryjne), podczas gdy w wojewddztwie byto ich 5, a w kraju 6. Dostepnos¢ do opieki lekarskiej
od 2012 r. w powiecie spadta 0 20%, podczas gdy w wojewddztwie nie zmienita sie, a w kraju widoczna
byta znaczna tendencja wzrostowa (wzrost o 20% wskaznika przychodni na 10 tys. ludnosci).

Wskaznik lekarzy przypadajacych na 10 tys. mieszkancéw w 2019 r. w powiecie prudnickim (15,9)
byt zdecydowanie nizszy w poréwnaniu do Sredniej wojewoddzkiej oraz krajowej. Od 2013 roku
w powiecie prudnickim odnotowano wzrost tego wskaznika o 31%.

Wykres 4. Lekarze na 10 tys. ludnosci w 2013 i 2019 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

W roku szkolnym 2020/2021 Powiat Prudnicki petnit funkcje organu prowadzacego dla

nastepujacych szkét i placéwek oswiatowych®:

e Zespot Szkot Ogodlnoksztatcgcych Nr 1 w Prudniku,

e Zespot Szkot Rolniczych w Prudniku,

3 Raport o stanie Powiatu Prudnickiego za 2020 r.
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5 Raport o stanie Powiatu Prudnickiego za 2020 r.




e Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Prudniku,
o Zespodt Szkoét w Gtogdwku,

e Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Prudniku,

e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Prudniku.

Rok 2019 w oswiacie byt bardzo dynamiczny ze wzgledu na réznorodne wydarzenia. Jednym z nich byt
tak zwany ,podwdjny nabdr”, tj. absolwenci 3 klas gimnazjum oraz absolwenci 8 klas szkoty
podstawowej uczestniczyli w rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

W ostatniej dekadzie w placéwkach oswiatowych realizowane byly liczne zadania zwigzane
z modernizacjg ich bazy lokalowej i doposazaniem w pomoce dydaktyczne. Kadra placéwek
oswiatowych powiatu prudnickiego systematycznie uczestniczy w podnoszeniu wiedzy i wykazuje
duzg aktywnos¢ w zakresie doskonalenia zawodowego, m. in. poprzez udziat w kursach, szkoleniach,
studiach podyplomowych. Szkolenia prowadzone s3 w miare zapotrzebowania oraz posiadanych
srodkow finansowych w budzecie.

Jednoczesnie nalezy zwrdci¢ uwage na kwestie, ktére w przysztosci wptywaé beda jeszcze mocniej na
sposéb funkcjonowania oswiaty. Jest to m. in. niedoszacowana subwencja oSwiatowa oraz problemy
z dojazdem ucznidéw do szkoty. Przektada sie to realnie na coraz mniejszy nabdr do szkét oraz mniejsze
zdolnosci do finansowania systemu oswiaty przez Powiat Prudnicki. Widoczna jest réwniez luka
kadrowa, w tym brak nauczycieli do nauczania przedmiotéw Scistych, przedmiotéw zawodowych,
posiadajacych kwalifikacje z oligofrenopedagogiki, tzw. nauczycieli wspomagajacych.

W okresie od 2012 do 2019 w powiecie prudnickim obserwowano spadek liczby uczniéw szkét
ogodlnoksztatcacych, przy jednoczesnym, wyraznym wzroscie liczby oséb uczacych sie w technikach.

W zwigzku z reforma szkolnictwa w powiecie prudnickim istotnie zwiekszyta sie liczba ucznidéw szkét
podstawowych. Dla poszczegdlnych samorzgdéw byto to istotne wyzwanie zwigzane z dostosowaniem
infrastruktury oraz struktury organizacyjnej ksztatcenia.

W powiecie prudnickim w 2019 r. nieznaczny odnotowano wzrost odsetka dzieci w wieku 3-5 lat,
objetych wychowaniem przedszkolnym (wzrost o 10%). Najwiekszy wskaznik objecia dzieci
wychowaniem przedszkolnym, powyzej sredniej krajowej (88,5%), byt w gminach: Gtogdéwek (91,7%)
i Prudnik (92,7%).

Zadania z zakresu pomocy spotecznej wykonuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Prudniku, do
ktérego nalezy m. in. kierowanie osdb ubiegajacych sie o przyjecie do domoéw pomocy spotecznej,
kierowanie nieletnich do placéwek opiekuiczo-wychowawczych, organizacja i pomoc rodzinom
zastepczym, udzielanie pomocy finansowej petnoletnim wychowankom opuszczajgcym placéwki
opiekunczo-wychowawcze lub rodziny zastepcze. W strukturach PCPR dziata Powiatowy Osrodek
Interwencji Kryzysowej, ktéry udziela kompleksowej pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej
i socjalnej osobom lub rodzinom w nagtym kryzysie psychicznym i/lub sytuacyjnym.

Powiat jest organem prowadzgcym dla Domu Pomocy Spotecznej w Prudniku, Osrodka Rehabilitacji
i Opieki Psychiatrycznej w Ractawicach Slaskich oraz udziela, zleca i nadzoruje realizacje zdania
publicznego dla Domu Pomocy Spotecznej w Grabinie. Zadaniem tych jednostek jest niesienie pomocy



potrzebujgcym, osobom samotnym, w podesztym wieku, niepetnosprawnym.® Na terenie powiatu
dziata takze DPS w Glogowku.

Giowne problemy dziatalnosci placowek pomocy spotecznej powiatu prudnickiego dotyczg braku
chetnych na wolne miejsca oraz deficytu sSrodkéw finansowych i niskich wynagrodzen pracownikéw.
Pracownicy placéwek co roku biorg udziat w szkoleniach niezbednych w pracy z mieszkaricami DPS.
Placéwki sg dobrze przygotowane w zakresie kadr i instytucji do obstugi oséb z niepetnosprawnosciami.

W powiecie prudnickim wg danych GUS w okresie od 2012 do 2019 odnotowano spadek ilosci
gospodarstw domowych korzystajacych z pomocy spotecznej na 10 tys. mieszkancow. Wartosc
wskaznika w powiecie prudnickim w 2019 r. (259 gospodarstw tj. 0 26,32% mniej niz w 2012 roku) byta
wyzsza w porownaniu do kraju (215 gospodarstw) i wojewddztwa (204). W ujeciu gminnym
w powiecie prudnickim w 2019 r. najwyziszg warto$¢ wskaznika gospodarstw domowych
korzystajgcych z pomocy spotecznej na 10 tys. mieszkancéw odnotowano w gminie Prudnik (355).
Najnizszg warto$¢ tego wskaznika notowano w gminie Gtogdéwek (131). We wszystkich gminach
powiatu w analizowanym okresie odnotowano spadek tego wskaZznika.

Giéwne przyczyny przyznania pomocy spotecznej zwigzane byly z aktywnoscia ekonomiczna
ludnosci. W okresie od 2012 do 2020 odnotowano w powiecie prawie 60% spadek ilosci osdb
dtugotrwale bezrobotnych. Wg danych GUS na koniec 2020 roku w powiecie byto 870 oséb dtugotrwale
bezrobotnych. W przeliczeniu na 1000 mieszkancéw w powiecie prudnickim byto prawie 16 oséb
dtugotrwale bezrobotnych, co byto wartoscig wyzszg od $redniej dla wojewddztwa opolskiego (12,5)
oraz kraju (13,5). Najwieksze natezenie zjawiska dtugotrwatego bezrobocia odnotowano
w gminie Prudnik (20,7).

Warto zwrécic¢ rdwniez uwage na problemy spoteczne, ktére moga by¢ generowane przez niekorzystne
zjawiska demograficzne. Starzenie sie spotecznosci powiatu wptywato na wzrost probleméw
wynikajacych ze stanu zdrowia (ciezka i dtugotrwata choroba). Migracje cztonkéw rodzin generowaty
problemy zwigzane z samotnoscia, zapewnieniem opieki, w szczegdlnosci starszym cztonkom rodzin.

Do zadan wtasnych powiatu naleza miedzy innymi zadania z zakresu porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli, a takze ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpozarowej i zapobiegania
innym nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska.

Starostwo Powiatowe oraz podlegte instytucje i jednostki w 2020 r. podejmowaty szereg dziatan na
rzecz zapewnienia porzadku publicznego oraz wiasciwego poziomu bezpieczenstwa mieszkarncow
Powiatu Prudnickiego. Realizowane przez stuzby i instytucje dziatania skupiaty sie przede wszystkim na
zapewnieniu wzrostu poczucia bezpieczenstwa wsrdéd mieszkarncow (w miejscach publicznych
i w miejscu zamieszkania, w tym réwniez bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w szkole), wzrostu
bezpieczenstwa w ruchu drogowym, ochrony przeciwpozarowej, przeciwpowodziowej i ratownictwa,
a takie poprawy bezpieczenstwa sanitarnego, weterynaryjnego, zabezpieczenia infrastruktury
z terenu powiatu.’

Wg danych GUS za 2020 r. powiat prudnicki charakteryzowat sie stosunkowo niskimi wartosciami
wskaznikéw przestepczosci w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow. W 2020 roku stwierdzono 148

6 Raport o stanie Powiatu Prudnickiego za 2020 r.
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przestepstw w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw powiatu. Byta to wartos¢ zdecydowanie nizsza od
Sredniej dla wojewddztwa opolskiego oraz nizsza od sredniej krajowe;j.

Sfera gospodarcza

Drogi krajowe przebiegajgce przez powiat prudnicki tworzg wraz z autostradg A4 podstawowy uktad
drogowy wojewddztwa i kraju. Przez powiat prudnicki przebiegaja: dwie drogi krajowe: DK 40 oraz
DK 41 oraz 5 drég wojewddzkich: DW 414, DW 416, DW 417 DW 409 DW 407.

Kategorig drég, bedagcym w bezposrednim zarzadzie powiatu prudnickiego s3 drogi powiatowe.
Zarzad Powiatu w Prudniku realizuje zadania w zakresie zarzadzania drogami powiatowymi, ktére
posiadajg kategorie wynikajgcg z ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych. Na dzien
1 stycznia 2020 r. dtugo$é drdg zarzagdzanych przez Zarzad Powiatu wynosi 268,411 km, w tym 225,689
km o nawierzchni twardej. W ciggu drdg powiatowych w zarzadzie Powiatu Prudnickiego jest 45
obiektéw mostowych.®

Mapa 3. Schemat uktadu drogowego powiatu prudnickiego

Legenda

== Granica powiatu prudnickiego
Granice pomiedzy gminami
powiatu prudnickiego
Lasy

w— Rzeki

7] Miejscowosci

Miasto powiatowe

Siedziby gminy
=== Drogi krajowe
=== Drogi wojewddzkie
Pozostate drogi
—+ Linie kolejowe

Zrédto: opracowanie wtasne

Coraz waziniejszg role w komunikacji w przestrzeni powiatu prudnickiego odgrywajg Sciezki
rowerowe. W okresie od 2012 do 2019 roku odnotowano ich znaczny przyrost w powiecie, z poziomu
13 km do 33,6 km w 2019 roku. Dotyczy to rodwniez wymiaru turystycznego. Powiat Prudnicki
zaangazowany jest w przygotowanie i realizacie koncepcji rozwoju S$ciezek rowerowych
w wojewddztwie opolskim. Koncepcja zaktada m. in. stworzenie spdjnej polsko-czeskiej petli gérskiej,

8 Raport o stanie Powiatu Prudnickiego za 2020 r.
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polsko-czeskiej dla roweréw szosowych oraz rozwiniecie waznych dla ruchu turystycznego tras
rowerowych.

Powiat prudnicki ma charakter rolniczo — przemystowy wynikajacy z jego tradycji i historii.
Dominujaca dziedzing gospodarki w powiecie jest rolnictwo. W sektorze rolnictwa istnieje jeszcze
rozdrobnienie gospodarstw rolnych, z tendencjg do ich powiekszania poprzez przeksztatcenie
wiasnosciowe i organizacyjne. Na uzytkach rolnych z przewagg 2 i 3 klasy uprawiane sg gtéwnie:
pszenica ozima, rzepak i rzepik, jeczmien ozimy i buraki cukrowe, prowadzone s3 takze hodowle kréw
mlecznych, trzody chlewnej i drobiu. Przemyst jest zwigzany w duzej czesci z przetwdrstwem rolno-
spozywczym i transportem.

Wg danych GUS w okresie od 2012 do 2020 roku w powiecie prudnickim odnotowano wzrost
wskaznika pomiotéw zarejestrowanych w REGON w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw o 13%. Byfa
to dynamika nizsza od notowanej w skali kraju (18%), ale nieco wyzsza w pordéwnaniu do skali
wojewoddztwa opolskiego (11%). Miejscem koncentracji potencjatu gospodarczego i przedsiebiorczosci
powiatu byta gmina Prudnik (924 podmioty na 10 tys. mieszkaricow). Najnizsze wartosci wskaznika
nasycenia podmiotami w REGON odnotowano w gminie Lubrza (691 podmiotéw). Najwiekszy przyrost
podmiotéw gospodarczych w analizowanym okresie od 2012 do 2020 roku odnotowano w gminie Biata
(17%).

Najwiekszymi podmiotami gospodarczymi powiatu prudnickiego sg Filplast sp. z 0.0., Transport
towarowy Krzysztof Cichon sp. z 0.0., Prudnickie Centrum Medyczne S.A., ZPC Piast sp. z 0.0., Bardusch-
Polska sp. z 0.0., PPU Torkonstal Sp. z 0.0., Ustronianka Sp. z o.0.

Gminy Gtogdéwek i Prudnik w skali powiatu byty miejscem najwyzszej aktywnosci ekonomicznej
mieszkarncow w 2019 roku, co widoczne byto w rozktadzie wskaznika oséb pracujacych na 1000
mieszkancow. Wskaznik ten informuje, w ktérym miejscu koncentruje sie aktywnos$¢ zawodowa, czyli
miejsca pracy. Ogotem w powiecie prudnickim odnotowano wzrost aktywnosci ekonomicznej
mieszkancow o 6%, co byta jednak wartoscig ponad 2-krotnie nizszg od dynamiki krajowej (14%)
i wyraznie nizszg od wojewoddzkiej (11%). Spadek aktywnosci ekonomicznej mieszkanicédw na swoim
terenie odnotowata gmina Prudnik (-8%).

Korzystna sytuacja gospodarcza w kraju wptyneta pozytywnie na sytuacje ekonomiczng mieszkancéw
powiatu. Systematycznie rosty wynagrodzenia. Byty one jednak nizsze od sredniej dla wojewddztwa
i kraju. W 2019 roku s$rednie miesieczne wynagrodzenia brutto mieszkancéw powiatu wynosity ok. 4,1
tys., podczas gdy $srednia w tym czasie dla wojewddztwa wynosita ok. 4,7 tys. zt a dla kraju ok. 5,2 tys.
zt.

W powiecie prudnickim pomiedzy 2012 a 2020 rokiem, podobnie jak w przestrzeni kraju
i wojewodztwa, odnotowano bardzo duzy spadek bezrobocia. W tym okresie udziat bezrobotnych
w ludnosci w wieku produkcyjnym zmniejszyt sie w powiecie z 9,6% do 5,1%. Poziom bezrobocia byt
przy tym wyzszy w stosunku do kraju i wojewddztwa. Najnizsze bezrobocie na koniec 2020 roku
odnotowano w gminach Biata (3,5%) i Gtogowek (3,5%). Najwyzsze, pomimo zdecydowanego spadku,
byto w gminie Prudnik (6,5%).

Jednym z atutéw powiatu jest rozwinieta funkcja turystyczna. W powiecie prudnickim istniejg dobre
warunki wypoczynku i rekreacji oraz rozwoju turystyki pieszej oraz form turystyki kwalifikowane;j t;j.:
rowerowej, jezdzieckiej, towieckiej oraz aeroturystyki i innej. Powiat prudnicki pokryty jest siecig
szlakéw turystycznych. Do najwazniejszych szlakéw (tras) pieszych zlokalizowanych na terenie powiatu
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prudnickiego zaliczajg sie: Szlak im. M. Orfowicza, Szlak Historyczny Lasow Krélewskiego Miasta
Prudnik, Szlak Prudnik — Wieszczyna — Trzebina, Sciezka dydaktyczna ,,Las Prudnicki”.

Sciezki i szlaki rowerowe w powiecie s3 jednym najwazniejszych elementéw turystyki aktywne;j,
stanowiac jednocze$nie efektywne narzedzie jego promocji. Powiat prudnicki oferuje Sciezki
rowerowe o tgcznej dtugosci 1150,5 km, ktére przebiegajg zaréwno po stronie polskiej jak i czeskiej
(m. innymi: Dzieh Czeski, Sladem Btogostawionej Marii Luizy Merket, Szlakiem JeAcéw Wojennych,
Szlak Pogranicza Polsko-Czeskiego).®

Poziom wykorzystania potencjatu turystycznego powiatu widoczny byt w danych dot. ilosci turystéow
korzystajacych z noclegéw oraz miejsc noclegowych. Rok 2020 byt specyficznym, ze wzgledu na
ograniczenia spowodowane pandemia COVID-19, co widoczne byto w znacznym spadku liczby oséb
nocujgcych wzgledem 2019 roku. Wg danych GUS w 2019 r. zaréowno wskaznik ilosci turystow
korzystajacych z noclegéw na 1000 ludnosci, jak rowniez wskaznik miejsc noclegowych na 1000
ludnos$ci powiatu dla powiatu prudnickiego byt znacznie nizszy w porédwnaniu ze srednig dla
wojewddztwa opolskiego oraz kraju.

Wykres 5. Turysci korzystajgcy z noclegéw na 1000 ludnosci w powiecie prudnickim od 2012 do 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

W okresie od 2012 do 2019 roku jednostki samorzadu terytorialnego powiatu istotnie zwiekszyty
swoje dochody. W 2019 roku dochody gmin powiatu prudnickiego wynosity 263,25 min zt (wzrost
0 65%).

Pozytywne zmiany gospodarcze w kraju wptywaty w duzym stopniu na wzrost dochodéw wtasnych
gmin. W przeliczeniu na mieszkarca w kraju dochody wtasne gmin wzrosty z 1407,72 zt w 2012 roku
do 2 267,35 zt w 2019 roku (wzrost o 61,1%). Skala wzrostu dochodéw wtasnych gmin w powiecie
prudnickim w przeliczeniu na mieszkarica byta nizsza. Dochody wtasne gmin na mieszkarnca powiatu
wzrosty z 1 219,01 zt w 2012 roku do 1 880,94 zt w 2019 roku (wzrost o 54,3%). Najwyzsze dochody
wtasne w 2019 r. na mieszkanca odnotowano w gminie Prudnik (2 004,68 zt), najwiekszy od 2012 r.
wzrost tego wskaznika odnotowano w gminie Biata (o 72,2%). Najnizsze dochody wtasne w 2019 r.
miata gmina Lubrza (1 601,90 z1).

9 Strategia rozwoju powiatu prudnickiego
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Do kategorii najwazniejszych wtasnych Zzrédet dochodéw nalezy zaliczy¢ dochody pochodzace z PIT
i podatek od nieruchomosci. Wymienione zrédta dochodéw charakteryzowaty sie istotnym udziatem
w dochodach ogétem, a w przypadku dochodéw z PIT takze istotnym wzrostem w latach od 2012 do
2019 roku.

Korzystna sytuacja ekonomiczna kraju, regionu i powiatu miata wptyw na wzrost dochodéw budzetéw
powiatéw. Dochody wtasne Powiatu Prudnickiego w okresie od 2012 do 2019 roku wzrosty o 75%,
co byto wartoscig wyzszg od wzrostu notowanego w skali wojewddztwa (63%). Widoczne byto to
zaréowno w odniesieniu do dochodéw ogdtem, jak tez dochoddw w relacji do liczby mieszkancéw.
W wolniejszym tempie w poréwnaniu do kraju i wojewddztwa ksztattowaty sie dane dot. wydatkow
powiatu, w tym wydatkéw majatkowych. W okresie od 2012 do 2019 roku wydatki majgtkowe
Powiatu Prudnickiego wzrosty o 35%, przy sredniej dla wojewddztwa wynoszgcej 206%, a kraju 89%.

Budzet Powiatu Prudnickiego charakteryzowat sie wyiszymi od sredniej dla wojewoddztwa
wydatkami w przeliczeniu na mieszkarica w odniesieniu do o$wiaty i wychowania oraz zdecydowanie
nizszymi w odniesieniu do kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego.

Budzet Powiatu Prudnickiego charakteryzowat sie wzrostem wydatkéw biezgcych oraz
nierdwnomiernym roztozeniem w czasie wydatkéw majgtkowych. Wydatki majgtkowe, w ktérych
znaczng cze$é stanowig wydatki inwestycyjne, w duzym zakresie zalezne byty od dostepnosci Srodkéw
zewnetrznych, w tym unijnych oraz dotacji z budzetu panstwa. Widoczny byt trend wzrostowy
wydatkéw biezgcych, ktére wzrosty z poziomu 46,8 min zt w 2012 do 56,2 min zt w 2020 roku.
Najwieksze wydatki majatkowe w analizowanym okresie Powiat ponidst w 2020 roku, wydatkujac 19,2
min zt.

W budzecie Powiatu Prudnickiego w latach 2019-2020 odnotowano wzrost subwencji w czesci
oswiatowej. W latach poprzednich widoczny byt jednak ich spadek. Pomiedzy 2012 a 2020 roku kwota
subwencji ogétem praktycznie sie nie zmienita, natomiast wyraznie spadta wartos¢ subwenc;ji
oswiatowej.

Wykres 6. Subwencje oraz dotacje na rzecz Powiatu Prudnickiego
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Zrédto: GUS/BDL
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Budzet Powiatu Prudnickiego charakteryzowat sie rosngcg kwota ptatnosci z budzetéw srodkow
z UE. Wzrost widoczny byt po 2016 roku. Pomiedzy 2017 a 2020 roku Powiat otrzymat ze $Srodkéw UE
kwote prawie 17 min zt, co Swiadczy o rosnacej roli kreowania rozwoju przez Powiat.

Budzet Powiatu Prudnickiego systematycznie poprawiat swojg kondycje, co widoczne byto w kwocie
wydatkdw odnoszgcych sie do obstugi dtugu publicznego w relacji do dochodéw budzetowych ogdétem.

W 2020 roku wydatkéw na obstuge dtugu publicznego Powiatu wynosity 4,4 zt na 1000 zt dochodéw
budzetowych, w 2011 byto to 18,5 zt.

Trendy i zjawiska ptynace z otoczenia — szanse i zagrozenia

Prezentacja trenddéw rozwojowych sporzadzona zostata w oparciu o materiat diagnostyczny i analize
zmian wybranych danych statystycznych, wskaznikéw oraz zjawisk mikro i makro ekonomicznych
w perspektywie 2030 roku i dalszych lat. Zwrécono uwage przede wszystkim na zjawiska, ktére maja
istotny wptyw na ksztattowanie polityki rozwoju w przestrzeni powiatu prudnickiego.

Tabela 2. Trendy rozwojowe istotne dla ksztattowania polityki rozwoju powiatu prudnickiego

Wymiar Zjawisko Opis trendu

Srodowiskowy Presja na srodowisko e Wozrost presji na srodowisko.

i przestrzenny przyrodnicze e Zwigzane jest to z dalszym rozwojem, w szczegdlnosci
presja urbanizacyjng. Jest to szczegdlnie widoczne
w przestrzeniach podmiejskich Prudnika.

e  Przewiduje sie dalszy rozwdéj mieszkalnictwa, m. in. ze
wzgledu na ciggle niski poziom nasycenia
mieszkaniami, dalsze bogacenie sie mieszkancow,
dobrg dostepnos¢ do finansowania (kredyty) oraz
wysoki poziom inflacji.

Rola i funkcja rolnictwa e Zmiana — wzrost znaczenia w kreowaniu procesow
ekologicznych, spadek znaczenia w kreowaniu
rozwoju ekonomicznego w przypadku mniejszych
gospodarstw.

e  Oczekuje sie dalszych zmian w zakresie roli i funkcji
rolnictwa. Poprzednie lata ugruntowaty poziom
rozwoju rolnictwa, m. in. poprzez znaczne inwestycje
w  sprzet techniczny, powiekszanie areatu
przecietnego gospodarstwa rolnego. Europejski
Zielony tad zaktada wzmocnienie roli rolnictwa
w  kreowaniu polityki ekologicznej, w tym
przeciwdziataniu utraty réznorodnosci biologicznej.

e Rolnictwo powiatu prudnickiego ma istotne
oddziatywania na rozwdj, w tym determinuje
ksztattowania funkcji sSrodowiskowych. Musi réwniez
zmierzy¢ sie ze zmianami klimatu a w szczegdlnosci
deficytem wody.

Kryzys klimatyczny, e Wozrost zagrozen wywotanych zmianami klimatu.
zmiany klimatyczne — e Kryzys klimatyczny dotyczy zjawiska globalnego,
deficyt wody ktdrego skutki odczuwane sa na catym Swiecie.
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Oznacza to koniecznos$¢ realizacji dziatan, ktére
pozwolg przygotowac i zaadaptowac sie do zmian
klimatu, m. in. poprzez oszczedzanie wody, jej
retencje, zmiane sposobu jej uzywania, np. obieg
zamkniety.

Unia Europejska oraz Polska realizowaé i wspierac
beda dziatania na rzecz Srodowiska i klimatu.
Przyczyni sie do poprawy jakosci srodowiska, m. in.
jakosci powietrza, wod powierzchniowych, sposobu
prowadzenia gospodarki odpadami.

Nastgpi wzrost Swiadomosci spotecznej nt. wyzwan
i problemoéw srodowiskowych.

Odchodzenie od energetyki opartej na weglu, co
zwigzane jest z wdrazaniem Polityki Energetycznej
Polski do 2040 roku.

Transformacja weglowa dotyczy¢ bedzie praktycznie
catego kraju. Oznacza to rdéwniez lokalng
transformacje, tj. odchodzenie od wegla w przypadku
lokalnych zrédet ogrzewania, rozwdéj odnawialnych
zrédet energii, rozwdj systemu produkcji energii
opartej na rozwigzaniach rozproszonych.
Zwiekszone zuzycie zasobéw naturalnych na terenie
powiatu.

Oczekuje sie dalszego wzrostu gospodarczego
(Sredniorocznie nawet pow. 3% w skali roku)
i poziomu konsumpcji. Wptynie to na poziom zuzycia
zasobdw naturalnych, m. in. takich jak woda, piaski
i Zzwiry. Zwigzane to bedzie z dalszymi inwestycjami
gospodarczymi i mieszkalnymi, rozwojem
infrastruktury komunikacyjnej.

Poprawa dostepnosci komunikacyjnej kraju i regionu,
w tym rozwodj kolei szybkich predkosci, dalszy rozwdj
drég szybkiego ruchu.

Poprawa dostepnosci komunikacyjnej kraju wptynie
bezposrednio na mobilnos¢ mieszkancow kraju.
Szybsze i sprawniejsze przemieszczanie w kraju
sprzyja¢ bedzie integracji przestrzennej, ale réwniez
wptynie mobilnos¢ na rynku pracy.

Zwieksza¢ sie bedzie potencjat konkurencji
przestrzeni Polski dla dziatalnosci gospodarczych, co
sprzyja¢ bedzie wzrostowi produkcji przemystowej
(krétsze taricuchy dostaw) oraz inwestycjom. Dotyczy
to w szczegdlnosci przestrzeni Polski Wschodniej,
Pétnocno-Wschodniej, Pétnocnej i Centralne;j.
Powiat prudnicki zasadniczo nie poprawi swojej
pozycji w uktadzie dostepnosci komunikacyjnej.
Dynamiczne zmiany w  strukturze ludnosci
wg ekonomicznych grup wieku, wzrost liczby oséb
w wieku senioralnym, w tym 70 i 80 plus.



Problemy spoteczne
zwigzane ze starzeniem
sie spoteczenstwa

Migracje mtodych,
zwiekszenie mobilnosci
0séb

Migracja obywateli
panstw trzecich do Polski

Rozwdj mieszkalnictwa
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Zmiany ilosciowe ludnosci w wieku poprodukcyjnym
wynikajg ze struktury wiekowej ludnosci kraju
i powiatu (m. in. tzw. powojenny wyz demograficzny).
Nastgpi dalszy ilosciowy wzrost liczby ludnosci
w wieku senioralnym, co wptynie na sposob
funkcjonowania spoteczenstwa, rynku pracy, pomocy
spotecznej, opieki zdrowotnej, szeregu ustug
publicznych.

Wzrost potrzeb socjalnych spoteczenstwa,
zwigzanych ze wzrostem liczby oséb w wieku
senioralnym.

Zmiany demograficzne spowodujg wzrost ilosciowy
probleméw spotecznych, wsréd ktorych beda
samotnos¢, ubdéstwo, choroba, niepetnosprawnosé.
Powyzsze problemy wymuszg zorganizowanie
nowego modelu systemu pomocy spotecznej, w tym
W wymiarach organizacyjnym, finansowym, przy
wiekszym wiaczeniu spotecznym.

Problemy spoteczne, w tym dotykajgce osoby starsze,
beda barierg dla aktywnosci zawodowej oséb, ktore
opiekujg sie osobami zaleznymi. Pogtebi to spadek
dochodow i zjawisko ubdstwa.

Zwiekszenie mobilnosci na rynku pracy.

Dynamiczny rozwadj gospodarczy, w tym szybki rozwoj
duzych aglomeracji, jak tez dostepnos¢ zagranicznych
rynkow pracy, rozwadj sieci komunikacyjnej, sprzyjac
beda mobilnosci oséb na rynku pracy. Pogtebi to
presje tzw. drenazu zasobow ludzkich.

Wzrost liczby oséb, ktore przybyty do Polski w celach
zarobkowych lub innych, zwigzanych np. z ochrong
prawna.

Polska stata sie atrakcyjnymi miejscem docelowym
migracji dla obywateli panstw trzecich, w tym
z Europy Wschodniej, w szczegdlnosci Ukrainy.
Obserwuje sie naptyw migrantéw z Biatorusi, co
zwigzane jest z niestabilng sytuacjg polityczng tego
kraju.

W zwigzku z dalszym rozwojem gospodarczym kraju
przewiduje sie dalszego naptywu migrantéw, w tym
rowniez spoza Europy. Docelowo Polska mozna stac
sie atrakcyjnym kierunkiem migracji dla mieszkancow
potudnia Europy, gdzie notuje sie wysokie wskazniki
bezrobocia.

Naptyw migrantéw do Polski wigze sie z kwestig ich
integracji spotecznej, kulturalnej, ekonomiczne;j.
Dalszy  dynamiczny  rozwdj mieszkalnictwa,
w szczegolnosci tzw. stref podmiejskich.

W perspektywie 2030 roku nalezy oczekiwac dalszych
inwestycji mieszkaniowych, w tym rozwoju stref



Gospodarczy

i ekonomiczny

Zwiekszenie naktadow
na opieke zdrowotng

Rozwdj przemystu 4.0
i gospodarki o obiegu
zamknietym

Deficyty kadr na rynku
pracy, w tym zaréwno
dla dziatalnosci
gospodarczych, jak tez
ustug publicznych, w tym
stuzby zdrowia

Inflacja

Wzrost dochoddéw
mieszkancow, wzrost
dochodow samorzgdéw

Wozrost popytu na ustugi
i produkty czasu
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podmiejskich. Wptywaé to bedzie na poprawe
zasobow mieszkaniowych, ale tez stwarzaé wyzwania
dla samorzgddw, zwigzane z rozwojem infrastruktury
technicznej i spotecznej.

W perspektywie 2030 roku nastgpi znaczny wzrost
wydatkéw budzetu panistwa na opieke zdrowotna.
Wpg zapowiedzi i prezentacji polityki Nowego tadu
w 2026 roku planuje sie osiggnac 6 proc. PKB., zas
w 2027 osiggnac 7 proc. PKB.

Dynamiczne przeobrazenia w wymiarze
gospodarczym, zwigzane m. in. z rozwojem cyfryzacji,
wiekszej elastycznosci w produkcji, rozwojem
gospodarki o obiegu zamknietym, rozwojem
sztucznej inteligencji.

Rozwdj przemystu 4.0 to niewatpliwa szansa na
podniesienie konkurencyjnosci i innowacyjnosci
gospodarki. Istniejg przy tym zagrozenia dla wymiaru
socjalnego pracy, np. spadek zatrudnienia poprzez
zastepowanie ludzi maszynami.

Pogtebianie sie deficytow kadr na rynku pracy.
Zmiany demograficzne obserwowanego w kraju i na
terenie powiatu prudnickiego wptywa¢ beda na
kurczenie sie zasobdéw kadr na rynku pracy. Zwigzane
jest to m. in. z przechodzeniem do kategorii
poprodukcyjnej rocznikdw z wyzow demograficznych
i wchodzeniem rocznikéw z nizéw demograficznych.
Wozrost liczby oséb w wieku senioralnym wptywac
bedzie na wzrost liczby osdb, ktére podejmg sie
opieki. Brak rozwigzan instytucjonalnych w zakresie
opieki nad osobami zaleznymi pogtebia¢ bedzie
odptyw 0séb z rynku pracy.

Deficyty kadr na rynku pracy dotyczy¢ bedg nie tylko
gospodarki, ale tez szeregu ustug publicznych,
np. opieki zdrowotne;.

Utrzymywanie sie wysokiego poziomu inflacji.

Szybki wzrost gospodarczy, wzrost wynagrodzen, a co
za tym wzrost popytu na produkty i ustugi, jak tez
pogtebiajacy sie deficyt kadr i zasobdw — sprzyjac
bedzie utrzymywaniu wysokiego poziomu inflacji.
Dalszy wzrost dochodéw mieszkaricéw i skorelowany
z tym wzrost dochodéw wtasnych samorzaddéw.

W Polsce obserwuje sie staty wzrost wynagrodzen.
Powigzane jest to z dynamika  wzrostu
gospodarczego. Prognozuje sie utrzymanie wzrostu
ptac w perspektywie 2030 roku.

Wzrost wynagrodzen wptywaé bedzie na wzrost
dochodow wtasnych samorzadow.

Prognozuje sie wzrost zainteresowania i konsumpcji
oferty czasu wolnego.



wolnego, rozwoj e Wzrost wynagrodzen sprzyja aktywnosci zakupowej

turystyki i konsumpcji Polakéw. Dotyczy to réwniez oferty
czasu wolnego, w tym oferty turystycznej.

Cyfryzacja e Dynamiczny rozwoj rozwigzan cyfrowych
w gospodarce i ustugach publicznych.

e Prognozuje sie dalszy wzrost wykorzystania
rozwigzan cyfrowych, zaréwno w dziatalnosci
gospodarczej, jak tez w ustugach publicznych.
Sprzyja¢ tym rozwigzaniom beda inwestycje

w szeroko pasmowag sie¢ Internetu.
Zrédto: opracowanie wtasne

Analiza SWOT

MOCNE STRONY POWIATU PRUDNICKIEGO
O najistotniejszym znaczeniu:

e Bardzo dobrze rozwiniete rolnictwo, bazujgce na wysokim potencjale produkgcji rolnej (bardzo
dobre gleby, korzystny klimat), ksztattujgce potencjat ekonomiczny mieszkaricow powiatu.

e Potencjat lokalnych przedsiebiorstw, ktére odniosty juz sukces, umozliwiajgcy podnoszenie
jakosci lokalnego rynku pracy.

e Potencjat ksztatcenia na poziomie ponadpodstawowym oraz rozwijajgce sie formy wspotpracy
wymiaru edukacji z przedsiebiorcami, dajgce szanse na ,dobry start” mtodych na rynku pracy.

e Dostepna oferta ustug publicznych, zwigzana z opiekg zdrowotng oraz pomoca spoteczng,
w szczegdlnosci w kontekscie potrzeb starzejgcego sie spoteczenstwa.

O umiarkowanym znaczeniu:

e Potozenie przy granicy z Czechami oraz dotychczasowa aktywnos¢ wspétpracy transgranicznej,
ukierunkowana na budowanie wzajemnych relacji pomiedzy spotecznosciami.

e Zréwnowazona struktura osadnicza, z dobrze rozwinietg siecig drog, wspierajgca spdjnosc
spoteczna.

e Nieduza i zintegrowana wspdlnota lokalna, umozliwiajaca ksztattowanie tozsamosci lokalnej
oraz budowanie spdjnosci spotecznej.

e Uwarunkowania przyrodniczo-krajobrazowe, umozliwiajgce rozwédj réinych form turystyki
aktywnej oraz aktywnego spedzania wolnego czasu.

e Rosngca aktywno$¢ organizacji pozarzgdowych, wspierana przez dziatalno$¢ samorzadu
lokalnego.

e Wozrost zainteresowania mtodych oséb ksztatceniem zawodowych, widoczne w liczbie osdéb
uczacych sie w technikach.

e Potencjat instytucjonalny Powiatu Prudnickiego do realizacji projektéw i przedsiewziec
finansowych ze srodkéw europejskich.
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StABE STRONY POWIATU PRUDNICKIEGO

O najistotniejszym znaczeniu:

Zjawisko depopulacji powiatu prudnickiego powodowane zaréwno przez migracje jak tez
niekorzystny ruch naturalny (niskie wskazniki urodzen).

Ograniczona dostepnos¢ do ustug stuzby zdrowia, w szczegdlnosci w zakresie dostepu do
specjalistow (koniecznos¢ dojezdzania do wiekszych osrodkow).

Starzejace sie spoteczenstwo powiatu, wptywajgce na skale i poziom probleméw spotecznych
oraz potrzeb socjalnych, w tym zwigzanych z opieka zdrowotna.

Niska dynamika rozwoju gospodarczego, w tym stabo rozwinieta branza przemystowa
w porédwnaniu do sgsiednich powiatéw, brak przemystu przetwérczego, ktéry bazuje na
potencjale rolnictwa.

Mata powierzchnia dostepnych terendw inwestycyjnych w przestrzeni powiatu, ograniczajaca
rozwaj funkcji gospodarcze;.

Ciggte braki w rozwoju infrastruktury sieciowej, w tym kanalizacji oraz gazu, utrudniajace
rozwadj gospodarczy oraz rozwdj funkcji mieszkaniowej.

Niska rozpoznawalnos¢ oferty turystycznej powiatu, w tym brak produktdw turystycznych oraz
wypromowania atrakcji turystycznych moggacych by¢ wizytéwka powiatu.

Ograniczona zdolnos¢ Powiatu Prudnickiego do realizacji dziatan rozwojowych, w tym dziatan
o charakterze inwestycyjnym, ze wzgledu na mozliwosci budzetu oraz uwarunkowania
prawno-formalne.

Trudnosci w finansowaniu i realizacji dziatan zwigzanych z oswiatg przez Powiat Prudnicki,
m. in. ze wzgledu na niedoszacowanie subwencji oswiatowych, dojazdy do szkét, widoczne luki
kadrowe.

O umiarkowanym znaczeniu:

Peryferyjne potozenie w przestrzeni kraju oraz wojewddztwa, z dala od gtdwnych arterii
komunikacyjnych, skutkujgce nizszg atrakcyjnoscig inwestycyjna.

Wystepowanie dtugotrwatego bezrobocia oraz zjawisk hamujgcych aktywnosé zawodowg
i ekonomiczng mieszkancoéw, w tym powodowanych potrzeba pogodzenia opieki nad osobami
zaleznymi, przy jednoczesnym kurczeniu sie liczby ludnosci w wieku produkcyjnym, odptywem
migracyjnym mtodych.

Degradacja przestrzenno-funkcjonalna oraz techniczna miejscowosci, w szczegdlnosci miast
w zakresie stanu zasobéw mieszkaniowych, w tym relatywnie niskie na tle kraju i regionu
wskazniki budownictwa mieszkaniowego.

Zty stan powietrza atmosferycznego, potegowany przez rozwigzania techniczne w zakresie
ogrzewania budynkéw oraz niskg Swiadomos¢ ekologiczna.

Niedostatecznie rozwinieta infrastruktura oraz ustugi turystyczne.

SZANSE ROZWOJU POWIATU PRUDNICKIEGO

O najistotniejszym znaczeniu:

Przyciggniecie nowych inwestycji na obszar powiatu oraz mozliwosci kreowania rozwoju
gospodarczego w oparciu o potencjat istniejgcych podmiotéw gospodarczych, ze wzgledu na
korzystne prognozy dla rozwoju gospodarczego.
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Istniejgce struktury wspdtpracy lokalnej oraz ponadlokalnej, umozliwiajgce efektywniejsze
wykorzystanie wspdlnych zasobdw oraz sieganie po Srodki zewnetrzne, w tym LGD, Euroregion
Pradziad, wspétpraca pomiedzy gminami powiatu, Subregion Potudniowy.

Dostep do srodkdw na dalszy rozwdj i modernizacje kraju oraz regionu w ramach funduszy
europejskich na lata 2021-2027.

Naptyw migrantéw do Polski, w tym obywateli panstw trzecich, ktéry wspiera¢ bedzie
konkurencyjnosc¢ rynku pracy.

O umiarkowanym znaczeniu:

Modernizacja systemu opieki zdrowotnej i zwiekszenie naktadéw na opieke zdrowotng
w budzecie kraju, co przyczyni sie do poprawy dostepnosci i jakosci ustug medycznych.
Aktywizacja wspotpracy transgranicznej, ukierunkowanej w szczegdlnosci na wzrost
aktywnosci gospodarczej, w tym poprzez rozwaj turystyki.

Potencjat do rozwoju turystycznego w przestrzeni otaczajgcej powiat, zaréwno po stronie
polskiej, jak tez czeskiej, w szczegdlnosci zwigzany z turystykg aktywna (obszary goérskie,
turystyka piesza, rowerowa).

Wsparcie z zakresu dziatan ekologicznych i sSrodowiskowych, w szczegdlnosci dla rolnictwa,
w ramach Europejskiego Zielonego tadu.

Wsparcie i rozwdj odnawialnych Zrodet energii oraz dla dziatan na rzecz jakosci powietrza
atmosferycznego, ktérych skutkiem bedzie poprawa jakosci powietrza na terenie powiatu.

ZAGROZENIA ROZWOJU POWIATU PRUDNICKIEGO

O najistotniejszym znaczeniu:

Mozliwy kryzys gospodarczy w kraju, zwigzany przede wszystkim z deficytem kadr oraz rosngca
inflacjg, ktérego skutki negatywnie odbijg sie na rozwoju spoteczno-gospodarczym powiatu,
m. in. zwiekszeniem bezrobocia i dalszym odptywem mieszkancow.

Rosngce koszty zycia, m.in. zwigzane z rosngcymi cenami paliw, energii, Zywnosci, co pogtebiaé
bedzie negatywne zjawiska ubdstwa.

Niska che¢ do wspodtpracy przedsiebiorcéow, w tym sektora rolnego w zakresie zwiekszania
wartosci dodanej dziatalnosci gospodarczej, np. poprzez rozwdj przetwdrstwa rolnego,
produktéw lokalnych, regionalnych, ekologicznych.

Silna konkurencja o zasoby ludzkie w przestrzeni kraju, skutkujgca dalszym ubytkiem
mieszkancow powiatu wskutek migracji, pogtebiana przez rosngce oczekiwania ludnosci
odnosnie wzrostu wynagrodzen, ktore ksztattowaé bedzie decyzje dot. zatrudnienia,
aktywnosci zawodowej, w szczegdlnosci oséb mtodych.

O umiarkowanym znaczeniu:

Brak dogodnych powigzan komunikacyjnych z autostradg A4.

Niska optacalnos¢ funkcjonowania komunikacji zbiorowej, co pogtebia wykluczenie spoteczne
(w szczegdlnosci oséb starszych, dzieci, mtodziezy) ze wzgledu na miejsce zamieszkania.
Niekorzystne efekty zmian klimatu, skutkujgce negatywnym oddziatywaniem na
produktywnosc gospodarki rolnej, np. wskutek dtugotrwatych suszy, ulewnych deszczy.
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3. Wyzwania rozwojowe Powiatu Prudnickiego

Analizujac czynniki rozwoju powiatu prudnickiego nalezy zwrdci¢ uwage na aktualnos¢ diagnozy
opracowanej w 2017 roku na potrzeby Strategii Rozwoju Powiatu Prudnickiego. Jednoczesnie
niektére uwarunkowania rozwoju stracity na znaczeniu a inne wskazujg na dalsze niekorzystne
zmiany.

Powiat prudnicki to stosunkowo nieduza wspdlnota lokalna. Cechg determinujgca rozwdj tej czesci
przestrzeni kraju jest jego przygraniczne potozenie, w znacznym oddaleniu do wiekszych aglomeracji
oraz miast. Stolice powiatu — Prudnik dzieli od Opola prawie 60 km. Aglomeracja slgska potozona jest
okoto 100 km na wchdéd od Prudnika, natomiast wroctawska ponad 110 km na pétnoc. Mozna uznad,
ze powiat prudnicki potozony jest peryferyjnie w przestrzeni kraju, jak tez wojewddztwa opolskiego.
Przez obszar powiatu nie biegnie zadna droga ekspresowa oraz autostrada, pomimo przebiegu
waznych drég krajowych, fgczacych Polske z Republikg Czeska (drogi krajowe nr 40 oraz 41).

Réwniez przestrzen po stronie czeskiej charakteryzuje sie znacznym oddaleniem od wiekszych miast
i zdominowana jest przez mate miasta oraz obszary wiejskie.

Cecha charakterystyczna przestrzeni, oprdcz potozenia przy granicy z Republika Czeska, jest funkcja
rolnicza. Powiat prudnicki posiada jedne z najlepszych w kraju warunkéw do rozwoju rolnictwa, co
zwigzane jest z wysoka jakoscig zasobow glebowych oraz korzystnym klimatem. Rolnictwo odgrywato
istotng role w ksztattowaniu przestrzeni powiatu, ktéra zdominowana jest przez uzytki rolne,
z nieduzym udziatem powierzchni laséw.

Struktura osadnicza powiatu jest dobrze rozwinieta. Najwiekszym osrodkiem, skupiajgcym szereg
ustug jest miasto powiatowe Prudnik. Lokalnymi osSrodkami ustugowymi sg takze miejscowosci gminne:
Gtogdwek, Biata oraz Lubrza.

Podobnie jak znaczna cze$¢ wojewddztwa opolskiego, takie powiat prudnicki dotkniety byt
zjawiskiem malejacej liczby mieszkancéow. Za spadek liczby mieszkancéw odpowiadajg dwa zjawiska:
migracji oraz ruchu naturalnego. Ubytek mieszkanicéw wptywat na zmiany struktury ludnosci. Na
wyjazd poza obszar zamieszkania decydujg sie bowiem gtdwnie osoby miode oraz w wieku
produkcyjnym. Widoczny jest wzrost odsetka oséb w wieku poprodukcyjnym, kosztem ludnosci
w wieku przedprodukcyjnym.

Przestrzen powiatu wykazuje sie umiarkowanym wzrostem gospodarczym w poréwnaniu do
przestrzeni wojewoddztwa oraz kraju. Gospodarka powiatu oparta jest w duzym stopniu na rolnictwie,
ktére nie jest w stanie wygenerowac duzej liczby miejsc pracy. Peryferyjne potozenie w przestrzeni
kraju, w tym niekorzystne ulokowanie w odniesieniu do sieci transportowej kraju, wptywaty na nizsza
atrakcyjnosé inwestycyjna.

Liczba zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych na przestrzeni analizowanych lat wskazywata
sie brakiem znaczacej dynamiki wzrostu. Tym samym mozna wysnuc¢ wniosek, ze ubytek mieszkancéw
wskutek migracji zwigzany byt gtéwnie z czynnikami ekonomicznymi. Czynniki ekonomiczne mogty
miec takze wptyw na niskie wskazniki urodzen. Zjawisko niskich wskaznikéw urodzen potegowane byto
wiasnie przez migracje (wyjezdzaty osoby w wieku produkcyjnym).

Liczba oséb aktywnych zawodowo w powiecie prudnickim od ponad 10 lat oscyluje w okolicach 8 000
os6b, co potwierdza brak dynamiki wzrostu zatrudnienia na obszarze powiatu. Lokalng specjalizacjg
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gospodarki jest niewatpliwie rolnictwo. Brak jest jednak rozwinietego przetwdrstwa rolno-
spozywczego, pomimo naturalnych predyspozycji do jego rozwoju (zasoby produktéw rolnych i krotki
tancuch dostaw). Jak pokazuje poprzednia Strategia Rozwoju Powiatu — rozwdj przetwdrstwa byt
jednym z celéw rozwoju — niestety z réznych przyczyn nie udato sie go zrealizowad.

Lokalng specjalizacje moze sta¢ sie takze turystyka i rekreacja, bazujgca na potencjale krajobrazu
i przyrody oraz dziedzictwie kulturalnym. Atutem jest réwniez sgsiedztwo terendw atrakcyjnych
turystycznie, co umozliwia ksztattowanie i rozwijanie petniejszej i szerszej oferty pobytu oraz tworzenie
produktow turystycznych. Istotne jest przy tym wykorzystanie potencjatu wspdtpracy i zorganizowanie
struktur sprzedazy takiej oferty.

Zjawiska demograficzne moga by¢ w najblizszej przysztosci jedng z istotniejszych barier rozwoju
gospodarczego powiatu.

Zjawiska demograficzne dotykajg wielu dziedzin funkcjonowania powiatu. Starzejace sie
spofeczenstwo wymagac bedzie otwarcia sie na nowe wyzwania polityki spotecznej, w tym zwiekszenia
i poprawy jakosci ustug zdrowia, rozszerzenia zakresu pomocy spotecznej, czy tez dziatan na rzecz
zwiekszania aktywnosci tej grupy spotecznej. Analizujgc najwazniejsze problemy rozwoju powiatu
prudnickiego — nalezy stwierdzi¢, ze sfera demografii jawi sie jako jedno z gtdwnym wyzwan. Dotyka
ono bowiem szeregu aspektédw funkcjonowania powiatu — jako spotecznosci lokalnej.

Problemy demograficzne wynikajg w duzej mierze ze stabosci lokalnej gospodarki, a po czesci zalezne
sg od uwarunkowan, na ktére zarzadzajgcy powiatem nie majg wptywu. Jest to m. in. peryferyjne
potozenie w przestrzeni kraju, pogtebiajgce sie nieréwnosci w rozwoju poszczegdinych regiondw, niski
poziom innowacyjnosci polskiej gospodarki.

Podsumowaniem diagnozy i jednoczesnie spojrzeniem w przysztos¢ s3 wyzwania rozwojowe.
tacznie zdefiniowano 6 wyzwan rozwojowych. Maja one charakter ogolny, tj. odnoszg sie do ogétu
zagadnien problemowych i rozwojowych, ktére wystepuja w przestrzeni powiatu prudnickiego.
W kolejnym kroku, po zdefiniowaniu wyzwan rozwojowych konieczne byto wskazanie roli struktur
Powiatu Prudnickiego w realizacji polityki rozwoju ponadlokalnego.

Wyzwania rozwojowe powiatu prudnickiego:

1. Przystosowanie sie zmian jakie spowoduje sytuacja demograficzna (wyzwania nadrzedne,
przekrojowe).

2. Wzmocnienie potencjatu powiatu, ktory wptywaé bedzie na decyzje oséb mtodych dotyczace
wyboru miejsca zamieszkania, w szczegdlnosci poprzez zwiekszenie szans na pozostanie
mtodych na lokalnym rynku pracy, podnoszenie jakosci ksztalcenia i powigzanie go
z wymiarem gospodarczym.

3. Wazrost aktywnosci ekonomicznej mieszkanncow powiatu oraz ksztaltowanie rozwigzan
zabezpieczajacych deficyt kadr, w tym kadr ustug publicznych.

4. Ewolucja polityki spotecznej, w tym dostosowanie jej do potrzeb starzejacego sie
spoteczenstwa.

5. Integrowanie wysitkdow poszczegélnych samorzadéw oraz Powiatu na rzecz rozwoju
aktywnosci gospodarcze;j.

6. Integrowanie wysitkow poszczegélnych samorzagdéw oraz Powiatu na rzecz ochrony
srodowiska i polityki klimatycznej.
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Wyzwanie 1. Przystosowanie sie zmian jakie spowoduje sytuacja demograficzna.

Oczekiwane rezultaty:

Rozwdj powiatowego systemu pomocy spotecznej,
Poprawa dostepnosci i jakosci opieki zdrowotnej,

Zmniejszenie poziomu wykluczenia spotecznego,

Zwiekszenie szans , dobrego startu” dla mtodych oséb na terenie powiatu prudnickiego,

Zatrzymanie migracji
migrantéw.

mtodych mieszkaicéw powiatu prudnickiego oraz przycigganie

Spojnos¢ wyzwania z czynnikami rozwojowymi

Atuty i potencjaty rozwojowe

O najistotniejszym znaczeniu:

Dostepna oferta ustug publicznych, zwigzana
zopiekg zdrowotng oraz pomocg spoteczng,
w szczegolnosci w kontekscie potrzeb
starzejacego sie spoteczenstwa.

Potencjat lokalnych przedsiebiorstw, ktore
odniosty juz sukces, umozliwiajgcy podnoszenie
jakosci lokalnego rynku pracy.

Potencjat ksztatcenia na poziomie
ponadpodstawowym oraz rozwijajace sie formy
wspotpracy wymiaru edukacji z przedsiebiorcami,
dajace szanse na ,dobry start” mtodych na rynku
pracy.

Przyciaggniecie nowych inwestycji na obszar
powiatu oraz mozliwosci kreowania rozwoju
gospodarczego w oparciu o potencjat istniejgcych
podmiotéw gospodarczych, ze wzgledu na
korzystne prognozy dla rozwoju gospodarczego.

Naptyw migrantéw do Polski, w tym obywateli

panstw  trzecich, ktéry wspiera¢ bedzie
konkurencyjnos¢ rynku pracy.
O umiarkowanym znaczeniu:
e Nieduza i zintegrowana wspdlnota lokalna,

umozliwiajaca ksztattowanie tozsamosci lokalnej
oraz budowanie spdjnosci spotecznej.

Modernizacja systemu opieki zdrowotnej
i zwiekszenie naktadéw na opieke zdrowotna
w budzecie kraju, co przyczyni sie do poprawy

dostepnosci i jakosci ustug medycznych.

Problemy i bariery rozwojowe

O najistotniejszym znaczeniu:

Zjawisko depopulacji powiatu prudnickiego
powodowane zaréwno przez migracje jak tez
niekorzystny ruch naturalny (niskie wskazniki
urodzen).

Ograniczona dostepnosc¢ do ustug stuzby zdrowia,

w szczegdlnosci w zakresie dostepu do
specjalistow  (koniecznos¢  dojezdzania do
wiekszych osrodkow).

Starzejace sie spoteczenstwo powiatu,

wptywajagce na skale i poziom problemdéw
spotecznych oraz potrzeb socjalnych, w tym
zwigzanych z opieka zdrowotna.

Rosnace koszty zycia, m.in. zwigzane z rosngcymi
cenami paliw, energii, zywnosci, co pogtebiac
bedzie negatywne zjawiska ubdstwa.
Modernizacja systemu opieki zdrowotnej
i zwiekszenie naktadéw na opieke zdrowotna
w budzecie kraju, co przyczyni sie do poprawy
dostepnosci i jakosci ustug medycznych.

Niska dynamika rozwoju gospodarczego, w tym
stabo branza

rozwinieta przemystowa

w poréwnaniu do sasiednich powiatéw, brak

przemystu przetworczego, ktéry bazuje na
potencjale rolnictwa.

Mata  powierzchnia  dostepnych  terendw
inwestycyjnych w przestrzeni powiatu,

ograniczajgca rozwadj funkcji gospodarcze;.
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Wyzwanie 2. Wzmocnienie potencjatu powiatu, ktéry wptywaé bedzie na decyzje oséb mtodych
dotyczace wyboru miejsca zamieszkania, w szczegélnosci poprzez zwiekszenie szans na pozostanie

mtiodych na lokalnym rynku pracy, podnoszenie jakosci ksztatcenia i powigzanie go z wymiarem
gospodarczym.

Oczekiwane rezultaty:

e Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego,

e Dostosowanie systemu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy,

e Zwiekszenie szans ,,dobrego startu” dla mtodych oséb na terenie powiatu prudnickiego,
e Zatrzymanie migracji mtodych mieszkarncéw powiatu prudnickiego.

Spdjnos¢ wyzwania z czynnikami rozwojowymi

Atuty i potencjaty rozwojowe
O najistotniejszym znaczeniu:

Potencjat lokalnych przedsiebiorstw, ktore
odniosty juz sukces, umozliwiajgcy podnoszenie

jakosci lokalnego rynku pracy.

pracy.

Przyciggniecie nowych inwestycji na obszar
powiatu oraz mozliwosci kreowania rozwoju
gospodarczego w oparciu o potencjat istniejgcych
podmiotéw gospodarczych, ze wzgledu na

korzystne prognozy dla rozwoju gospodarczego.

O umiarkowanym znaczeniu:

Wzrost 0séb

ksztatceniem zawodowych, widoczne w liczbie

zainteresowania mtodych
0s0b uczacych sie w technikach.
Potencjat instytucjonalny Powiatu Prudnickiego
do przedsiewziec
finansowych ze sSrodkéw europejskich.

realizacji  projektéw i

Problemy i bariery rozwojowe

O najistotniejszym znaczeniu:

Niska dynamika rozwoju gospodarczego, w tym

stabo rozwinieta branza przemystowa

w poréwnaniu do sasiednich powiatdéw, brak

e  Potencjat ksztatcenia na poziomie przemystu przetwoérczego, ktéry bazuje na
ponadpodstawowym oraz rozwijajgce sie formy potencjale rolnictwa.
wspotpracy wymiaru edukacji z przedsiebiorcami, e Mata powierzchnia  dostepnych  terendw
dajace szanse na ,dobry start” mtodych na rynku inwestycyjnych w przestrzeni powiatu,

ograniczajaca rozwoj funkcji gospodarcze;j.
Mozliwy kryzys gospodarczy w kraju, zwigzany
przede wszystkim z deficytem kadr oraz rosnaca
inflacja, ktérego skutki negatywnie odbijg sie na
rozwoju spoteczno-gospodarczym powiatu, m. in.
zwiekszeniem bezrobocia i dalszym odptywem
mieszkancow.

Silna konkurencja o zasoby ludzkie w przestrzeni
kraju, skutkujgca dalszym ubytkiem mieszkaricow
powiatu wskutek migracji, pogtebiana przez
rosngce oczekiwania ludnosci odnosnie wzrostu
wynagrodzen, ktore ksztattowac bedzie decyzje
dot.
w szczegolnosci oséb miodych.

zatrudnienia, aktywnosci zawodowe;j,
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Wyzwanie 3. Wzrost aktywnosci ekonomicznej mieszkancow powiatu oraz ksztattowanie rozwigzan

zabezpieczajacych deficyt kadr, w tym kadr ustug publicznych.

Oczekiwane rezultaty:

Rozwdéj przedsiebiorczosci,
Spadek bezrobocia dtugotrwatego,
Wzrost poziomu zatrudnienia,

Utrzymanie i wzmocnienie konkurencyjnosci podmiotéw gospodarczych.

Spdjnos¢ wyzwania z czynnikami rozwojowymi

Atuty i potencjaty rozwojowe Problemy i bariery rozwojowe

O najistotniejszym znaczeniu:

O najistotniejszym znaczeniu:

Bardzo dobrze rozwiniete rolnictwo, bazujace na
wysokim potencjale produkcji rolnej (bardzo
dobre gleby,
potencjat ekonomiczny mieszkarncéow powiatu.

korzystny klimat), ksztattujgce

Potencjat lokalnych przedsiebiorstw, ktére
odniosty juz sukces, umozliwiajgcy podnoszenie
jakosci lokalnego rynku pracy.

Potencjat ksztatcenia na poziomie
ponadpodstawowym oraz rozwijajace sie formy
wspotpracy wymiaru edukacji z przedsiebiorcami,
dajace szanse na ,dobry start” mtodych na rynku
pracy.

Naptyw migrantéw do Polski, w tym obywateli

panstw trzecich, ktéry wspiera¢ bedzie
konkurencyjnos¢ rynku pracy.
Przyciaggniecie nowych inwestycji na obszar

powiatu oraz mozliwosci kreowania rozwoju
gospodarczego w oparciu o potencjat istniejgcych
na

podmiotéw gospodarczych, ze wzgledu

korzystne prognozy dla rozwoju gospodarczego.

O umiarkowanym znaczeniu:

Uwarunkowania przyrodniczo-krajobrazowe,
umozliwiajagce rozwdj réznych form turystyki
aktywnej oraz aktywnego spedzania wolnego
czasu.

Potencjat do rozwoju turystycznego w przestrzeni
otaczajacej powiat, zaréwno po stronie polskiej,
jak tez czeskiej, w szczegdélnosci zwigzany
z turystykg aktywna (obszary gorskie, turystyka

piesza, rowerowa).

Zjawisko depopulacji powiatu prudnickiego
powodowane zaréwno przez migracje jak tez
niekorzystny ruch naturalny (niskie wskazniki
urodzen).

Niska dynamika rozwoju gospodarczego, w tym
stabo branza

rozwinieta przemystowa

w poréwnaniu do sgsiednich powiatéw, brak

przemystu przetworczego, ktéry bazuje na
potencjale rolnictwa.

Mata  powierzchnia  dostepnych  terendw
inwestycyjnych w przestrzeni powiatu,

ograniczajgca rozwaj funkcji gospodarcze;.

Ciggte braki w rozwoju infrastruktury sieciowej,
w tym kanalizacji oraz gazu, utrudniajgce rozwéj
gospodarczy oraz rozwoj funkcji mieszkaniowe;j.
Niska
powiatu, w tym brak produktéw turystycznych

rozpoznawalnos$¢ oferty turystycznej

oraz wypromowania atrakcji  turystycznych
moggacych byé wizytowka powiatu.

Mozliwy kryzys gospodarczy w kraju, zwigzany
przede wszystkim z deficytem kadr oraz rosnaca
inflacja, ktérego skutki negatywnie odbijg sie na
rozwoju spoteczno-gospodarczym powiatu, m. in.
zwiekszeniem bezrobocia i dalszym odptywem
mieszkancow.

Silna konkurencja o zasoby ludzkie w przestrzeni
kraju, skutkujgca dalszym ubytkiem mieszkancéw
powiatu wskutek migracji, pogtebiana przez
rosnace oczekiwania ludnosci odnosnie wzrostu
wynagrodzen, ktore ksztattowac bedzie decyzje
dot. aktywnosci

w szczegolnosci oséb mtodych.

zatrudnienia, zawodowej,

O umiarkowanym znaczeniu:

Wystepowanie dtugotrwatego bezrobocia oraz
zawodowg
w tym

aktywnos¢
mieszkancow,

zjawisk  hamujgcych
i ekonomiczng
powodowanych potrzeba pogodzenia opieki nad
osobami zaleznymi, przy jednoczesnym kurczeniu
sie liczby ludnosci w wieku produkcyjnym,
odptywem migracyjnym mtodych.
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Niedostatecznie rozwinieta infrastruktura oraz
ustugi turystyczne.

Wyzwanie 4. Ewolucja polityki spotecznej, w tym dostosowanie jej do potrzeb starzejacego sie

spoteczenstwa.

Oczekiwane rezultaty:

Rozwdj powiatowego systemu pomocy spotecznej,

Zmniejszenie poziomu wykluczenia spotecznego.

Spojnos¢ wyzwania z czynnikami rozwojowymi

Atuty i potencjaty rozwojowe Problemy i bariery rozwojowe

O najistotniejszym znaczeniu:

O najistotniejszym znaczeniu:

Dostepna oferta ustug publicznych, zwigzana
zopiekg zdrowotng oraz pomocg spoteczng,

w szczegolnosci w kontekscie potrzeb
starzejacego sie spoteczenstwa.
O umiarkowanym znaczeniu:
e Nieduza i zintegrowana wspdlnota lokalna,

umozliwiajgca ksztattowanie tozsamosci lokalnej
oraz budowanie spdjnosci spotecznej.

Modernizacja systemu opieki zdrowotnej
i zwiekszenie naktadéw na opieke zdrowotng
w budzecie kraju, co przyczyni sie do poprawy

dostepnosci i jakosci ustug medycznych.

Zjawisko depopulacji powiatu prudnickiego
powodowane zaréwno przez migracje jak tez
niekorzystny ruch naturalny (niskie wskazniki
urodzen).

Ograniczona dostepnosc¢ do ustug stuzby zdrowia,
zakresie dostepu do

dojezdzania do

w szczegdlnosci  w
specjalistow  (koniecznosc
wiekszych osrodkow).

Starzejace sie spoteczenstwo

wptywajace na skale i

powiatu,
poziom problemdw
spotecznych oraz potrzeb socjalnych, w tym
zwigzanych z opieka zdrowotna.

Rosnace koszty zycia, m.in. zwigzane z rosnacymi
cenami paliw, energii, zywnosci, co pogtebiac
bedzie negatywne zjawiska ubdstwa.
Modernizacja systemu opieki zdrowotnej
i zwiekszenie naktadéw na opieke zdrowotna
w budzecie kraju, co przyczyni sie do poprawy

dostepnosci i jakosci ustug medycznych.

Wyzwanie 5. Integrowanie wysitkow poszczegolnych samorzagdéw oraz Powiatu na rzecz rozwoju

aktywnosci gospodarcze;j.

Oczekiwane rezultaty:

Rozwdj przedsiebiorczosci,
Spadek bezrobocia dtugotrwatego,
Wzrost poziomu zatrudnienia,

Utrzymanie i wzmocnienie konkurencyjnosci podmiotow gospodarczych,

Rozwdj przetwdrstwa rolno-spozywczego,

Rozwdj produktdw lokalnych, regionalnych i ekologicznych,

Rozwdj funkcji turystycznej.
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Spdjnos¢ wyzwania z czynnikami rozwojowymi

Atuty i potencjaly rozwojowe

Problemy i bariery rozwojowe

O najistotniejszym znaczeniu:

Bardzo dobrze rozwiniete rolnictwo, bazujace na
wysokim potencjale produkcji rolnej (bardzo
dobre gleby, korzystny klimat), ksztattujace
potencjat ekonomiczny mieszkarncéw powiatu.
Potencjat lokalnych przedsiebiorstw, ktore
odniosty juz sukces, umozliwiajgcy podnoszenie
jakosci lokalnego rynku pracy.

Potencjat ksztatcenia na poziomie
ponadpodstawowym oraz rozwijajgce sie formy
wspotpracy wymiaru edukacji z przedsiebiorcami,
dajace szanse na ,dobry start” mtodych na rynku
pracy.

Przyciggniecie nowych inwestycji na obszar
powiatu oraz mozliwosci kreowania rozwoju
gospodarczego w oparciu o potencjat istniejgcych
podmiotéow gospodarczych, ze wzgledu na
korzystne prognozy dla rozwoju gospodarczego.
Istniejgce struktury wspotpracy lokalnej oraz
ponadlokalnej, umozliwiajgce efektywniejsze
wykorzystanie wspdlnych zasobéw oraz sieganie

po s$rodki zewnetrzne, w tym LGD, Euroregion

Pradziad, wspodtpraca pomiedzy gminami
powiatu, Subregion Potudniowy.
Dostep do Srodkdw na dalszy rozwdj

i modernizacje kraju oraz regionu w ramach
funduszy europejskich na lata 2021-2027.

Naptyw migrantéw do Polski, w tym obywateli
panstw ktory bedzie

trzecich, wspieraé

konkurencyjnosc¢ rynku pracy.

O umiarkowanym znaczeniu:

Potozenie przy granicy z Czechami oraz

dotychczasowa aktywnosc wspotpracy
transgranicznej, ukierunkowana na budowanie
wzajemnych relacji pomiedzy spotecznosciami.
Uwarunkowania przyrodniczo-krajobrazowe,
umozliwiajgce rozwoj réinych form turystyki
aktywnej oraz aktywnego spedzania wolnego
czasu.

Wzrost mtodych

ksztatceniem zawodowych, widoczne w liczbie

zainteresowania 0s6b
0s6b uczgcych sie w technikach.

Potencjat instytucjonalny Powiatu Prudnickiego
do realizacji projektéw i  przedsiewzie¢
finansowych ze srodkéw europejskich.
Aktywizacja

wspotpracy transgranicznej,

ukierunkowanej w szczegdlnosci na wzrost
aktywnosci gospodarczej, w tym poprzez rozwdj
turystyki.

Potencjat do rozwoju turystycznego w przestrzeni

otaczajacej powiat, zaréwno po stronie polskiej,

O najistotniejszym znaczeniu:

Niska dynamika rozwoju gospodarczego, w tym

stabo rozwinieta branza przemystowa
w poréwnaniu do sasiednich powiatéw, brak
przemystu przetworczego, ktory bazuje na
potencjale rolnictwa.

Niska cheé¢ do wspdtpracy przedsiebiorcow,
w tym sektora rolnego w zakresie zwiekszania

wartosci dodanej dziatalnosci gospodarczej, np.

poprzez  rozwdj przetwdrstwa rolnego,
produktow lokalnych, regionalnych,
ekologicznych.

Mata  powierzchnia  dostepnych  terendw
inwestycyjnych w przestrzeni powiatu,

ograniczajaca rozwoj funkcji gospodarcze;j.

Ciagte braki w rozwoju infrastruktury sieciowej, w
tym kanalizacji oraz gazu, utrudniajgce rozwodj
gospodarczy oraz rozwdj funkcji mieszkaniowej.
Niska
powiatu, w tym brak produktéw turystycznych
atrakgji

rozpoznawalnos$¢ oferty turystycznej

oraz wypromowania turystycznych
mogacych by¢ wizytowka powiatu.

Ograniczona zdolnos¢ Powiatu Prudnickiego do
realizacji dziatan rozwojowych, w tym dziatan
o charakterze inwestycyjnym, ze wzgledu na
budzetu uwarunkowania

mozliwosci oraz

prawno-formalne.

O umiarkowanym znaczeniu:

Wystepowanie dtugotrwatego bezrobocia oraz
zjawisk hamujgcych aktywnos¢ zawodowa

i ekonomiczna mieszkancow, w tym
powodowanych potrzeba pogodzenia opieki nad
osobami zaleznymi, przy jednoczesnym kurczeniu
sie liczby

odptywem migracyjnym mtodych.

ludnosci w wieku produkcyjnym,
Niedostatecznie rozwinieta infrastruktura oraz
ustugi turystyczne.

Niska optacalnos$é¢ funkcjonowania komunikacji
zbiorowej, co pogtebia wykluczenie spoteczne
0s6b dzieci,

(w szczegdlnosci starszych,

mtodziezy) ze wzgledu na miejsce zamieszkania.
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jak tez czeskiej, w szczegdélnosci zwigzany

z turystyka aktywnga (obszary gorskie, turystyka
piesza, rowerowa).

Wyzwanie 6. Integrowanie wysitkdw poszczegdlnych samorzagdéw oraz Powiatu na rzecz ochrony

srodowiska i polityki klimatycznej.

Oczekiwane rezultaty:

Rozwdj odnawialnych Zzrodet energii,
Zmniejszenie emisji CO2,
Poprawa jakosci powietrza,

Zwiekszenie zdolnosci przestrzeni powiatu do retencjonowania i oszczedzania zasobdw

wodnych,

Poprawa stanu wdd powierzchniowych i podziemnych.

Spdjnos¢ wyzwania z czynnikami rozwojowymi

Atuty i potencjaty rozwojowe Problemy i bariery rozwojowe

O najistotniejszym znaczeniu:

O najistotniejszym znaczeniu:

Bardzo dobrze rozwiniete rolnictwo, bazujace na
wysokim potencjale produkcji rolnej (bardzo
dobre gleby, korzystny klimat), ksztattujace
potencjat ekonomiczny mieszkarnncéw powiatu.

Dostep do sSrodkéw na dalszy rozwdj
i modernizacje kraju oraz regionu w ramach

funduszy europejskich na lata 2021-2027.

O umiarkowanym znaczeniu:

Wsparcie z zakresu dziatan ekologicznych
i sSrodowiskowych, w szczegdlnosci dla rolnictwa,
w ramach Europejskiego Zielonego tadu.

Wsparcie i rozwdj odnawialnych Zrédet energii
oraz dla dziatan na rzecz jakosci powietrza
skutkiem bedzie

atmosferycznego, ktérych

poprawa jakosci powietrza na terenie powiatu.

Ciggte braki w rozwoju infrastruktury sieciowej,
w tym kanalizacji oraz gazu, utrudniajgce rozwoj
gospodarczy oraz rozwdj funkcji mieszkaniowe;j.

O umiarkowanym znaczeniu:

Degradacja  przestrzenno-funkcjonalna  oraz
techniczna miejscowosci, w szczegdlnosci miast
w zakresie stanu zasobdw mieszkaniowych,
w tym relatywnie niskie na tle kraju i regionu
wskazniki budownictwa mieszkaniowego.

Zty stan powietrza atmosferycznego, potegowany
przez rozwigzania techniczne w zakresie
ogrzewania budynkéw oraz niskg $wiadomosé
ekologiczna.

Niekorzystne efekty zmian klimatu, skutkujace
negatywnym oddziatywaniem na produktywnosé
gospodarki rolnej, np. wskutek dtugotrwatych

suszy, ulewnych deszczy
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Przekrojowo$¢ wyzwan rozwojowych oraz rola struktur Powiatu Prudnickiego

Zasadnicza rola Powiatu dotyczy

ksztattowania systemu ksztatcenia oraz
Wyzwanie 1. Przystosowanie sie zmian jakie spowoduje sytuacja Duza wspierania rozwoju infrastrukturalnego.
demograficzna. Powiat jest organem prowadzacym kilku
instytucji powiatowego systemu pomocy

spotecznej oraz opieki zdrowotne;j.

. L . . 3 i Zasadnicza rola Powiatu dotyczy
Wyzwanie 2. Wzmocnienie potencjatu powiatu, ktory wptywaé . .
. . 3 . ksztattowania systemu ksztatcenia oraz
bedzie na decyzje oséb mtodych dotyczace wyboru miejsca . . .
] . o . . . wspierania rozwoju infrastrukturalnego.
zamieszkania, w szczegdlnosci poprzez zwiekszenie szans na Duza . . .
. o W strukturach powiatu dziata Powiatowy
pozostanie mtodych na lokalnym rynku pracy, podnoszenie jakosci o . .
- . . . Urzad Pracy, realizujacy dziatania na rzecz
ksztatcenia i powigzanie go z wymiarem gospodarczym. L.
aktywnosci na rynku pracy.

Wyzwanie 3. Wzrost aktywnos$ci ekonomicznej mieszkancow Urzad Pracy, realizujacy dziatania na rzecz
powiatu oraz ksztattowanie rozwigzan zabezpieczajgcych deficyt Umiarkowana | aktywnosci na rynku pracy.
kadr, w tym kadr ustug publicznych.

. . o . o Powiat jest organem prowadzgcym kilku
Wyzwanie 4. Ewolucja polityki spotecznej, w tym dostosowanie jej . . . )

. . , Duza instytucji powiatowego systemu pomocy
do potrzeb starzejacego sie spoteczenstwa. . o .
spotecznej oraz opieki zdrowotnej

Zasadnicza rola Powiatu dotyczy
ksztattowania systemu ksztatcenia oraz
Wyzwanie 5. Integrowanie wysitkdéw poszczegdlnych samorzadow Umiarkowana wspierania rozwoju infrastrukturalnego.
oraz Powiatu na rzecz rozwoju aktywnosci gospodarcze;j. Powiat moze by¢ ponadlokalnym
moderatorem dziatan na rzecz rozwoju

aktywnosci gospodarczej.

Rola Powiatu ogranicza sie do dziatan

Wyzwanie 6. Integrowanie wysitkéw poszczegdlnych samorzadéw Mat edukacyjnych i doradczych. Powiat moze
ata
oraz Powiatu na rzecz ochrony srodowiska i polityki klimatycznej. realizowac wtasne dziatania inwestycyjne

w odniesieniu do obiektéw powiatowych.

Zrédto: opracowanie wiasne
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4. Wizja, misja, cele

Wizja i misja to kluczowe elementy struktury strategicznej. Wizja jest okresleniem oczekiwanej
przysztosci, tj. obrazem powiatu prudnickiego po zrealizowaniu szeregu przedsiewzie¢ projektowych,
dziatan, zamierzen.

Wizja okre$la najwainiejsze kwestie przemian, jakie powinny zajs¢ w przestrzeni powiatu
prudnickiego. Z wizji ksztattujg sie gtéwne cele strategiczne, stanowigce jej rozwiniecie.

Wizja Powiatu Prudnickiego w 2030 roku

Powiat prudnicki to partnerska wspdlnota samorzadowa, aktywna
gospodarczo oraz spotecznie, rozwijajgca sie w oparciu o lokalne specjalizacje,
wysok3 jakos¢ ustug publicznych, innowacje spoteczne i Srodowisko.

Powiat prudnicki dysponuje atrakcyjnym rynkiem pracy, dostosowanym do potrzeb i oczekiwan
mieszkancoéw, jak tez przedsiebiorcow. Wzmocnienie potencjatu lokalnej gospodarki nastgpito
poprzez wspieranie istniejgcych juz przedsiebiorstw, w szczegélnosci tych, ktore posiadaja potencjat
i ambicje do rozwoju. W powiecie prudnickim pojawili sie nowi inwestorzy, w tym tacy ktorzy
wspieraja tworzenie lokalnych obiegéw gospodarczych w sektorze rolnym. Przestrzen powiatu
prudnickiego jest otwarta na nieduze inwestycje i pomysty przedsiebiorcow a podmioty publiczne
wspierajg rozwoj przedsiebiorczosci. Podnoszenie konkurencyjnosci gospodarki powiatu
w wiekszym stopniu opiera sie na innowacjach.

O atrakcyjnosci zycia w powiecie prudnickim decydujg wysokiej jakosci ustugi publiczne. Szczegdlng
role w rozwoju spotecznym powiatu petnig instytucje kultury oraz oswiatowe, jak tez pomocy
spotecznej, ktore tworzg i wdrazajg innowacje spoteczne. Ksztattowanie jakosci zycia zwigzane jest
z podnoszeniem jakosci ustug publicznych, ich dostepnosci, zarowno przestrzennej, jak tez dla
wybranych grup spotecznych. Mocng strong powiatu jest czyste srodowisko.

Powiat charakteryzuje sie partnerskich podejsciem do zarzadzania rozwojem lokalnym, w oparciu
o porozumienia sieci partnerskich powigzan wykraczajacych poza granice powiatu. Istota
partnerstwa jest wzajemne zaufanie, ktore jest przejawem kapitatu spotecznego.

Misja oznacza natomiast fundamentalng przyczyne istnienia. W przypadku powiatu, ktéry nalezy
traktowac jako ,spotecznosé lokalng, zamieszkujgca przestrzen powiatu prudnickiego”, bedzie to wyraz
spotecznych dazen i aspiracji mieszkancéw, ktéry realizowany powinien by¢ za posrednictwem
powotanych do zycia instytucji oraz dziatajacych organizacji.

Zasadniczo misja sktada sie z dwdch podstawowych elementdw. Pierwszym jest nadrzedna ideologia,
fundament istnienia, ktory raz zdefiniowany nie powinien by¢ zmieniany. Drugi element to wartosci,
jakimi sie dany podmiot, w tym przypadku powiat, bedzie sie kierowaé, przy realizacji swoich celéw.
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Misja Powiatu

Misjg Powiatu Prudnickiego jest zwiekszanie szans indywidualnego rozwoju
swoich mieszkancow w oparciu o wzajemne zaufanie, rozwigzywanie
problemow w sposéb kompleksowy, orientowanie sie na przysztos¢ oraz
wspotdziatanie.

W misji podkreslono istotne dla rozwoju powiatu wartosci:

e Traktowanie catej przestrzenie powiatu prudnickiego jako wspdlnego miejsca realizacji
podstawowych potrzeb ludzi,

e Rozwigzywanie probleméw w sposdb kompleksowy, a nie tylko spetnianie funkcji,

e Orientacja na przysztos¢ — czyli oparcie zarzadzania o cele bardzo dtugoterminowe, do
ktorych dazy sie konsekwentnie,

e Wspétdziatanie — poszukiwanie partneréw, a nie konkurentéw.

Cele strategiczne zdefiniowano w odniesieniu do trzech wymiaréw rozwoju, ptynacych z wizji
(gospodarka, jakosc¢ zycia oraz wspdtpraca). Rozwinieciem celow sg priorytety.

1. Cel strategiczny: Powiatu Prudnicki obszarem aktywnym gospodarczo.
1.1. Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy w przestrzeni Powiatu Prudnickiego.
1.2. Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju gospodarczego.
2. Cel strategiczny: Powiat Prudnicki obszarem wysokiej jakosci zycia.
2.1. Cel priorytetowy: Aktywna wspdlnota lokalna.
2.2. Cel priorytetowy: Wysoka jakosc¢ ustug publicznych.
2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan Srodowiska.
3. Cel strategiczny: Powiat Prudnicki zarzgdzany w sposdb partycypacyjny oraz partnerski.
3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska struktura zarzgdzania Powiatem Prudnickim.

Struktura wizji, misji, celéw i priorytetdw nawigzuje bezposrednio do wyzwan rozwojowych.
Powigzania celéw i priorytetéw wskazuje na spdjnosc z wyzwaniami rozwojowymi. Wybrane priorytety
majg charakter przekrojowy, co oznacza, ze oddziatujg na wiele wymiaréw rozwojowych. Powigzanie
celéw i priorytetéw z wyzwaniami wskazuje na koniecznos¢ integrowania dziatan i efektow.
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Tabela 3. Powigzania celéw rozwoju i priorytetéw z wyzwaniami rozwojowymi

Cele strategiczne Priorytety rozwoju

miejsca zamieszkania.
Wyzwanie 3. Wzrost aktywnosci
ekonomicznej mieszkancéw powiatu.
Wyzwanie 4. Ewolucja polityki
spotecznej, w tym dostosowanie jej do
gospodarczej.
polityki klimatyczne;j.
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potrzeb starzejgcego sie spoteczenstwa.
Wyzwanie 5. Integrowanie wysitkow
poszczegblnych samorzaddéw oraz
Powiatu na rzecz rozwoju aktywnosci
Wyzwanie 6. Integrowanie wysitkow
poszczegblnych samorzaddw oraz
Powiatu na rzecz ochrony srodowiska i
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Wyzwanie 1. Przystosowanie sie zmian
jakie spowoduje sytuacja demograficzna.

decyzje os6b mtodych dotyczgce wyboru

1.1. Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy w przestrzeni (+) N +)
1. Cel strategiczny: Powiatu Prudnicki Powiatu Prudnickiego.
obszarem aktywnym gospodarczo. 1.2. Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju +) (+) . +)
gospodarczego.
2.1. Cel priorytetowy: Aktywna wspdlnota lokalna. (+) (+) +
2. Cel strategiczny: Powiat Prudnicki . s .
2.0 S il 2.2. 5 . + + +
e e e T Cel priorytetowy: Wysoka jakos¢ ustug publicznych (+)
2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan Srodowiska. (+) (+) (+) +
3. Cel strategiczny: Powiat
Prudnicki zarzadzany w sposéb 3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska struktura
: , PR o (+) (+) (+) (+) * (+)
partycypacyjny oraz partnerski zarzgdzania Powiatem Prudnickim.

Zrédto: opracowanie wtasne, gdzie + oznacza powigzania bezposrednie za$ (+) powiazania posrednie
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Tabela 4. Struktura celow Strategii

Cele strategiczne

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

Cele priorytetowe

1.1 Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy w
przestrzeni Powiatu Prudnickiego

Cele szczeg6towe
1.1.1. Dostosowanie ksztatcenia do potrzeb
lokalnego i regionalnego rynku pracy

1.1.2. Integracja dziatan szkét, przedsiebiorstw,
organizacji wsparcia biznesu i instytucji rynku pracy

1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju
gospodarczego

1.2.1. Rozwd;j stref aktywnosci gospodarczej w
Powiecie Prudnickim

1.2.2. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci w
Powiecie Prudnickim

1.2.3. Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci
obszarow wiejskich

1.2.4. Budowa i promocja oferty turystycznej w
oparciu o zintegrowane produkty turystyczne oraz
marke turystyczng

2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

2.1 Cel priorytetowy: Aktywna wspolnota lokalna

2.1.1. Ksztattowanie wysokiej jakosci edukacji i
wychowania

2.1.2. Wspieranie budowy spoteczenstwa
obywatelskiego

2.2 Cel priorytetowy: Wysoka jakosc¢ ustug
publicznych

2.2.1. Poprawa dostepnosci komunikacyjnej
i transportowej powiatu prudnickiego

2.2.2. Rozwaj infrastruktury spotecznej

2.2.3. Poprawa dostepnosci i jakosci Swiadczenia
ustug publicznych

2.2.4. Ksztaftowanie oferty ustug publicznych
przyjaznych rodzinie

2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska

2.3.1. Zachowanie i ochrona srodowiska

2.3.2. Poprawa tadu przestrzennego oraz
rewitalizacja terenow zdegradowanych

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY ORAZ
PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska
struktura zarzadzania Powiatem Prudnickim

3.1.1. Inicjowanie i prowadzenie partnerskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju Powiatu Prudnickiego

3.1.2. Wzmacnianie potencjatu kapitatu spotecznego
Powiatu Prudnickiego
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5. Priorytety, cele szczegotowe i kierunki dziatan

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

1.1 Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy w przestrzeni Powiatu Prudnickiego

Cel szczegétowy Dziatania

1. Dostosowanie kierunkéw ksztatcenia zawodowego, do
prognozowanych zmian na rynku pracy.
2. Wsparcie i promocja nowych oraz zachowanie
gingcych zawoddw, rozwijajacych rynek pracy.
. . Wsparcie wchodzenia na rynek pracy osdb majacych
1.1.1. Dostosowanie ksztatcenia ] )
utrudniony do niego dostep (np. osoby
do potrzeb lokalnego

_ niepetnosprawne, starsze, dtugotrwale bezrobotne
i regionalnego rynku pracy

itp.).

4. Wspieranie doradztwa zawodowego, w tym
wspotpracy pomiedzy doradcami zawodowymi, PUP
oraz szkotami.

5. Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy
w powiecie prudnickim.

1. Wspieranie wspotpracy szkét, przedsiebiorstw,
organizacji wsparcia biznesu i instytucji rynku pracy.

2. Okreslenie zasad i celéw wspotpracy szkét,
przedsiebiorstw, organizacji wsparcia  biznesu
i instytucji rynku pracy.

1.1.2. Integracja dziatan szkét, 3. Projekty wspoétpracy szkét i placowek oswiatowych

przedsiebiorstw, organizacji z przedsiebiorcami i pracodawcami.
wsparcia biznesu i instytucji 4. Organizacja ksztatcenia praktycznego
rynku pracy uwzgledniajgcego  staze,  praktyki  zawodowe

u pracodawcéw krajowych i zagranicznych.

5. Indywidualizacja procesu ksztatcenia uczniow.

6. Promowanie réwnych szans na rynku pracy oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszania szans na
zatrudnienie.

1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju gospodarczego

Cel szczegotowy Zadania
1.2.1. Rozwd;j stref aktywnosci 1. Promocja gospodarcza i promocja pracodawcéw
gospodarczej w Powiecie z Powiatu Prudnickiego.
Prudnickim
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1.2.2. Wspieranie rozwoju
przedsiebiorczosci w Powiecie
Prudnickim

Opracowanie i wdrozenie pakietu utatwien dla rozwoju
przedsiebiorczosci, w tym mechanizmoéw
wspierajgcych rozwdj i dojrzewanie firm.

Whparcie tworzenia nowych firm, w tym przez
dofinansowanie rozpoczecia nowej dziatalnosci.
Wspieranie i realizacja wspdlnych projektdw na rzecz
rozwoju przedsiebiorczosci.

Wspieranie tworzenia powigzan gospodarczych
(klastry) oraz specjalizacji regionu.

Wspieranie rozwoju gospodarki senioralnej.

1.2.3. Wspieranie rozwoju
konkurencyjnosci obszaréw
wiejskich

Marketing produktu lokalnego (wsparcie procesow
,wchodzenia” na rynek, produkcji oraz sprzedazy).
Wsparcie tworzenia lokalnych obiegéw gospodarczych
wykorzystujgcych  produkty  lokalne  (wparcie
inwestorow w zakresie przetwdrstwa rolnego).
Podnoszenie potencjatu ksztatcenia w zawodach
rolniczych.

Tworzenie warunkéw do wykorzystania i rozwoju
energii odnawialnej.

Wspieranie organizacji dziatajgcych na rzecz rozwoju
rolnictwa.

1.2.4. Budowa i promocja
oferty turystycznej w oparciu
o zintegrowane produkty
turystyczne oraz marke
turystyczng

Identyfikacja i kreacja wspdlnych produktow
turystycznych.

Modernizacja i rozwdj infrastruktury turystycznej,
w tym szlakéw turystycznych, rowerowych, pieszych
oraz wsparcie rozwoju bazy turystycznej

(infrastruktura hotelowa, gastronomiczna,
paraturystyczna).
Przygotowanie i realizacja koncepcji Sciezek

rowerowych wojewddztwa opolskiego.

Promocja i informacja turystyczna oraz kulturalna (np.
aplikacja mobilna, CIT).

Dziatania na rzecz poprawy i zachowania jakosci oraz
spojnosci ustug w sferze turystycznej, w tym: integracja
i certyfikacja ustug, infrastruktury turystycznej,
narzedzi promocji turystyczne;j.

Promowanie i wspieranie imprez (szczegdlnie o zasiegu
transgranicznym) z  zakresu kultury, edukacji,
przedsiebiorczosci, rynku pracy, ochrony zdrowia.
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2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA
2.1 Cel priorytetowy: Aktywna wspodlnota lokalna

Cele szczegotowe Zadania

1. Realizacja programoéw wspierajgcych osoby dotkniete
wykluczeniem spotecznym i ubdstwem.

2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mfodziezy
ze srodowisk zagrozeniem wykluczeniem spotecznym
i dotkniete ubéstwem, poprzez programy stypendialne
i projekty rozwojowe.

3. Rozwdj kwalifikacji i umiejetnosci kadry pedagogiczne;.

4. Programy stypendialne dla dzieci i mtodziezy
szczegoblnie uzdolnione;j.

5. Specjalistyczna diagnostyka psychologiczno-
pedagogiczna i wsparcie dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

2.1.1. Ksztaftowanie wysokiej 6. Promowanie i wspieranie zdrowego i aktywnego trybu
jakosci edukacji i wychowania zycia.

7. Rozwdj ksztatcenia ustawicznego.

8. Promowanie lokalnego patriotyzmu oraz budowanie
tozsamosci wsrédd mieszkancéw Powiatu Prudnickiego.

9. Wspieranie rozwoju wysokiej jakosci edukacji od
przedszkola do szkét ponadpodstawowych.

10. Rozwdj edukacji ekologicznej na wszystkich szczeblach
ksztafcenia.

11. Tworzenie transgranicznych programow
edukacyjnych.

12. Fakultatywne wprowadzanie edukacji w zakresie
kompetencji jezykowych —j. czeski.

13. Zapewnienie stabilnosci zatrudnienia w wymiarze

edukacji.
1. Wsparcie rozwoju i integracja organizacji
pozarzgdowych.

2. Rozwdj mechanizméw ekonomii spotecznej, w tym
rozwéj spotdzielni socjalnych, centréw integracji
2.1.2. Wspieranie budowy spotecznych.
spoteczenstwa obywatelskiego 3. Wspieranie rozwoju wolontariatu m. in. poprzez jego
promocje, wsparcie dobrych praktyk, dziatania
edukacyjne.
4. Inicjowanie  dziatan  integrujgcych  aktywnosc
obywatelska (np. inicjatywa lokalna).
5. Wpykorzystanie potencjatu spotecznego senioréw -
centra integracji dla senioréw.




Wykorzystanie potencjatu mtodych - utworzenie
i wspieranie dziatalnosci mtodziezowych rad powiatu.
Promowanie i rozwdj rodzinnych form pieczy
zastepczej.

2.2 Cel priorytetowy: Wysoka jako$¢ ustug publicznych

Cel szczegétowy

Zadania

2.2.1. Poprawa dostepnosci
komunikacyjnej i transportowej
powiatu prudnickiego

Dziatania na rzecz realizacji inwestycji drogowych,
w tym budowy, przebudowy, remontéw przepraw
mostowych i innych obiektéw inzynieryjnych oraz
budowa obwodnicy Gtogéwka i obwodnicy wschodniej
Prudnika.

Zrownowazony rozwdj infrastruktury drogowej
i okotodrogowej (oswietlenie, chodniki, przejscia dla
pieszych).

Modernizacja i budowa infrastruktury drogowej,
z uwzglednieniem terendw inwestycyjnych.

Poprawa dostepnosci komunikacyjnej terendw
rekreacyjnych i turystycznych (komunikacja publiczna,
infrastruktura drogowa, parkingowa).

Tworzenie  spdjnego  systemu  sieci  Sciezek
rowerowych, pieszych, konnych w tym poprzez
budowe, przebudowe, remont infrastruktury dla ruchu
rowerowego i pieszego oraz oznakowanie.
Modernizacja gruntowych drég rolnych.
Optymalizacja rozktadu jazdy do potrzeb mieszkancéw
(np. zaktadéw pracy, szkot).

2.2.2. Rozwdj infrastruktury
spotecznej

Rozbudowa, modernizacja infrastruktury edukacyjnej,
w tym pod katem potrzeb osdb niepetnosprawnych.
Rozbudowa modernizacja infrastruktury sportowej,
kulturalnej i rekreacyjnej.

Wspieranie rozwoju jednostek ochrony zdrowia.
Rozwdj infrastruktury ochrony zdrowia.

Zapewnienie kompleksowosci udzielanych swiadczen
opieki zdrowotnej.

Rozwéj informatyczny jednostek pomocy spotecznej
i opieki zdrowotnej.

Wspodtpraca i tworzenie warunkéw dla zaspokajania
potrzeb w zakresie tworzenia i rozwijania miejsc opieki
nad dzieémi, seniorami oraz osobami
niepetnosprawnymi.

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury pomocy
spotecznej.
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9. Wspieranie dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowe;j.
10. Likwidacja barier architektonicznych, spotecznych
i komunikacyjnych.

Rozwdj i wdrozenie systemu e-ustug.
Poprawa bezpieczedstwa publicznego, w tym
modernizacja i remont obiektow Strazy Pozarnej,

2.2.3. Poprawa dostepnosci Policji, wymiana modernizacja pojazdéw i sprzetu
i jakosci Swiadczenia ustug ratowniczo  gasniczego oraz informatycznego
publicznych i telekomunikacyjnego wg obowigzujgcych

normatywow czasookresu uzytkowania.
3. Wdrazanie skoordynowanych programoéw w zakresie
profilaktyki choréb cywilizacyjnych.

1. Wzmacnianie systemu wsparcia dla rodzin m.in
poprzez integracje dziatan systemu pomocy
spotecznej, wdrazanie dobrych praktyk, wymiane

2.2.4. Ksztattowanie oferty ustug wiedzy i doswiadczen.
publicznych przyjaznych rodzinie 2. Wspieranie dziatan na rzecz promocji i funkcjonowania
karty seniora.

3. Stworzenie programu wsparcia dla oséb korczacych
edukacje.

2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska

Cel szczegétowy Zadania

1. Eliminacja niskiej emisji m. in poprzez budowe,
modernizacje kottowni lokalnych oraz modernizacje,
rozbudowe infrastruktury cieptowniczej
i energetycznej obiektéw powiatowych.

2. Wdrazanie niskoemisyjnych i energooszczednych
technologii w obiektach uzytecznosci publicznych.

3. Dziatania na rzecz poprawy energooszczednosci
poprzez termomodernizacje obiektéw uzytecznosci

2.3.1. Zachowanie i ochrona publicznej.
srodowiska 4. Promocja i wspieranie rozwoju  gospodarki
niskoemisyjnej na terenie powiatu.

5. Podejmowanie dziatan zwiekszajgcych sSwiadomosé
spoteczenstwa w zakresie ochrony srodowiska
i ekologii.

6. Realizacja zadan wynikajacych z obowigzkéw ochrony
przyrody — w szczegdlnosci na  obszarach
podlegajgcych ochronie.

7. Realizacja dziatan dot. ochrony przed zagrozeniami
naturalnymi, wynikajgcymi m. in. ze zmian klimatu.
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Wspétpraca i integracja planowania przestrzennego.
Rozwdj e-ustugi w zakresie dostepu do ustug
publicznych, w tym: zasobdw geodezyjnych
i kartograficznych powiatu prudnickiego.

2.3.2. Poprawa tadu 3. Renowacja zabytkow, rewitalizacja terendw

przestrzennego oraz zdegradowanych, przestrzeni i tworzenie miejsc

rewitalizacja terenow atrakcyjnych dla mieszkancéw i turystow.
zdegradowanych 4. Tworzenie atrakcyjnych przestrzeni publicznych, w tym

terenéw zieleni, parkéw, placéw zabaw, sitowni
zewnetrznych etc. — we wspotpracy ze spotecznoscia
lokalna.

5. Poprawa stanu technicznego obiektéw we wtadaniu
Powiatu Prudnickiego.

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY

ORAZ PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska struktura zarzagdzania Powiatem Prudnickim

Cel szczegétowy Zadania

1. Inicjowanie, kontynuowanie i prowadzenie wspoétpracy
lokalnej ukierunkowanej na rozwigzywanie istotnych
probleméw Powiatu Prudnickiego, w szczegdlnosci na
rzecz zahamowania depopulacji oraz zwiekszania
aktywnosci gospodarczej, np. poprzez tworzenie grup
roboczych, skupiajacych przedstawicieli instytucji
publicznych oraz podmiotéw prywatnych.

2. Inicjowanie, kontynuowanie i prowadzenie wspotpracy
transgranicznej, w szczegdlnosci ukierunkowanej na
wzmacnianie  potencjatu  gospodarczego  oraz

3.1.1. Inicjowanie i prowadzenie podnoszenie jakosci zycia, ochrony zdrowia w tym m.
partnerskiej wspotpracy na rzecz in. przycigganie nowych inwestycji, rozwdj turystyki,
rozwoju Powiatu Prudnickiego sportu, oswiaty, kultury oraz wzmocnienie wspdtpracy

instytucjonalnej.

3. Aktywne uczestnictwo reprezentacji  powiatu
prudnickiego w tworzeniu i realizacji ponadlokalnych
polityk rozwoju, w szczegdlnosci w ramach Subregionu
Potudniowego, Euroregionu Pradziad, Zwigzku
Powiatow Polskich, Partnerstwa Nyskiego jak tez
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego.

4. Stymulowanie wspotpracy miedzynarodowej na
ptaszczyznie stosunkéw dwustronnych
i wielostronnych z samorzadami partnerskimi.
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Rozwdj wspdtpracy jednostek oswiatowych, pomocy
spotecznej oraz stuzb i strazy z partnerami (Ukraina,
Czechy, Norwegia).

Optymalizacja procesow zarzadzania oraz
funkcjonowania instytucji publicznych.

Wzmacnianie potencjatu kadr instytucji publicznych
Powiatu Prudnickiego.

3.1.2. Wzmacnianie potencjatu
kapitatu spotecznego Powiatu
Prudnickiego

Budowa koncepcji modelu partycypacji spotecznej
w procesie decyzyjnym w zakresie redystrybucji czesci
Srodkéw budzetowych (inicjatywa lokalna).
Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzagdowych.
Inicjowanie i wdrazanie innowacji spotecznych,
w szczegdlnosci w oparciu o potencjatu instytucjonalny
oraz organizacji pozarzgdowych powiatu prudnickiego.
Poszukiwanie i ksztatcenie lideréow lokalnych.
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6. System zarzadzania

6.1. Wdrazanie

Opracowanie i przyjecie Strategii rozpoczynajg istotny etap procesu wdrazania. Proces wdrazania
Strategii zalezny bedzie od dziatan podejmowanych, a proces realizacji Strategii — od procedur
gwarantujacych jej realizacje oraz od organizacji prac nad Strategig, czyli podziatu obszaréw
odpowiedzialnosci za realizacje Strategii.

Strategia Rozwoju Powiatu Prudnickiego to nie tylko dokument wskazujacy dziatania jakie powinny by¢
podejmowane przez Zarzad Powiatu oraz jednostki organizacyjne powiatu. W konstrukcji Strategii
przyjeto zasade komplementarnosci podejmowanych dziatarh a sukces realizacji Strategii zalezy od
zaangazowania i wspoétdziatania na wielu wymiarach.

Istotng role w realizacji Strategii petni¢ bedg instytucje publiczne prowadzone zaréwno przez Powiat,
w szczegodlnosci jednostki oswiatowe, kulturalne, rekreacji i wypoczynku, pomocy spotecznej, opieki
zdrowotnej oraz wspierajgce ksztattowanie rynku pracy.

Naturalnym partnerem przy realizacji Strategii bedg przedsiebiorcy oraz ich zwigzki oraz samorzady
gminne. Strategia stawia sobie za cel zwiekszenie kapitatu spotecznego. Istotnym partnerem w tym
procesie przemian bedg organizacje pozarzagdowe.

Dla powodzenia wdrozenia Strategii nalezy przyja¢ tzw. zasade partnerstwa, czyli wspdtprace
poszczegdlnych aktorow rozwoju (instytucji samorzadowych, organizacji spotecznych, przedstawicieli
mieszkancow, przedsiebiorcow, w tym potencjalnych beneficjentdw) oraz zasade partycypacji
spotecznej, czyli prowadzenie dialogu spotecznego pomiedzy réznymi podmiotami na terenie powiatu
w zakresie wdrazania Strategii rozwoju.

6.2. Ramy finansowe i zrédfa finansowania

Potencjalne zrédta finansowania dziatan ujetych w Strategii Rozwoju Powiatu Prudnickiego:

e S$rodki budzetu Powiatu,

e Srodki Unii Europejskiej — fundusze europejskie dostepne w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e inne fundusze zewnetrzne — np. fundusze norweskie i fundusze Europejskiego Obszaru
Gospodarczego,

o $rodki budzetu panistwa — przewidziane na wspdtfinansowanie projektéw lub jako niezalezne
zrédto finansowania,

o JS$rodki budzetu samorzadu wojewddztwa — na wspotfinansowanie projektéw lub jako
niezalezne zrédto finansowania,

o JS$rodki budzetéw gmin — na wspoitfinansowanie projektéw lub jako niezalezne Zrddto
finansowania,

e inne $rodki publiczne, np. fundusze celowe,
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e srodki prywatne, np. przedsiebiorcow, organizacji pozarzgdowych, mieszkanicow.

6.3. Oczekiwane rezultaty planowanych dziatan

System monitoringu stworzony zostat z myslg o statej obserwacji zmian zachodzacych w przestrzeni
Powiatu Prudnickiego, ktére mozna powigzac z zakresem prowadzonej interwencji publiczne;j.

System monitoringu opiera sie na nastepujacych danych:

e Wskazniki produktu — odnoszace sie do priorytetéw. Jest to swoista lista sprawdzajaca,
odnoszaca sie do dziatan, projektéw, inwestycji, przedsiewzie¢, ktére podejmowane beda
przez lub z inicjatywy Powiatu Prudnickiego. Lista wskaznikéw produktu umozliwia faktyczne
Sledzenie postepdw realizacji Strategii. Punktem wyjscia bedg dane dla 2021 roku. Kluczowe
dla pomiaru w oparciu o wskazniki produktu bedzie zorganizowanie systemu pozyskiwania
danych pochodzacych z rozproszonego systemu. Jednoczesnie przy doborze wskaznikow
kierowano sie zasadg mozliwosci pozyskania danych przez zasoby powiatu. Wiekszos$¢
wskaznikdw to faktycznie dane i informacje nt. realizowanych inwestycji i projektéw przez
Powiat. Dane pochodzi¢ bedg z réznych wydziatéw i instytucji, dlatego wazne jest zbudowanie
wewnetrznego systemu komunikacji.

e Wskazniki rezultatu — odnoszace sie do wyzwan rozwojowych i oceniajgce oczekiwane efekty
realizacji Strategii, analizowane na etapie oceny srédokresowej, tj. po 2025 roku oraz na etapie
oceny konicowej, tj. po 2030 roku.

Tabela 5. Ocena rezultatow realizacji Strategii

Rezultat ‘ Oczekiwany trend Wskazniki lub sposoby oceny

Rozwdj przedsiebiorczosci Wzrost = Wskaznik liczby oséb
prowadzgcych dziatalnos¢
gospodarcza w relacji do liczby
mieszkancow.

Podtrzymanie konkurencyjnosci Dalszy wzrost = Wskaznik liczby podmiotow

gospodarki powiatu poprzez aktywnosci w REGON,

zapewnienie kadr na rynku pracy gospodarczej. = Wskazniki bezrobocia wsréd

0s6b mtodych,

= Wskazniki dtugotrwatego
bezrobocia,

= QOcena jakosciowa rynku pracy
(raporty/ informacje PUP).

regionalnych i ekologicznych

Wzrost liczby oséb korzystajgcych Wozrost = Wskaznik liczby oséb
z oferty turystycznej korzystajgcych z noclegow
w relacji do liczby mieszkancow.
Wzrost liczby podmiotéw Wozrost = Wskaznik liczby podmiotow
gospodarczych dziatajgcych w REGON w sekcjach
w branzach zwigzanych z turystyka zwigzanych z gastronomig
i czasem wolnym i zakwaterowaniem.
Rozwdj produktéw lokalnych, Wzrost =  Liczba zarejestrowanych

produktéw tradycyjnych
i regionalnych (zrédto: dane
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Rezultat

Oczekiwany trend

Wskazniki lub sposoby oceny
Ministerstwo Rolnictwa
i Rozwoju Wsi)

Podtrzymanie wzrostu dochodow

Wzrost dochoddéw

Wskazniki dochodéw wtasnych

zachowanie dobrego
stanu Srodowiska

samorzadow lokalnych, w tym wtasnych samorzgddéw samorzadow.
powiatu lokalnych.
Ochrona srodowiska Poprawa lub Dane nt. stanu Srodowiska

prezentowane w rocznych
ocenach stanu srodowiska
w wojewddztwie opolskim.

publicznych

Rozwdj odnawialnych zrédet energii Wzrost Liczba zrealizowanych
inwestycji z zakresu OZE (dane
dot. instytucji powiatowych).

Zmniejszenie emisji CO2 Spadek Syntetyczna informacja nt.
spadku emisji CO2 w wyniku
inwestycji zrealizowanych
w obiektach powiatowych.

Podniesienie jakosci ksztatcenia Wzrost Liczba szkdt powiatu

zawodowego oraz dostosowanie wspotpracujacych

systemu ksztatcenia do potrzeb rynku z przedsiebiorcami przy

pracy realizacji programoéw
ksztatcenia.

Zwiekszenie dostepnosci do ustug Wzrost Wskaznik kadr medycznych

opieki zdrowotnej w relacji do liczby mieszkancow.

Rozwdj powiatowego systemu Wzrost Ocena jakosciowa (wywiady/

pomocy spotecznej rozmowy z ekspertami) systemu
pomocy spotecznej w powiecie.

Podniesienie efektywnosci zarzagdzania | Wzrost Osiggniecie pozytywnych

powiatem wskaznikéw relacji zadtuzenia
do nadwyzki dochodow
biezacych.

Poprawa jakosci i dostepnosci ustug Wzrost Liczba e-ustug.

Liczba instytucji powiatu
z poprawionym dostepem.

Tabela 6. Wskazniki produktu
(o]

Wskazniki lub sposoby oceny

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

Liczba kierunkéw ksztatcenia realizowana na
potrzeby lokalnego i regionalnego rynku pracy

Dane Wydziatu Oswiaty i Zdrowia

Liczba szkdt wspdtpracujgcych z przedsiebiorcami

Dane Wydziatu Oswiaty i Zdrowia

Liczba wspartych pracodawcow

Dane PUP

Liczba udzielonych dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczych

Dane PUP

Liczba o0sdb ksztatcgcych sie w kierunkach
zwigzanych z rolnictwem

Dane Wydziatu Oswiaty i Zdrowia

Liczba zrealizowanych kampanii i dziatan

promujacych oferte turystyczng

Dane Referatu Pozyskiwania Srodkéw
Pozabudzetowych

44




Cel Wskazniki lub sposoby oceny
2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

Liczba wspartych oséb w zakresie wyrdwnywania =  Dane Wydziatu Oswiaty i Zdrowia

szans edukacyjnych

Liczba wspartych organizacji pozarzagdowych przez =  Dane Wydziatu Oswiaty i Zdrowia

Powiat Prudnicki

Dtugos¢ wspartych drog powiatowych (budowy, =  Dane Zarzadu Drég Powiatowych
przebudowy, modernizacje, remonty)

Liczba wspartych obiektow infrastruktury =  Dane Wydziatu Administracji Budowlane;j
spotecznej Powiatu

Liczba utworzonych e-ustug =  Dane Wydziatu Organizacyjnego

Liczba wspartych obiektow Powiatu z zakresu =  Dane Wydziatu Administracji Budowlane;j

ochrony srodowiska (OZE, termomodernizacja)

Liczba wspartych obiektow i przestrzeni =  Dane wydziatu Administracji Budowlane;j
publicznych Powiatu

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY ORAZ PARTNERSKI

Liczba wspdlnych/partnerskich projektow =  Dane Wydziatu Organizacyjnego
zrealizowanych na obszarze Powiatu Prudnickiego

Wielko$¢ pozyskanych zewnetrznych srodkéw =  Dane Wydziatu Finansowo-Budzetowego
finansowych przez Powiat Prudnicki oraz jednostki

organizacyjne
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7. Spojnosc Strategii z zatozeniami polityk krajowych
i regionalnych

7.1. Spojnosc Strategii rozwoju z zatozeniami polityk krajowych

Tabela 7. Spdjnos¢ zatozen Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 oraz Strategii Rozwoju Powiatu
Prudnickiego

Powigzania wykazane w Strategii Rozwoju Powiatu
Prudnickiego

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Cel szczegotowy 1 — Zwiekszenie spdjnosci rozwoju | 1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
kraju w wymiarze spotecznym, gospodarczym, OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

S T T [ L T 1.1 Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy

1.4. Przeciwdziatanie kryzysom na obszarach w przestrzeni Powiatu Prudnickiego

AR 1.1.1 Dostosowanie ksztatcenia do potrzeb lokalnego

1.5. Rozwdj infrastruktury wspierajacej dostarczanie | i regionalnego rynku pracy
ustug publicznych i podnoszgcej atrakcyjnosc

1.1.2 Integracja dziatan szkét, przedsiebiorstw,

ITEE Gl organizacji wsparcia biznesu i instytucji rynku pracy

1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju
gospodarczego

1.2.1 Rozwdj stref aktywnosci gospodarczej
w Powiecie Prudnickim

1.2.2 Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
w Powiecie Prudnickim

1.2.3 Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci obszaréw
wiejskich
1.2.4 Budowa i promocja oferty turystycznej

w oparciu o zintegrowane produkty turystyczne oraz
marke turystyczna

2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

2.1 Cel priorytetowy: Aktywna wspdlnota lokalna

2.1.1 Ksztattowanie wysokiej jakosci edukacji
i wychowania

2.1.2 Wspieranie budowy spoteczenstwa
obywatelskiego

2.2 Cel priorytetowy: Wysoka jakos$¢ ustug
publicznych
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Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Powigzania wykazane w Strategii Rozwoju Powiatu

Prudnickiego

2.2.1 Poprawa dostepnosci komunikacyjnej
i transportowej powiatu prudnickiego

2.2.2 Rozwdj infrastruktury spotecznej

2.2.3 Poprawa dostepnosci i jakosci Swiadczenia ustug
publicznych

2.2.4 Ksztattowanie oferty ustug publicznych
przyjaznych rodzinie

2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska
2.3.1 Zachowanie i ochrona srodowiska

2.3.2 Poprawa tadu przestrzennego oraz rewitalizacja
terenéw zdegradowanych

Cel szczegotowy 2 — Wzmacnianie regionalnych
przewag konkurencyjnych

2.1. Rozwdj kapitatu ludzkiego i spotecznego

2.2. Wspieranie przedsiebiorczosci na szczeblu
regionalnym i lokalnym

2.3. Innowacyjny rozwaj regionu i doskonalenie
podejscia opartego na Regionalnych Inteligentnych
Specjalizacjach

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

1.1 Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy
w przestrzeni Powiatu Prudnickiego

1.1.1 Dostosowanie ksztatcenia do potrzeb lokalnego
i regionalnego rynku pracy

1.1.2 Integracja dziatan szkét, przedsiebiorstw,
organizacji wsparcia biznesu i instytucji rynku pracy
1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju

gospodarczego

1.2.1 Rozwdj stref aktywnosci gospodarczej
w Powiecie Prudnickim

1.2.2 Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
w Powiecie Prudnickim

1.2.3 Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci obszaréw
wiejskich
1.2.4 Budowa i promocja oferty turystycznej

w oparciu o zintegrowane produkty turystyczne oraz
marke turystyczng

Cel szczegotowy 3 — Podniesienie jakosci
zarzadzania i wdrazania polityk ukierunkowanych
terytorialnie

3.1. Wzmacnianie potencjatu administracji na rzecz
zarzadzania rozwojem

3.2. Wzmacnianie wspdtpracy i zintegrowanego
podejscia do rozwoju na poziomie lokalnym,
regionalnym i ponadregionalnym

3.3. Poprawa organizacji $wiadczenia ustug
publicznych

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY ORAZ
PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska
struktura zarzadzania Powiatem Prudnickim

3.1.1 Inicjowanie i prowadzenie partnerskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju Powiatu Prudnickiego
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Powigzania wykazane w Strategii Rozwoju Powiatu

Kraj Strategia R ju Regional 2030
rajowa Strategia Rozwoju Regionalnego e e

3.4. Efektywny i spdjny system finansowania 3.1.2 Wzmacnianie potencjatu kapitatu spotecznego
polityki regionalnej. Powiatu Prudnickiego

Zrédto: Opracowanie wiasne

7.2. Spdjnos¢ Strategii rozwoju z zatozeniami polityk regionalnych

Tabela 8. Spdjnos¢ zatozen Strategii Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do 2030 oraz Strategii Rozwoju
Powiatu Prudnickiego

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do Strategia Rozwoju Powiatu Prudnickiego w
2030 roku odniesieniu do priorytetow
CEL STRATEGICZNY 1: CZLOWIEK | RELACJE — MIESZKANCY GOTOWI NA WYZWANIA | TWORZACY
OTWARTA WSPOLNOTE
TRWALE WIEZI SPOLECZNE 2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI

e integracjai aktywizacja spoteczna OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA
e wsparcie rozwigzan prorodzinnych 2.2 Cel priorytetowy: Wysoka jakos$¢ ustug
e profesjonalizacja organizacji spotecznych publicznych
e budowa systemu wsparcia rewitalizacji 2.2.2 Rozwgj infrastruktury spotecznej
e rozwdj spoteczenistwa wielokulturowego 2.2.3 Poprawa dostepnosci i jakosci Swiadczenia

ustug publicznych

2.2.4 Ksztattowanie oferty ustug publicznych
przyjaznych rodzinie

2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska

2.3.2 Poprawa tadu przestrzennego oraz
rewitalizacja terendw zdegradowanych

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY ORAZ
PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska
struktura zarzadzania Powiatem Prudnickim.

3.1.1 Inicjowanie i prowadzenie partnerskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju Powiatu Prudnickiego.
3.1.2 Wzmacnianie potencjatu kapitatu spotecznego
Powiatu Prudnickiego

WYKWALIFIKOWANI MIESZKANCY 1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
o wazrost jakosci ksztatcenia OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO
e wzmacnianie instytucji 1.1 Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy
e aktywizacja zawodowa w przestrzeni Powiatu Prudnickiego

e wspotpraca na rzecz rozwoju kwalifikacji | 1.1.1 Dostosowanie ksztatcenia do potrzeb lokalnego
i kompetencji i regionalnego rynku pracy

1.1.2 Integracja dziatan szkét, przedsiebiorstw,

organizacji wsparcia biznesu i instytucji rynku pracy

1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju

gospodarczego
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Strategia Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do

2030 roku

Strategia Rozwoju Powiatu Prudnickiego w
odniesieniu do priorytetow

1.2.1 Rozwdj stref aktywnosci gospodarczej
w Powiecie Prudnickim

1.2.2 Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
w Powiecie Prudnickim

ROZWINIETE | DOSTEPNE UStUGI
e rozwoj opieki i profilaktyki zdrowotnej
e rozwodj ustug spotecznych
e rozszerzanie oferty spedzania wolnego
czasu
e  rozwoj e-ustug

2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

2.2 Cel priorytetowy: Wysoka jakos¢ ustug
publicznych

2.2.2 Rozwdj infrastruktury spotecznej

2.2.3 Poprawa dostepnosci i jakosci Swiadczenia
ustug publicznych

2.2.4 Ksztattowanie oferty ustug publicznych
przyjaznych rodzinie

BEZPIECZNY REGION
e poprawa bezpieczenstwa
e rozwoj edukacji na rzecz bezpieczenistwa
e wspotpraca instytucjonalna

2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska

2.3.1 Zachowanie i ochrona srodowiska

2.3.2 Poprawa tadu przestrzennego oraz
rewitalizacja terenow zdegradowanych

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY ORAZ
PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska
struktura zarzadzania Powiatem Prudnickim.

3.1.1 Inicjowanie i prowadzenie partnerskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju Powiatu Prudnickiego.
3.1.2 Wzmacnianie potencjatu kapitatu spotecznego
Powiatu Prudnickiego

CEL STRATEGICZNY 2: SRODOWISKO | ROZWOI — SRO

| SPRZYJAJACE ROZWOJOWI

DOWISKO ODPORNE NA ZMIANY KLIMATYCZNE

OPOLSKIE ZEROEMISYJNE
e obnizenie emisyjnosci gospodarki
e rozwoj zielonych technologii
e poprawa efektywnosci energetycznej
gospodarki

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju
1.2.3 Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci
obszaréw wiejskich

2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska

2.3.1 Zachowanie i ochrona srodowiska

PRZYJAZNE SRODOWISKO | RACJONALNA
GOSPODARKA ZASOBAM
e rozwoj sSwiadomosci ekologicznej
i praktycznych zastosowan
e ochrona zasobéw wodnych
e nowoczesna gospodarka odpadami
e zarzadzanie zasobami naturalnymi

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju
1.2.3 Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci
obszaréw wiejskich

2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska
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Strategia Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do Strategia Rozwoju Powiatu Prudnickiego w

2030 roku odniesieniu do priorytetow

e zapobieganie skutkom zjawisk 2.3.1 Zachowanie i ochrona srodowiska
klimatycznych

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO
1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju

WYSOKIE WALORY PRZYRODNICZO- 1.2.3 Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci
KRAJOBRAZOWE obszaréw wiejskich
e ochrona bioréznorodnosci 2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
e wzmochienie systemu ochrony przyrody OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA
e ochrona i ksztattowanie krajobrazéow 2.3 Cel priorytetowy: Dobry stan srodowiska

2.3.1 Zachowanie i ochrona srodowiska
2.3.2 Poprawa tadu przestrzennego oraz

rewitalizacja terendw zdegradowanych

CEL STRATEGICZNY 3: SILNA GOSPODARKA — GOSPODARKA INTELIGENTNA WZMACNIAJACA
KONKURENCYJNOSC REGIONU

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI

OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

1.1 Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy

w przestrzeni Powiatu Prudnickiego

1.1.1 Dostosowanie ksztatcenia do potrzeb lokalnego
i regionalnego rynku pracy

1.1.2 Integracja dziatan szkot, przedsiebiorstw,
organizacji wsparcia biznesu i instytucji rynku pracy
1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju

gospodarczego
1.2.1 Rozwoj stref aktywnosci gospodarczej
GOSPODARKA OTWARTA NA WSPOtPRACE w Powiecie Prudnickim
® rozwoj przedsiebiorczosci 1.2.2 Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
e wspotpraca gospodarcza w Powiecie Prudnickim
e badania na rzecz gospodarki 1.2.3 Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci

obszaréw wiejskich

1.2.4 Budowa i promocja oferty turystycznej

w oparciu o zintegrowane produkty turystyczne oraz
marke turystyczna

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY ORAZ
PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska
struktura zarzadzania Powiatem Prudnickim.

3.1.1 Inicjowanie i prowadzenie partnerskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju Powiatu Prudnickiego.

SILNE BRANZE 1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
e wzmocnienie konkurencyjnosci OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO
i innowacyjnosci firm 1.1 Cel priorytetowy: Rozwiniety rynek pracy
e wspieranie miejsc pracy w przestrzeni Powiatu Prudnickiego
e rozwdj wiodacych branz gospodarki 1.1.1 Dostosowanie ksztatcenia do potrzeb lokalnego
regionalnej i regionalnego rynku pracy
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Strategia Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do

2030 roku

Strategia Rozwoju Powiatu Prudnickiego w
odniesieniu do priorytetow

poprawa klimatu inwestycyjnego

1.1.2 Integracja dziatan szkét, przedsiebiorstw,
organizacji wsparcia biznesu i instytucji rynku pracy
1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju
gospodarczego

1.2.1 Rozwodj stref aktywnosci gospodarczej

w Powiecie Prudnickim

1.2.2 Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci

w Powiecie Prudnickim

1.2.3 Wspieranie rozwoju konkurencyjnosci
obszaréw wiejskich

1.2.4 Budowa i promocja oferty turystycznej

W oparciu o zintegrowane produkty turystyczne oraz
marke turystyczna

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYINY ORAZ
PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska
struktura zarzadzania Powiatem Prudnickim

3.1.1 Inicjowanie i prowadzenie partnerskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju Powiatu Prudnickiego.

REGION DOSTEPNY KOMUNIKACYJNIE
e rozwdj infrastruktury komunikacyjnej

e rozbudowa infrastruktury

teleinformatycznej

rozwaj transportu zintegrowanego

i zrwnowazonej mobilnosci

2. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM WYSOKIEJ JAKOSCI ZYCIA

2.2 Cel priorytetowy: Wysoka jakos$¢ ustug
publicznych

2.2.1 Poprawa dostepnosci komunikacyjnej

i transportowej powiatu prudnickiego

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYJNY ORAZ
PARTNERSKI

3.1. Cel priorytetowy: Rozwinieta partnerska
struktura zarzadzania Powiatem Prudnickim

3.1.1 Inicjowanie i prowadzenie partnerskiej
wspotpracy na rzecz rozwoju Powiatu Prudnickiego.

CENIONA MARKA REGIONU
o dbatos¢ o zachowanie i rozwdj dziedzictwa

kulturowego

budowa wizerunku Zielonego Opolskiego

rozwaj silnych produktow turystycznych

nowoczesny marketing regionu

1. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
OBSZAREM AKTYWNYM GOSPODARCZO

1.2 Cel priorytetowy: Zwiekszona dynamika rozwoju
gospodarczego

1.2.4 Budowa i promocja oferty turystycznej w
oparciu o zintegrowane produkty turystyczne oraz
marke turystyczng

3. CEL STRATEGICZNY: POWIAT PRUDNICKI
ZARZADZANY W SPOSOB PARTYCYPACYINY ORAZ
PARTNERSKI

3.1 Cel priorytetowy: Budowa oraz wzmacnianie
partnerskich struktur zarzgdzania Powiatem
Prudnickim
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Strategia Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do Strategia Rozwoju Powiatu Prudnickiego w

2030 roku odniesieniu do priorytetow

3.1.2 Wzmacnianie potencjatu kapitatu spotecznego
Powiatu Prudnickiego

Zrédto: opracowanie wtasne
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8. Strategiczna ocena oddziatywania na Srodowisko

Zgodnie z art. 46 pkt 1 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
$rodowisko (Dz.U. 2021 poz. 1211), zwanej dalej OOS, przeprowadzenie strategicznej oceny
oddziatywania na $rodowisko wymagajg projekty studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gminy oraz planu zagospodarowania przestrzennego, wyznaczajacy
ramy dla pbzniejszej realizacji przedsiewzie¢ moggcych znaczgco oddziatywaé na srodowisko, a takze
koncepcji rozwoju kraju, strategii rozwoju, programu, polityki publicznej i dokumentu programowego,
z zakresu polityki rozwoju, wyznaczajacy ramy dla pdiniejszej realizacji przedsiewzieé¢ mogacych
znaczaco oddziatywac na srodowisko.

Strategia Powiatu Prudnickiego jest dokumentem strategicznym obejmujgcym swoim zasiegiem
przestrzen czterech gmin. Ustawodawca zatozyt co do zasady koniecznos¢ przeprowadzenia procedury
strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko w odniesieniu dokumentu, ktéry swoim zasiegiem
wykracza poza granice administracyjne jednej gminy oraz w przypadku, gdy zatozenia tego dokumentu
mogg wyznacza¢ ramy dla przedsiewzie¢ mogacych znaczgco oddziatywac¢ na sSrodowisko. Takie
przestanki zachodzg w przypadku Strategii Rozwoju Powiatu Prudnickiego.

Celem prognozy jest ustalenie czy zapisy projektowanej Strategii nie naruszajg zasad prawidtowego
funkcjonowania srodowiska przyrodniczego. Prognoza ma réwniez utatwié identyfikacje mozliwych do
okreslenia skutkéw srodowiskowych spowodowanych realizacjg w przysztosci postanowien ocenianego
dokumentu oraz okredlié, czy istnieje prawdopodobienstwo powstawania w przysztosci konfliktéw
i zagrozen w Srodowisku.
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