OGLOSZENIE O NABORZE
NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Prudnicki
oglasza nabor na kierownicze stanowisko urzednicze:

Kierownik w Referacie Pozyskiwania Srodkéw Pozabudzetowych

(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezb¢dne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
3)brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$ine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
4) wyksztalcenie wyzsze —preferowane administracja, prawo, ekonomia,
5)staz pracy: co najmniej 4 letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 4 lat dziatalnosci gospodarczej
o charakterze zgodnym z wymogami na danym stanowisku,
6) nieposzlakowana opinia,
7) znajomo$¢ przepisow prawnych:
a) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
b) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
c) ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
d) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
e) ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych,
f) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
g) ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
h) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
i) ustawa z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach i mundurach,
Jj) ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie Rzeczypospolite] Polskiej oraz o
pieczeciach panstwowych,
k) ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych,
1) ustawa z dnia 6 stycznia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,
m) ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,
n) ustawa o informatyzacji dzialalno$ci podmiotéw realizujacych zadania publiczne
o) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych),
p) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjne;j,

jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow

zaktadowych,
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q) Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Prudniku,
8) prawo jazdy kat. B.
Wymagania dodatkowe:

1) mile widziany staz pracy w administracji publicznej,

2) doswiadczenie w zakresie pozyskiwania srodkéw z Unii Europejskiej i krajowych,

3) znajomos¢ obstugi komputera (MS OFFICE) oraz urzadzen biurowych

4) umiejetnosei interpretacji przepiséw prawnych,

5) umiejetnodci analitycznego my$lenia, podejmowania decyzji,

6) predyspozycje osobowosciowe: komunikatywno$¢, kreatywnosé, obowiazkowosé, zdolnoéé organizacji czasu

pracy, samodzielnos¢ i efektywno$¢ dziatania, komunikatywnos¢ oraz dyspozycyjnosé.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

kierowanie i organizowanie pracy referatu,

przygotowywanie dokumentacji: wnioskéw, projektow, programéw, dotyczacych pozyskiwania srodkéw
pomocowych z funduszy Unii Europejskiej oraz innych srodkéw krajowych i zagranicznych,

prawidiowa realizacja i rozliczanie projektow realizowanych ze $rodkéw zewnetrznych. Wspétdziatanie w tym
zakresie z Wydzialem Finansowo-Budzetowym, Wydzialem Inzynierii oraz Wydziatem Organizacyjnym,
Programéw Rozwojowych i Zarzadzania Kryzysowego,

wspoldziatanie z gminami i powiatami, samorzadem wojewodztwa, z administracja rzadowa w zakresie
mozliwosci pozyskiwania dofinansowania projektéw z Unii Europejskiej i innych programéw pomocowych,
pozyskiwanie $rodkéw z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Opolu, Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej oraz Ministerstwa Sportu na realizacj¢ przedsiewzigé — rozliczanie i sprawozdawczo$g,
planowanie, realizacja, koordynowanie i monitorowanie projektéw i zadaf Referatu, zgodnie z zapisami umowy
o dofinansowanie, wnioskiem o dofinansowanie, dokumentami programowymi, wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw i innymi obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,

monitorowanie zgodno$ci wdrazania projektu z harmonogramem i budzetem projektu, monitorowanie postepu
rzeczowego oraz wskaznikow realizacji celow projektu, podejmowanie niezbgdnych dziatan majacych na celu
osiggniecie wskaznikow produktu i rezultatu,

inicjowanie zmian w projektach oraz prowadzenie procedury zgloszenia i wprowadzania tych zmian, po
wezesniejszym uzgodnieniu z Instytucja nadzorujaca,

prawidlowe dokumentowanie realizacji projektu, w tym kompletowanie dokumentéw, kontrolowanie sposobu

przechowywania i archiwizowania dokumentacji projektu,

10) przygotowanie materialéw dotyczacych Strategii Rozwoju Powiatu (w tym aktualizacja), Programu Rozwoju

Powiatu Prudnickiego i ustalen kierunkéw rozwoju powiatu oraz wspolpracy zagranicznej. Nadzér nad realizacja

(wykonywaniem postanowien i zapiséw) obowiazujacych Strategii,

11) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyznawaniem odznaczef (wyréznien) o zasiegu

powiatowym,

12) organizacja szkolef, narad, imprez, konferencji, zjazdéw, sympozjow, warsztatow,



13) przygotowywanie materialéw niezbednych do uchwalenia przez Rade Powiatu rocznego programu wspotpracy

z

organizacjami pozarzadowymi. Przygotowywanie i realizacja procedury wspierania oraz powierzania

organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom realizacji zadan publicznych,

14) realizacja procedury dot. realizacji zadan zwigzanych z inicjatywa lokalna mieszkaricéw JST,

15) nadzor i prowadzeniem ewidencji uczniowskich klubéw sportowych,

16) nadzér i koordynacja szkolnych imprez i rozgrywek sportowych na szczeblu powiatowym i wyzszym,

17) realizacja zadan w zakresie tworzenia warunkéw, w tym organizacyjnych, sprzyjajacych rozwojowi sportu,

18) realizacja zadan zwigzanych z okresleniem zasad przyznawania wyréznien i nagréd dla zawodnikéw, treneréw

1 dzialaczy za wysokie wyniki sportowe we wspéizawodnictwie migdzynarodowym Iub krajowym,

19) wykonywanie zadan w zakresie warunkow i trybu finansowania zadan wiasnych Powiatu Prudnickiego w

4.

zakresie sprzyjania rozwojowi sportu.

Informacja o warunkach pracy:

1)
2)

3)
4)

5)

pelen etat,

praca w poniedziatki w godzinach od 7°° do 16%°, we wtorki, srody 1 czwartki w godzinach
od 7°°do 15*, w piatki w godzinach od 7*° do 14%,

miejsce pracy — budynek Starostwa Powiatowego w Prudniku ul. Kosciuszki 76 - parter,
stanowisko pracy wyposazone w sprzet komputerowy,

praca nie jest narazona na wystepowanie uciazliwych i szkodliwych warunkéw pracy.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelmosprawnych

w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepemosprawnych byt wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie),

zyciorys - CV wraz z informacja o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
kserokopie $wiadectw pracy (biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),

kserokopie $wiadectw i dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach jednoznacznie potwierdzajace
spetnienie wymagan niezbednych i dodatkowych,

oryginal kwestionariusza osobowego (zatacznik do ogloszenia),

o$wiadczenie o petni zdoIno$ci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnodci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne

przestepstwo skarbowe,

10) informacja o przetwarzaniu danych (zatacznik do ogloszenia),

11) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé (jezeli jest wymagane).



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Prudniku,
ul. Kosciuszki 76, sekretariat pok. 102 I p. lub poczta (liczy sie data wptywu) na adres: 48-200 Prudnik,

ul. Kosciuszki 76, z dopiskiem ,Nabér na stanowisko: Kierownik w_Referacie Pozyskiwania Srodkéw

Pozabudzetowych” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16 wrzeénia 2021 r. do godz. 15:30.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;

(www.bip.powiatprudnicki.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa (I p.)

7. Informacja uzupelniajgca:
1) dokumenty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Prudniku, po uptywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane,
2) kandydaci, ktérych dokumenty nie spetniaja wymagani formalnych, nie beda powiadamiani o dalszym toku
naboru,
3) kandydaci, ktérych dokumenty spelniaja wymagania formalne, zostang poinformowani telefonicznie

o dalszym toku naboru.

Prudnik, dnia 6 wrzesnia 2021 r.
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