OGLOSZENIE O NABORZE
NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Prudnicki
oglasza nabdr na kierownicze stanowisko urzednicze:

Naczelnik Wydzialu Komunikacji i Transportu
(nazwa stanowiska pracy)

i. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) nieposzlakowana opinia,
3)  pelna zdolnosé do czynnosei prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwo skarbowe,
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wyksztalcenie wyzsze,
6) staz pracy: co najmniej 5 letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat dzialalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymogami na stanowisku naczelnika,
7y  znajomosé przepisow prawnych:
a) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
b) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
¢) ustawa z dnia 14 czerwea 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego,
d) ustawa z dnia 20 czerwea 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym,
e) ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami,
) ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych,
@) ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. — Prawo przewozowe,
h) ustawa z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym,
i) ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 1. o transporcie drogowym,
J) ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamoéwien publicznych,
k) ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,
[y ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych,
m) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
n) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
0) Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Prudniku,
p) Statut Powiatu Prudnickiego.
8) bicgla znajomos¢ obslugi sprzetu komputerowego w $rodowisku Windows, w tym pakietu Microsoft
OfTice,

9) prawo jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe:
1) preferowane wyksztalcenie wyzsze o kierunku: prawo lub administracja,
7) doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,

3) mile widziane do$wiadczenie w pracy w wydziale komunikacji,
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4) doswiadezenie w pracy na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,

5) umiejetnosé rozwigzywania konfliktow interpersonalnych.

6) umiejetnosé interpretacji i praktycznego stosowania przepisow prawa,

7) umiejetnos¢ analitycznego myslenia, podejmowania decyzji,

8) cechy osobowoéciowe: komunikatywnos¢, kreatywnos¢, obowiazkowoscé, zdolnosc organizacji czasu

pracy. samodziclnosé i efektywno$é dzialania, komunikatywno$é, dyspozycyjnosé.

Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:
1) sprawowanie kontroli i nadzoru merytorycznego oraz kierowanic praca podleglych pracownikéw zgodnie
z ustalonym podzialem zadan,

kierowanie praca wydzialu w sposob zapewniajacy jego wlasciwe funkcjonowanie i wykonywanie
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przypisanych zadan, w zakresie m.in.:
a) rejestracja pojazdow;
b) wydawanic, zatrzymywanie, cofanie i przywracanie uprawnien do kierowania pojazdami;
c¢) dokonywanie wpisu i skreslanie przedsigbiorcy z rejestru przedsigbiorcow prowadzacych
oérodki szkolenia kierowcow oraz stacje kontroli pojazdow:;
d) wydawanie licencji, zezwolen i zadwiadczen na wykonywanie transportu drogowego;

e) dokonywanie wpisow i skreslanie instruktorow z ewidencji.

informacja o warunkach pracy:
1) pelen etat,
2) praca w poniedzialki w godzinach od 7 do 16, we wtorki, srody i czwartki w godzinach
od 7% do 15%, w piatki w godzinach od 7°°do 14°°,
3) miejsce pracy - budynek Starostwa Powiatowego w Prudniku ul. Koseiuszki 76 - parter,
4y stanowisko pracy wyposazone w sprzet komputerowy,

5) praca nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy.

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w jednostece. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob

niepelnosprawnych byl wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:
() list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie),
2) zyciorys - CV wraz z informacjg o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,
3) kserokopie $wiadectw pracy (biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),
4) kserokopie $wiadectw i dyploméw potwierdzajacych wykszialcenie i dodatkowe kwalifikacje,
5) kserokopie zadwiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
6) inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach jednoznacznie potwierdzajace
spelnienic wymagan niezbednych i dodatkowych,

7) oryginal kwestionariusza osobowego,
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8) o$wiadczenie o pelni zdolnosci do czynnogei prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

9) oéwiadezenie o nickaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz umysine
przestepstwo skarbowe,

10) informacja o przetwarzaniu danych,

11) kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepelmosprawnos¢ (jezeli jest wymagane).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Prudniku,
ul. Kosciuszki 76. sekretariat pok. 102 1 p. lub poczta (liczy sie data wplywu) na adres: 48-200 Prudnik,

ul. Kosciuszki 76. z dopiskiem ,Nabor na stanowisko: Naczelnik Wydzialu Komunikacji_i_ Transportu”

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 9 marea 2020 r. do godz. 14:30.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

(www.powiatprudnicki.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa (I p.)

7. Informacja uzupelniajgca:
1) dokumenty, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Prudniku, po uplywie okreslonego terminu nie
beda rozpatrywane,
2) kandydaci, ktérych dokumenty nie spelniaja wymagan formalnych, nie beda powiadamiani o dalszym toku
naboru,
3) kandydaci, ktorych dokumenty spehiaja wymagania formalne, zostang poinformowani telefonicznie

o dalszym toku naboru.
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