ZARZADZENIE NR %/20 18
STAROSTY PRUDNICKIEGO
z dnia 5 grudnia 2018 r.

zmieniajgce w sprawie Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Prudniku

Na podstawie art. 104-104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.
z 2018 r. poz. 917 z pdzn.zm) oraz art. art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pdézn.zm) w zwigzku
z art. 34 ust.]1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz.U. z 2018 r.

poz. 995 z pdzn. zm.) zarzadza sig, co nast¢puje:

§1

W zarzadzeniu Nr 40/2018 Starosty Prudnickiego z dnia 15 czerwca 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Prudniku, wprowadza si¢
nastepujgcg zmiang:

»§ 32.1. Czas pracy pracownikow zatrudnionych w réwnowaznym czasie pracy nie
moze przekroczy¢é przecietnie 40 godzin w przecietnie pigciodniowym tygodniu pracy,
w 12 - miesiecznym okresie rozliczeniowym. Dobowy wymiar czasu pracy pracownikow
moze zosta¢ przedluzony do 12 godzin na dobg. Przedluzony wymiar czasu pracy

rownowazony jest krotszym dobowym wymiarem czasu pracy w niektore dni.”
§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie 14 dni po ogloszeniu na tablicy ogloszen Starostwa

Powiatowego w Prudniku, z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2019 r.
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