ZARZADZENIE NR 62/2018
STAROSTY PRUDNICKIEGO
z dnia 1 pazdziernika 2018 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze,

w tym kierownicze stanowiska urz¢dnicze w Starostwie Powiatowym w Prudniku

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2018 r. poz. 995 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 6/2009 Starosty Prudnickiego z dnia 19 stycznia 2009 r. w sprawie Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Prudniku, zmienionym Zarzadzeniem Nr 66/09 z dnia 11 grudnia 2009 r.; Nr 95/2011
z dnia 30 listopada 2011 r.; Nr 44/2013 z dnia 27 sierpnia 2013 r.; Nr 30/2017 z dnia 2 maja 2017 r.

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) ,,§ 9 otrzymuje w brzmienie:
1) list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie),
2) zyciorys - CV wraz z informacja o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,
3) kserokopie $wiadectw pracy ( biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),
4) kserokopie $wiadectw i dyplomow potwierdzajgcych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,
5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
6) inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtno$ciach jednoznacznie
potwierdzajace spelnienie wymagan niezbgdnych i dodatkowych,
7) oryginat kwestionariusza osobowego,
8) o$wiadczenie o petni zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pefni praw publicznych,
9) oswiadczenie o nickaralno$ci za umyélne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
oraz umyslne przestgpstwo skarbowe,
10) informacja o przetwarzaniu danych,
11) kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé (jezeli jest wymagane).”
2) wzor ogloszenia stanowigcy zalgcznik nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone

w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik

do ZARZADZENIA Nr 62/2018
STAROSTY PRUDNICKIEGO
7z dnia 1 pazdziernika 2018 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Prudnicki
oglasza nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze

------------------------------ GPON0000000R000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000B000000000

(okreslenie stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) nieposzlakowana opinia,
3) pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
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2. Wymagania dodatkowe:




5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych byl wyzszy/nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny (z wnioskiem o zatrudnienie),

2) zyciorys - CV wraz z informacja o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego

przebiegu pracy zawodowej,

3) kserokopie $wiadectw pracy ( biezace zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),

4) kserokopie $wiadectw i dyplomdéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe

kwalifikacje,
5) kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach,
6) inne kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
jednoznacznie potwierdzajgce spelnienie wymagan niezbgdnych i dodatkowych,
7) oryginal kwestionariusza osobowego,
8) oswiadczenie o petni zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
9) o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe,
10) informacja o przetwarzaniu danych,

11) kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé (jezeli jest wymagane).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Prudniku 48-200 Prudnik, ul. Kosciuszki 76, sekretariat p. 102, lub pocztag

na adres 48-200 Prudnik, ul. Kosciuszki 76 z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko..................

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.powiatprudnicki.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie

starostwa (I p.)




